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Mus Belediye Baskanligt

“ Onemli olan, cetin olan o yollar Uzerinde ¢alismaktir. Denebilir ki hicbir seye
muhtag degiliz. Yalniz tek bir seye ¢ok ihtiyacimiz vardir: Caliskan olmak.”?
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2019 Vili Faaliyet Raporu

k¢ Belediyecilik vizyon isidir, proje isidir, gonul isidir.
Belediyecilik, birikim ile dinamizmi bir araya getirebilme becerisidir.
Belediyecilik, tecriibe ile heyecani bulusturma sanatidir.”?

Recep Tayyip ERDOGAN
Cumhurbagkani



MUS BELEDIYESIi

BASKANIN SUNUSU

Degerli Hemsehrilerim,

2014 yihh mahalliidareler secimleriile ilk kez layik gérildigumiz Belediye Baskanligi gérevimize 31 Mart 2019
tarihinde yapilan mahalliidareler secimleri sonucunda halkimizin teveccihti ile tekrardan secilerek bugliine kadar yap-
mis oldugumuz belediye hizmetlerini daha da gelistirme olanagi elde etmenin mutlulugunu yasiyoruz.

Belediyemizin 90. kurulus yil ddSniminu geride biraktigimiz 2019 faaliyet dénemi igerisinde gururla ifade
etmek isteriz ki sehrimizde birbirinden 6nemli hizmetlere imza atarak siz dederli hemsehrilerimize sunduk. Sosyal bele-
diyecilikten baslayarak her turlt belediyecilik faaliyetlerini gerceklestirdik. Sehrimizin daha yasanilabilir bir sehir olmasi
adina prestijli projeler hayata gegirdik. Ozellikle altyap! ve Uistyapi alanlarinda énemli yatirimlar gerceklestirip sehrimi-
zin modern bir gériinime kavusmasini sagladik. Cadde ve bulvar diizenlemeleri, park calismalari, mahalle yollarinin te-
mizlenmesi, ulagsim konforunun arttirilmasinin yani sira sosyal belediyecilik anlaminda da kadin, gocuk, yasli ve engelli
vatandaslarimiza yonelik &nemli calismalari hayata gecirdik. Yaptigimiz kilttrel, sportif ve sosyal hizmetlerimizle seh-
rimizin sosyal hayatina renk kattik. Kanun ve mevzuatlar ¢cergevesinde sehir estetiginin glizellestiriimesi adina calis-
malarimizi sirdirdik. Yapmig oldugumuz bu hizmetlerin yaninda var olan kurum kaynaklarinin etkili, ekonomik ve ve-
rimli bir sekilde kullaniimasina 6nem veren belediyecilik anlayisimizla seffaf, durlst ve ilkeli bir ydnetim modeli uygula-
dik.

Sehrimizi modern bir hale getirmek ve daha da kaliteli hizmetler sunmak igin bundan énceki 5 yilda oldugu gibi
bundan sonraki 5 yilda da ge¢cmis deneyimlerimizi de Ustine koyarak galismaya, Uretmeye ve yatirimlar yapmaya
devam edecegiz. Hizmetlerimizi sorumluluk alanimizdaki tim bdélgelere yayarak sehrimizin her kdsesini refaha kavus-
turma ¢abasi icinde olacagiz. Tum vatandagslarimizin hizmetlerden adil olarak yararlanmasini saglayacagiz. Hemseh-
rilerimizin ihtiyac duyduklari toplu yasam alanlarini modern hizmet anlayisi ile planli bir sekilde olusturacagiz. Tim bu
hedeflerimize dogru giderken ¢agin gereksinimlerini de sehrimize yansitan bir belediyecilik anlayisi dogrultusunda
hemsehrilerimizile birlik ve beraberlik igcinde 7 giin 24 saat Mus i¢in titizlikle calismaya devam edecegiz.

Bu duygu ve dustincelerle 2015-2019 Stratejik Planimizin 5’inci ve son dénemi olan 2019 yilina ait performan-
simizi gosteren ‘Mus Belediyesi 2019 Yili Faaliyet Raporu’nu bilgilerinize sunuyoruz.

Mali olanaklarimizi en verimli sekilde kullanarak bircok 8nemli proje ve yatirimlarin ilk adimlarini birlikte attigi-
miz de@erli meclis Gyelerimize, buyuk bir 6zveri ve dikkatle ¢aligsan belediye personellerimize ve desteklerini her zaman
yanimizda hissettigimiz cok degerli halkimiza sevgi, saygi ve sukranlarimi sunuyorum.

Feyat ASYA
Mus Belediye Baskani
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| - GENEL BILGILER




A. MiSYON, ViZYON VE TEMEL DEGERLER

Misyonumuz

“Mus Belediyesi, hemseri memnuniyeti ve glvenini dnceleyen, yerel kiltirel degerleri,
ekonomik sartlari, halkin mahalli ve misterek ihtiyag ve taleplerini gdzeten, mevzuatin belirledigi gérevier
cercevesinde kurumsal uzlagsmaci, adil, seffaf yénetisim ve medeni bir sehircilik dislincesiyle hayata dair
ihtiyaclari zamaninda ve kesintisiz karsilayan bir anlayisa sahiptir.”

Vizyonumuz

“Hizla degisen diinyada bireylerin, organizasyonlarin ve kurumlarin ayakta kalabilmeleri igin stratejik
disinmeyi ve stratejik karar almayi benimsemek, gelecege yonelik gerceklestirilebilir amag ve hedefleri
belirlemek, cagdas yéntem ve tekniklerle hizmetlerin kalitesini ve hizini artirmak, gerekli koordineyi
saglayarak ¢6zimcu ve yapicl anlayisla ekip galismalarini sirdirmek, esnek ve planli ¢calismalariyla
gelecege donuk gérevlerini eniyi sekilde yerine getirmek kurumumuzun vizyonu olacaktir.”

Temel Degerlerimiz

Katilimcilik
Seffaflik
Adillik
Etkinlik ve Verimlilik
Cagdaslhk
Hesap Verilebilirlik
Sosyal Belediyecilik
Sirdurdlebilirlik
Yenilikgilik
Kurumsallagsma
C6zim Odaklilik
Tarafsizlik
Guvenilirlik
Vatandas Odakhlik
Dogayla Uyumluluk
Hizmette Kalite Esasi




B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

T.C. Anayasa'sinin 127. Maddesi'nin ilk paragrafinda “Mahalli idareler; il, belediye veya kdy halkinin
mahalli musterek ihtiyaclarini kargilamak Uzere kurulus esaslari kanunla belirtilen ve karar organlari gene
kanunda gosterilen se¢cmenler tarafindan secilerek olusturulan kamu tizel kisileridir’ denilmekte ve
belediyeler de bu kapsam cercevesinde gérevlerini yerine getirmektedirler.

-5393 Sayili Belediye Kanuna Gére; Belediyenin Gérey, Yetki ve Sorumluluklari;

Belediyelerin gérev alanini belirlemek, yapilacak planin dolayisiyla kurulugun faaliyet alanlarinin
sinirlarini olugturmak agisindan buyik énem tagimaktadir. Belediyelerin gérev alanlarinin genis kapsamli,
bundan dolayi da ¢ok sayidaki yasal diizenlemeyle iligkili olmasi nedeniyle bu kuruluslarin yasal yetki ve
yuakUmlulklerinin belirlenmesini zorunlu kilmaktadir. 5393 Sayili Yasa'da belediyelere verilen yetki gbrev ve
sorumluluklar su sekildedir:

- Belediyenin Goérev ve Sorumluluklari:

MADDE 14.— Belediye, mahallt musterek nitelikte olmak sartiyla;

a. imar, su ve kanalizasyon, ulagim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve
cevre sagligi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin ve
mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar; konut; kiltir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor;
sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi hizmetlerini
yapar veya yaptirir. Buyiksehir belediyeleri ile nifusu 50.000'i gegen belediyeler, kadinlar ve gocuklar igin
koruma evleri acgar.

b. Okul 6ncesi egitim kurumlari acabilir; Devlete ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim
ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her tirlt arag gere¢ ve malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglikla
ilgili her tarla tesisi acabilir ve isletebilir; kultar ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan
6nem tagiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve onarimini yapabilir,
korunmasi mimkin olmayanlari aslina uygun olarak yeniden insa edebilir. Gerektiginde 6grencilere,
amator spor kullplerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her turli amatér spor kargilagmalari
dizenler, yurt ici ve yurt disi misabakalarda Gstin basari gésteren veya derece alan sporculara belediye
meclisi karariyla 6dil verebilir. Gida bankacilii yapabilir.

Belediye, kanunlarla bagka bir kamu kurum ve kurulusuna verilmeyen mahalli musterek nitelikteki
diger gorev ve hizmetleri de yapar veya yaptirir.

Hizmetlerin yerine getiriimesinde &éncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve hizmetin ivediligi
dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun ydntemlerle sunulur. Hizmet
sunumunda engelli, yasli, digkin ve dar gelirlilerin durumuna uygun yéntemler uygulanir.

Belediyenin gérev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile mucavir alanlara da belediye hizmetleri géturulebilir.
4562 Sayil Organize Sanayi Bélgeleri Kanunu hiukimleri sakhdir.

- Belediyenin Yetkileri ve imtiyazlari

MADDE 15. — Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari sunlardir:
a. Belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaclarini kargsilamak amaciyla her tirla faaliyet

ve girisimde bulunmak.



b. Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yoénetmelik cikarmak, belediye yasaklari
koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek.

c. Gergek ve tiuzel kisilerin faaliyetleriile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d. Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katiima paylarinin tarh,
tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve harg disindaki 6zel hukuk hikimlerine gére tahsili gereken
dogalgaz, su, atik su ve hizmet kargiligi alacaklarin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e. Miktesep haklar sakl kalmak Uzere; icme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik su ve
yagmur suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek; kaynak sulariniisletmek veya islettirmek.

f. Toplu tasima yapmak; bu amacla otobus, deniz ve su ulagim araclari, tiinel, rayh sistem dahil her
turld toplu tagima sistemlerini kurmak, kurdurmak; isletmek ve islettirmek.

g. Kati atiklarin toplanmasi, tasinmasi, ayristirlmasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve
depolanmasi ileiilgili battn hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h. Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine getiriimesi amaciyla belediye ve muicavir alan
sinirlari igerisinde taginmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek,
tahsis etmek, bunlar Gzerinde sinirli ayni hak tesis etmek.

i. Borg almak, bagis kabul etmek.

j. Toptanci ve perakendeci halleri, otobls terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gére yat
limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin gercek ve tizel kigilerce
acllmasinaizin vermek.

k. Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar
vermek.

[. Gayrisihhi muesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve
denetlemek.

m. Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilar faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilmesi
sonucu cezasl 6ddenmeyerek iki gin icinde geri alinmayan gida maddelerini gida bankalarina cezasi
6denmeyerek otuz gun iginde geri alinmayan gida disi mallari yoksullara vermek.

n. Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusunda standartlar getirmek.

o. Gayrisihhiigyerlerini, eglence yerlerini, halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger isyerlerini kentin
belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topradi ve moloz dékim alanlarini; sivilastiriimis petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini; ingaat malzemeleri, odun, kdmur ve hurda depolama alanlari ve satis yerlerini
belirlemek; bualan ve yerlerile tagsimalarda ¢evre kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.

p. Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde igletilen her tirlG servis ve toplu tasima araclari ile taksi
sayllarini, bilet Ucret ve tarifelerini, zaman ve giizergahlarini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol,
cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde arag¢ park yerlerini tespit etmek ve isletmek, iglettirmek
veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi trafik dizenlemesinin gerektirdigi batin isleri ylrutmek.

(I) Bendinde belirtilen gayrisihhi muesseselerden birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve
denetlenmesi, Blylksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il 5zel idaresi tarafindan yapilir.




Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay'in gériisii ve igisleri Bakanliginin
karariyla suresi kirk dokuz yil gegcmemek lzere imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini
imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat vermek suretiyle yerine getirebilecedi gibi toplu tasima
hatlarini kiraya verme veya 67. Maddedeki esaslara gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlari icinde Bliytiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlari iginde il belediyeleri ile
niifusu 10.000' gegen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egitim
kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi ¢alismalarini faiz
almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya (cretsiz olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir; sadlik, editim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere igisleri
Bakanliginin onayi ile licretsiz veya diiglik bir bedelle amaci digsinda kullaniilmamak kaydiyla arsa tahsis
ededbilir.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili géris ve distincelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

_ Belediye mallarina karsi sug isleyenler devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886 Sayili Devlet
Ihale Kanunu'nun 75 inci maddesi hiikimleri belediye taginmazlari hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borclanma yoluyla elde ettigi gelirleri, sartli bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg gelirleri
haczedilemez.

Belediyemize gérev ve sorumluluk ytkleyen, belediyemizin faaliyet alanlarini dizenleyen mevzuat
gbzden gecirilerek yasal yikumltlUkler listesi Tablo 4'te olusturulmustur.
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toplanmaktadir.

Tablo 1: Belediye Meclis Uyeleri

MUS BELEDIYE MECLISI

31.03.2019 tarihinde yapilan yerel segimlerden sonra toplam meclis tyemiz 32 olmustur. Belediye
meclisimiz yasa geregdi her ayin ilk haftasi giindeminde bulunan konulari gériistp karara baglamak Gzere

1 Feyat ASYA Meclis Bagkani Adalet ve Kalkinma Partisi
2 izzet CIFTCI Meclis 1. Bagkan Vekili Adalet ve Kalkinma Partisi
3 Cevdet OZMEN Meclis 2. Bagkan Vekili Adalet ve Kalkinma Partisi
4 Muhammed Samil KOK Asil Katip Uye Adalet ve Kalkinma Partisi
5 Bilal SANCI Asil Katip Uye Adalet ve Kalkinma Partisi
6 Muhammed Serkan CELIK Yedek Katip Uye Adalet ve Kalkinma Partisi
7 Erdem MIRZE Yedek Katip Uye Adalet ve Kalkinma Partisi
8 Halis AYTUNC Parti Grup Baskani Adalet ve Kalkinma Partisi
9 Aydin OZARSLAN Uye Adalet ve Kalkinma Partisi
10 Muhterem BOZKURT Uye Adalet ve Kalkinma Partisi
1 Suat BULUT Uye Adalet ve Kalkinma Partisi
12 Serdal TOPLU Uye Adalet ve Kalkinma Partisi
13 Serafettin SUBASI Uye Adalet ve Kalkinma Partisi
14 Alper DEMIR Uye Adalet ve Kalkinma Partisi
15 Sibel KESIK Uye Adalet ve Kalkinma Partisi
16 Fevzi KOSE Uye Adalet ve Kalkinma Partisi
17 Abdulselam POLAT Uye Adalet ve Kalkinma Partisi
18 Ayse GULER Uye Adalet ve Kalkinma Partisi
19 Mehmet Can UMUC Uye Adalet ve Kalkinma Partisi
20 Ulker CAKIR Uye Adalet ve Kalkinma Partisi
21 Hakki CINAR Parti Grup Baskan Halklarin Demokratik Partisi
22 Tuncay CANGA Uye Halklarin Demokratik Partisi
23 Mehmet Emin OZDEMIR Uye Halklarin Demokratik Partisi
24 Mirsel MAHMUTOGLU Uye Halklarin Demokratik Partisi
25 Metin OTER Uye Halklarin Demokratik Partisi
26 Faruk YILDIRIM Uye Halklarin Demokratik Partisi
27 Necip ARSLANSEN Uye Halklarin Demokratik Partisi
28 irfan OGLAGO Uye Halklarin Demokratik Partisi
29 Kenan TEKIN Uye Halklarin Demokratik Partisi
30 Fikri Galip AKSAK Uye Halklarin Demokratik Partisi
31 Engin ARTAN Uye Halklarin Demokratik Partisi
32 Sirmeli DURMAZ Uye Bagimsiz




Tablo 2: 2019 Yili Belediye Enciimen Uyeleri

MUS BELEDIYE ENCUMENI

1 Feyat ASYA Belediye Basgkani
2 izzet CIFTCI Meclis Uyesi
3 Halis AYTUNG Meclis Uyesi
4 Cevdet OZMEN Meclis Uyesi
5 Hamdullah KARASU Baskan Yardimcisi
6 Necmettin KARAKAYA Yazi sleri Muduri
7 Yusuf ISIK Mali Hizmetler Maduru
KOMISYONLAR
2019 YILI BUTCE KOMISYONU
1. Halis AYTUNG
2. Fevzi KOSE
3. Suat BULUT
4. Kenan TEKIN
5

AR WON -

AR WON -

. Mursel MAHMUTOGLU

2019 YILI IMAR KOMiISYONU

. Abdulselam POLAT

. Muhterem BOZKURT
. Aydin OZARSLAN

. Necip ARSLANSEN

. Tuncay CANGA

2019 YILI DENETIM KOMiSYONU

. Ayse GULER

. Muhammed Serkan CELIK
. Serdal TOPLU

. Hakki CINAR

. Engin ARTAN




2. insan Kaynaklari

Belediyemiz 5393 Sayili Belediye Kanunun 49. maddesine gére norm kadrosunu olusturmustur.
Norm kadro ilke ve standartlari Cevre ve Sehircilik Bakanlgi ve Devlet Personel Baskanligi tarafindan mis-
tereken belirlenir. Belediyenin ve bagli kuruluslarinin norm kadrolari ise bu ilke ve standartlar cercevesinde
belediye meclisi karariyla belirlenir.

Belediye personeli, belediye baskani tarafindan atanir. Birim midurligi ve Ustl yonetici kadrolarina
yapilan atamalar ilk toplantida belediye meclisinin bilgisine sunulur. Personel istihdami ise gerek s6zi edilen
madde gerekse de bu maddeye dayanilarak ¢ikarilan “Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikle-
ri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelikte Degisiklik Yapilmasina iliskin Yénetmelik” hikiimleri
dogrultusunda yapilmaktadir.

Yoénetmelik geregi B-3 grubunda yer alan belediyemizin istihdam ettigi ve edebilecedi personel sayi-
lari agagida Tablo 3’de gdsterilmistir.

Tablo 3: Personel Dagilimi

Memur 43 342 41 2
isci 170 20 169 1
Soézlesmeli Personel 12 - 10 2
Suirekli Isgi 352 - 328 24
Toplam 577 362 548 29
Grafik 1: Personel Dagilimi
Personel Dagilimi
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Belediyemizin insan kaynaklari yapisi asagida 4, 5, 6 nolu tablolarda gdsterilmistir.

Tablo 4: Personelin Egitim Durumuna Goére Dagilimi

ilkokul ve Diger 179 %31
Ortaokul 121 %21
Lise 164 %28
On Lisans 51 %9
Lisans ve Ustii 62 %11
Toplam 577 %100

Grafik 2: Personelin Egitim Durumuna Goére Dagilimi

Personellerin Egitim Duzeyi

M ilkokul ve Diger
M Ortackul

M Lise

®On Lisans

M Lisans ve Ustl
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Tablo 5: Personelin Yas Gruplarina Gére Dagilimi

21-30 62 %11
31-40 169 %29
41-50 175 %30
51+ 171 %30
Toplam 577 %100

Grafik 3: Personelin Yag Gruplarina Gére Dagilimi

Personellerin Yas Gruplarina Gore Dagilimi
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Tablo 6: Personelin Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi

0-5 164 %28
6-10 130 %23
11-15 92 %16
16-20 120 %21
21-25 53 %9
26-30 11 %2
30+ 7 %1
Toplam 577 %100

Grafik 4: Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi

Personellerin Hizmet Sureleri

2%

n
o/

HOo-5
M6-10
M11-15
H16-20
E21-25
& 26-30
30+




2. Fiziki Kaynaklar

Belediyemizin ara¢ durumu ve gayrimenkul durumu asagida Tablo 7 ve 8'de gdsterildigi gibidir.

Tablo 7: Arag Durumu

Makam Araci 1 Beko Loder 4
Binek Fiat Linea 1 Silindir 2
Binek Renault Clio 1 Forklif 1
Binek Kombivan 7 Greyder 5
Minibus 2 Lastik Tekerlekli Yukleyici 5
Cenaze Tasima Araci 3
Cenaze Yikama Araci 2
Kamyonet Acik Kasa Cift Kabin 7
Kamyonet Acik Kasa Tek Kabin 3
Su Tankeri 6
Damperli Kamyon 12
iveco Cekici 1
Otobus 1
itfaiye Araci 6
Vidanjoér Cekim Araci 4
Yol Suipiirge Araci 2
Kaldirirm Supurge Araci 1
Akaryakit Tankeri 1
Toplam 61 Toplam 17




Tablo 8: Gayrimenkul Durumu

Arsa 361 Parsel
Arazi 62 Parsel
Ana Hizmet Binasi 1
Ek Hizmet Binasi 1
Oto Amirligi Hizmet Binasi 1
itfaiye Amirligi Hizmet Binasi 1
Zabita Amirligi Hizmet Binasi 1
Su Sebeke Amirligi Hizmet Binasi 1
Park Bahgeler Ve Kanalizasyon Hizmet Binasi 1
Asfalt Santiyesi Hizmet Binasi 1
Otobus Terminali Hizmet Binasi 1
Tibbi Atik ve Sterilizasyon Tesisi 1
Bilgi Evleri ve Kadin Kaltir Evleri 5
Hayvan Kesim Mezbahasi 1
Tip Deposu 4
Reis Konag

Otobiis Terminali is Yerleri 29
Selimiye Pasaj Is Yerleri 3
Yeni Sebze ve Meyve Hali is Yerleri 37
Eski Sebze Hali i Yerleri 73
Taksi Duraklari 6
Hali Saha Tesisleri 1
Park ve Yesil Alanlar 20
Park ve Bahge isletmeleri 6
Kafeteryalar 3
Bifeler 32
Billboardlar 6
ATM 3
Diikkan Onii isgaliyeler 29




4. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Belediyemizin sahip oldugu bilisim sistemleri ile teknik donanimin mevcut durumu Tablo 9, 10 ve
11'de oldugu gibi g6sterilmigtir.

Tablo 9: Mevcut Donanimlar

Masalistl Bilgisayar 133
DizUstu Bilgisayar 3
Lazer Yazici 44
Renkli Lazer Yazici 5
Nokta Vuruslu Yazici 6
Kamera 358
IBM Sunucu 2
Yedekleme Unitesi 2
Gulg Kaynagi 4
El Terminali 20
Projeksiyon 5
Faks Makinesi 2
LCD 3
Tarayici 7
Gigabitswich 12
Toplam 606

Tablo 10: internet Bilgileri

Metro 30Mps 1
ADSL 21
Taginabilir Wi-Fi 2
Data Hatti(Arag Takip) Avea 50
internet Data Hatti Trkcell 2
Data Hatti(Online Su Okuma) 20

Toplam 96

Tablo 11: Dijital Ekran Bilgileri

2x3 6 m2 P10 Dijital Ekran 3
3x4 12m2 P6 Dijital Ekran 3
Toplam 6




5. Sunulan Hizmetler

a.imar ve Sehircilik Hizmetleri

- imar planlarinin ve uygulamalarinin yapilmasi
- Yapi denetim faaliyetleri

- Iskan faaliyetleri

- Binainsaat ruhsatlandirma faaliyetleri

- Binalarin dig cephe sagliklastirmalari

- imar argivliendirme caligmalari

- Harita faaliyetleri

- Yikim, numarataj, imar uygulama denetim ve faaliyetleri
- Kentsel déntistimin yapiimasi

- Kentsel diizenlemelerin yapilmasi

b. Ulagsim Hizmetleri

- Toplu tagima ve ek glizergah calismalari

- Ulagim koordinasyon(trafik) hizmetleri

- Yol, kavsak ve kaldirimlarin yapim - bakim ve onarimi
- Kar ve buzlanma ile miicadele hizmetleri

- Isitmali ve Wi-F1'li yeni durak galismalari

- Otogar Hizmetleri

- Otoparklar alanlarinin olusturulmasi

- Kurumici arac¢ desteginin saglanmasi

- Belediye envanterindeki araglarin bakim ve onarimi

- Belediyeye ait taginir ve taginmazlarin makinelerin tamiri

c.Yesil Alan ve Gevre Hizmetleri

- Yesil alan ve parklarin yapim ve bakimi

- Cocuk parklarinin yapim ve bakimi

- Rekreasyon alan faaliyetleri

- Kamusal alanlara kent mobilyalarinin konumlandiriimasi ve mevcutlariniyilestiriimesi
- Cevre kirliliginin 6nlenmesi faaliyetleri

- Kati atik yénetimi ve tibbi atiklarin kontroll faaliyetleri

- Atik pil ve akimulatér faaliyetleri

- Bitkisel atik yagi toplama faaliyetleri

- Geridonlisim faaliyetleri

-ilce ve belde belediyeleriile birlikte ortak calismalar yiritiimesi
- Hava, toprak, su ve elektromanyetik alan kirliliginin dnlenmesi
-llaglama (hasere, sinek vb. ile miicadele)

- Dere 1slahi ve peyzaj calismalari

d. Kirsal Hizmetler
- Hayvancilik gelisimi(Canli Hayvan Pazari ve Mezbaha)
- Tarim gelisimi(Hal faaliyetleri)

e. Kiiltiir, Sanat ve Turizm Hizmetleri

- Festivallerin gerceklestiriimesi

- Konser, panel, sdylesi, tiyatro, seminer ve sergilerin organize edilmesi
- Sanat sergilerinin diizenlenmesi

- Kultdr ve sanat merkezlerinin yapimi

- Belediye muzik korolari, tiyatro gruplari vs. topluluklarin olusturulmasi
- Millibayramlarla ilgili faaliyetlerin yurutilmesi

- Kuttiphanecilik hizmetleri

- Tarihsel mekanlarin restore edilmesi

- Yurtigi ve yurt diginda kenti tanitici faaliyetler

- Kig turizminin canlanmasina yonelik faaliyetler




f. Saglik ve Sosyal Hizmetler

- Dini tesislerin bakim ve onarimi

- Evlendirme hizmetleri

- Engelli hizmetleri

-Halk saghgi calismalari

- Evde bakim hizmeti

- Halk egitim merkezleri ve kurslarinin agiimasi
- Mezarliklarin dizenlemesi ve defin hizmetleri
- Sahipsiz hayvan sagligi, tedavi ve rehabilitasyon hizmetleri
- Sosyal tesislerin yapim, bakim ve onarimi

- Sosyal yardimlar

- Spor organizasyonlari

- Spor tesislerinin yapim, bakim ve onarimi

- Turve gezilerin dizenlenmesi

- Bilgi evleri sosyal tesislerinin yapimi

d. Kent ve Toplum Diizeni Hizmetleri

- Altyapi-tstyapi ¢caligsmalari

- Zabitafaaliyetleri

- llan-reklam denetimleri

- Ruhsat, saglik, hal ve gevre denetimleri

- Seyyar satici faaliyetlerini 5nlemek ve kaldirim isgallerine yonelik faaliyetler
- Tarihi ¢carsi ve sokaklarin sagliklastiriimasi faaliyetleri
- Yeni projelerin tasarlanmasi

- Kentmeydaniinsa calismalari

- Yeniigcme suyu hattinin(ishale hatti) yapimi

-icme suyu aritma tesislerinin yapimi

- Atik su aritma tesisinin yapimi

h. Afet Yonetimi

- Afet planlama ve sivil savunma faaliyetleri
- Yangin 6nleme ve midahale hizmetleri
-is sagligi ve is givenligi faaliyetleri

i. Kurumsal Kaynak Yoénetimi

- Basin, yayin ve tanitim faaliyetleri

- Cografi bilgi sistemleri

- E-Belediye hizmeti

- Beyaz masa hizmeti

- idari ydnetim ve insan kaynag

-Argivleme hizmetleri

- Cagri merkezi hizmetleri

- Kent otomasyon sistemleri

- Kurumsal giivenlik

- Bilisim sistemlerinin ileriye dénuk olarak gelistiriimesi ve glincellenmesi
- Kurumigi birimlere teknik destek verilmesi

- Mali tablolarin muhasebelestiriimesi ve butgenin hazirlanmasi

- Belediye gelirleri kontrol, tahakkuk, tahsilatislemleri

- Stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporlarinin hazirlanmasi




6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

a.Yonetim

Mus Belediyesi, belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaclarini karsilamak Uzere
kurulan, karar organi se¢cmenler tarafindan segilerek olusturulan, idari ve mali 6zerklige sahip, gorev, yetki
ve sorumluluklarini 5393 sayil Belediye Kanunundan alan kamu tiizel kisiligini ifade eder. Belediye meclisi,
belediye enciimeni ve belediye baskani belediyenin organlarini olusturur.

Belediye meclisi, belediyenin karar organidir ve ilgili kanunda gosterilen esas ve usullere gére
secilmig Uyelerden olusur.

Belediye encumeni, belediye bagkaninin baskanhginda; belediye meclisinin her yil kendi tyeleri
arasindan bir yil icin gizli oyla sececegi ¢ Uye, mali hizmetler birim amiri ve belediye baskaninin birim
amirleriarasindan bir yil icin sececedi iki Uye olmak Uzere yedikisiden olusur.

Belediye baskaninin katilamadidi toplantilarda belediye baskaninin géreviendirecedi baskan
yardimcisi veya enclimen Uyesi encimene baskanlik eder.

Encimen toplantilarina gindemdeki konularla ilgili olarak ilgili birim amirleri, belediye baskani
tarafindan oy hakki olmaksizin gérusleri alinmak Gizere ¢agrilabilir.

Belediye bagkani, belediye idaresinin basi ve belediye tizel kisiliginin temsilcisidir, ilgili kanunda
gOsterilen esas ve usullere gére secilir ve gbrevinin devami siiresince siyasi partilerin yénetim ve denetim
organlarinda goérev alamaz; profesyonel spor kullplerinin baskanligini yapamaz ve ydnetiminde
bulunamaz.

Belediye teskilati, norm kadroya uygun olarak yazi isleri, mali hizmetler, fen isleri ve zabita
birimlerinden olusur. Beldenin nifusu, fiziki ve cografi yapisi, ekonomik, sosyal ve kilturel 6zellikleri ile
gelisme potansiyeli dikkate alinarak, norm kadro ilke ve standartlarina uygun olarak gerektiginde saglik,
itfaiye, imar, insan kaynaklari, hukuk isleri ve ihtiyaca gore diger birimler olusturulabilir. Bu birimlerin
kurulmasi, kaldiriimasi veya birlestiriimesi belediye meclisinin karariyla olur.

Norm kadro ve personel istihdami, norm kadro ilke ve standartlari Cevre ve Sehircilik Bakanligi ve
Devlet Personel Baskanhgi tarafindan muistereken belirlenir. Belediyenin ve bagdh kuruluglarinin norm
kadrolari builke ve standartlar gergevesinde belediye meclisi karariyla belirlenir.

Belediye personeli, belediye baskani tarafindan atanir. Birim madurliga ve Usti yonetici kadrolarina
yapilan atamalar ilk toplantida belediye meclisinin bilgisine sunulur.

Belediye ve bagh kuruluglarinda, norm kadroya uygun olarak cevre, saglik, veterinerlik, teknik,
hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme, egitim ve danismanlik alanlarinda
avukat, mimar, miUhendis, sehir ve bdlge plancisi, ¢cézimleyici ve programci, tabip, uzman tabip, ebe,
hemsire, veteriner, kimyager, teknisyen ve tekniker gibi uzman ve teknik personel yillik sézlesme ile
calistirilabilir.

b. i¢ Kontrol

5018 Sayili Kanunun 55. maddesinde, i¢ kontrol; "idarenin amaglarina, belirlenmis politikalara ve
mevzuata uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yudritilmesini, varlik ve
kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini, mali bilgi ve yénetim
bilgisinin zamaninda ve guvenilir olarak Uretiimesini sadlamak Uzere idare tarafindan olusturulan
organizasyon, yontem ve sirecle ic denetimi kapsayan mali ve diger kontroller butiniadir' seklinde

tanimlanmistir.



5018 sayili yasa uyarinca i¢ kontrol sistemine iliskin sorumluluk bakimindan goérev tanimlari
sunlardir:

Ust Yénetici: i¢ kontrol sisteminin kurulmasi ve gézetim altinda bulundurulmasi.

Harcama Yetkilileri: Gérev ve yetki alanlari gcergcevesinde idari-mali karar ve igslemlere iligkin olarak i¢
kontrol isleyisinin temin edilmesi.

Mali Hizmetler Muduirii: i kontrol sisteminin kurulmasi ve standartlarin uygulanmasi calismalarinda
teknik destek ve koordinasyon ile 6n mali kontrol hizmetlerinin yapiimasi.

Muhasebe Yetkilileri: Odeme kontrolii, kayitlarin usuliine ve standartlara uygunlugunu ve
saydamliginin saglanmasi.

Gergeklestirme Gérevlileri: i¢ kontroliin uygulanmasi.

Personel: i¢ kontroliin hayata gegirilmesi, islemlerin yuritiimesi ve yanhs uygulamalarin gézden
gecirilmesi.

ic kontrol kurumun tim sureglerini tim fonksiyonlarini kapsar. Higbir birimin faaliyeti ic kontrol
sisteminin disinda tutulamaz. i¢ kontrol mali ve mali olmayan tiim islemleri kapsar. Bu nedenle i¢ kontrol
calismalari yapilirken tim faaliyetlerin i¢ kontrol standartlari ¢ercevesinde gézden gecirilmesi gerekir.
Planinin olugturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve gelistiriimesi sorumlulugu esas olarak Ust yoneticiye ait
bulunmaktadir.

Mus Belediyesi i¢c Kontrol Eylem Plani, Uyum Eylem Plani Hazirlama Grubu tarafindan asagidaki
bilgiler Gzerinden hazirlanmigtir.

- Kamu g kontrol standardi bileseni

- Kamuigkontrol standardi kod numarasi

- Kamuig¢ kontrol standardi

- Kamuigkontrol standardinin genel sarti

- Mevcutdurum

- Eylemkod numarasi

- Yapilmasi 6éngérulen eylem veya eylemler

- Eylemlerin gergeklestiriimesinden sorumlu birimler/harcama birimlerinden konusunda uzman
personelin katilimiyla olusturulacak ¢calisma gruplari

- Sorumlu birim/galisma gruplari ile igbirligi yapacak birim/caligma gruplari- Eylemin
gerceklestiriimesinden elde edilecek cikti veya sonu¢ (kanun veya yonetmelik taslagi, teblig,
genelge, ydnerge, talimat, idare ayrintili i¢c kontrol standartlari, sema, rapor, cizelge, egitim programi,
egitim materyali, egitim faaliyeti, rehber, bilten, brosir, el kitabi, yazihm, kontrol listeleri, ve
benzeri...)

- Eylemintamamlanmasiicin éngdrilen tarih

- Aciklama

Bu cercevede hazirlanan Mus Belediyesi Kamu i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plan Taslagt,
ic Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu tarafindan gériisiliip uygun bulunmus ve baskanin(iist yénetici)
onayina sunmustur. Bagkan tarafindan uygun bulunan plan onaylanarak yurarlige konulmustur.




2019 Vilt Faaliyet Raporu

MUS BELEDIYESIi

Istasyon Caddesi Imam-i Safi Camii

Lale Vadisi



Il - AMAG VE HEDEFLER




A. IDARENIN AMAC VE HEDEFLERI

AMAC 1: YONETIM KAPASITESININ GELISTIRILMESI.
Hedef 1: Etkin, verimli, kaliteli, seffaf bir ydnetimin katilimci mekanizmalarla saglanmasi ve gelistiril-
mesi.
Hedef 2: Halkla iligkiler faaliyetlerini gelistirmek: Belediye-vatandas iletisiminin glclendiriimesi.
Hedef 3: Personel niteliginin ve uzmanlik bilgisinin arttiriimasi.
Hedef 4: Belediye birimlerinin teknik ekipman ve donanim olarak gl¢lendiriimesi.
Hedef 5: Belediye 6rgit semasinda yer alip ancak faal olmayan birimleri aktif hale getirmek.
Hedef 6: Yonetimde katilim ve seffafligi arttirmak.
Hedef 7: Birimlerin organizasyon yapisinin yeniden yapilandiriimasi.
Hedef 8: Birimlerin ve birimlerde gérev yapan personellerin gérev tanimlarinin yeniden yapilmasi.
Hedef 9: Kurum igin gerekli olan projelerin sistemli bir sekilde hazirlanip uygulanmasi.
Hedef 10: Hukuk sisteminin giiglendirilmesi.

AMAC 2: BELEDIYE BILGI SISTEMININ KURULMASI, E-BELEDIYE UYGULAMALARININ GUC-
LENDIRILMESI VE BILGI- ILETISIM OLANAKLARINDAN DAHA FAZLAYARARLANMA

Hedef 1: Tum hizmetlerin on-line olarak saglanmasi, kaynak yénetiminde ve hizmet sunumunda bil-
giye dayali, teknolojiyi kullanan, verimliligi esas alan yénetim yapisinin olusturulmasi.

Hedef 2: Kent bilgi sisteminin olugturulmasi.

Hedef 3: E- belediye uygulamalarinin guglendiriimesi ve yayginlastiriimasi.

Hedef4: Evrak kayit ve takip sisteminin bilgisayar ortaminda yapilmasi.

Hedef 5: Mezarlik bilgi sisteminin olusturulmasi.

Hedef 6: Arsiv hizmetlerinin iyilestirilip ve elektronik arsivlerin olusturulmasi.

Hedef 7: WEB hizmetlerini gelistirmek.

AMAC 3: KENTALTYAPISIVE USTYAPISININ IYILESTIRILMESI.

Hedef 1: Kentsel altyapidaki eksikliklerin tamamlanmasi.

Hedef 2: icme suyu kaynaklarinin gesitlendirilmesi ve de icme suyu isale hattinin ve depolama siste-
minin iyilegtiriimesi

Hedef 3: Ulasimi kolaylastirmak ve giivenligi saglamak amaciyla alt gecitler yapilmasi.

Hedef4: Yeniyol yapimi, kavsak yapimi, mevcut yol ve kaldirimlarin daha nitelikli ve estetik hale geti-
rilmesi.

Hedef 5: Yeni otogar ve ¢cok amagli spor salonunun yapilmasi.

Hedef 6: Kentteki ortak mekéanlarin engellilerce kullaniimasini saglamak.

Hedef 7: imar kanunu ve ilgili yénetmelikleri daha etkin uygulamak.

Hedef 8: Yeni hizmet binasinin yapilmasi.

Hedef 9: Kentsel donlisim projeleri.

AMAC 4: ULASIM HIZMETLERINI GELISTIRMEK VE ULASTIRMAALTYAPISINI GUCLENDIRMEK.
Hedef 1: Tam kapsamli modern bir atélyenin yapiimasi.
Hedef 2: Teknik kadronun tamamlanmasi.
Hedef 3: Sehirici ulasimi daha da iyilestirmek ve kent merkezinde trafik yogunlugunu azaltmak.

AMAC 5: CEVRE VE TARIHI-KULTUREL MiRASIN KORUNMASI VE GELISTIRILMESI.

Hedef 1: Kati atik-geri ddntusum yonetimi sisteminin gelistiriimesi.

Hedef 2: Cevre yonetimini gelistirmek.

Hedef 3: Kent merkezindeki yesil alanlar arttirmak ve mevcut park ile yesil alanlarda iyilestirmeler
yapmak.

Hedef4: Glnes enerjisinden yararlanma olanaklarini arttirmak.

Hedef 5: Dogalgaz ¢aligsmalarinin yapiimasi.

Hedef 6: Kilturel yayinlarin gesitliligini ve sayisini arttirmak.

Hedef 7: GUrdltd kirliligini en aza indirmek.

Hedef 8: Kent estetigini gelistirmek.

Hedef 9: Kentsel ve dogal sit alanlarini korumak ile tarihi binalarin restorasyonunu yapmak.




AMAGC 6: KULTUREL, SOSYAL VE SPORTIF HIZMETLERIN GELISTIRILMESI.
Hedef 1: Tarihi mirasimizi korumak ve yasatmak.
Hedef 2: Alparslan Universitesi ile killtiirel ve sanatsal faaliyetlerde ortaklik kurmak.
Hedef 3: Kilturel faaliyetleri arttirarak stirdirmek.
Hedef 4: Sosyal hizmetleri sirdirmek ve toplumsal dayanismanin guglenmesine katki saglamak.
Hedef 5: Kentteki spor tesislerini arttirmak.
Hedef 6: Sosyal yardimlarin adil, etkili ve diizenli arzini saglayip kampanyalar yapmak.
Hedef 7: Engellilere yénelik calismalarin gelistiriimesi.
Hedef 8: Egitim faaliyetlerinin desteklenmesi.

AMAC 7: SAGLIK VE VETERINERLIK HIZMETLERINI GELISTIRMEK
Hedef 1: Esnaf muayene ve kontrollerini daha iyi hale getirmek.
Hedef 2: Cenaze ve mezarlik hizmetlerininiyilestiriimesi.
Hedef 3: Belediye personeline yonelik saglik hizmetlerinin gelistiriimesi.
Hedef4: Sokaktaki basibos hayvan sayisinin azaltilmasi ve kontrol.
Hedef 5: Modern yeni bir hayvan barinaginininsa edilmesi.
Hedef 6: Mezbahanin tam kapasitede ve daha etkin kullaniimasi ile modern mezbahanin yapimi.
Hedef 7: Halk sagligi calismalari.

AMAC 8: MALI YAPININ GUCLENDIRILMESI.
Hedef 1: Kamu mali ydnetim mevzuatini tam uygulamak.
Hedef 2: Gelirleri arttirmak.
Hedef 3: Ticaret ve sanayinin gelisimine yénelik kolaylastirici, yol gdsterici calismalar yapmak.
Hedef 4: istihdam arttirici faaliyetler diizenlemek

AMAGC 9: HIZMET KALITESINIARTTIRMAK.
Hedef 1: Etkin bir sikayet ve basvuru sistemi olusturmak.
Hedef 2: Yapi hizmetlerinin kalitesini arttirmak.

AMAC 10: ITFAIYE VE ZABITAHIZMETLERININ GELISTIRILMESI.
Hedef 1: Yanginlara daha etkin miidahale etmek.
Hedef 2: Zabita hizmetlerini gelistirmek ve yayginlastirmak.

AMAC 11: DOGALAFETLERE YONELIK CALISMALARIN GELISTIRILMESI.
Hedef 1: Dogal afet ve acil durumlarailigkin etkin 6nlemler alinmasini saglamak ve olasi dogal afetle-
rin etkilerini azaltmaya y6nelik énlemler almak.




B. TEMEL POLITIKALAR VE ONCELIKLER

Sehrimizde yasamakta olan vatandaslarimiza cagdas, tarafsiz ve yasalara uygun belediyecilik hiz-
metlerini sunmak adina stratejik amac ve hedeflerimiz dogrultusunda tim mudurliklerimiz ile personelleri-
mizin aktif katimiyla belirlemis oldugumuz temel politika ve dnceliklerimiz;

- Maddi ve fiziksel kaynaklarimizin en akilci ve en etkin bir sekilde kullanimini saglamak.

- Belediye hizmetlerinde eniyisini sunmak, hizmetleri sunarken kolaylastirici ve esnek olmak, ¢6ziim
odakli galismak, personelin vatandasa olan yaklagiminda surekli iyilestirme yoluyla iletisimi gelisgtirmek, tim
birimlerimizle birlikte sorumluluk bilinciyle hareket etmek.

- Belediyenin timislem ve faaliyetlerinde her tirli keyfilik, haksizlik, usulstzlik ve yolsuzluktan uzak
durmak.

- Belediye hizmetlerinin planlamasi, temini ve sunumunda ayrimcilik yapmayarak katilimci, cogulcu
ve demokratik yerel yénetim anlayisina sahip olmak.

- Kent halkinin beklenti ve intiyaclarini en etkin sekilde kargilamak.
- Hesap verilebilirlik ilkesinden 6diin vermeden maliislemlerde seffafligi saglamak.

- Kentsel dénusim projeleri uygulanarak kent dokusu igerisinde yer alan sagliksiz, ruhsatsiz, given-
siz ve ¢irkin yapilasma alanlarinin iyilestiriimesini saglamak.

- Kentihtiyaclarina uygun modern projeler hazirlamak.
- Bilisim alt yapisini guvenli ve kaliteli hale getirmek.
- Kultdr ve turizm kaynaklarinin korunmasi ve tanitilmasini saglamak.

- Nufusun blyuk bélimunl olusturan genclerin spor, sosyal ve kiltirel alanda faaliyet gosterebilme-
leriicin surdurtlecek calismalara destek olmak.

- Cevreye duyarli ve cevrenin korunmasina yonelik hizmetler sunmak.
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Il - FAALIYETLERE iLiSKIN
BiLGi VE DEGERLENDIRMELER




MUS BELEDIYESI

A. MALI BILGILER
1. Biitge Uygulama Sonuglari
Tablo 12: 2019 Yili Gelir Biitgcesi ve Gergeklesme Bilgileri

15.926.000,00 6.804.646,32 | %42
5.900.000,00 2.461.109,36 | %42
3.056.000,00 2.753.231,11 | %90
6.970.000,00 1.590.299.21 | %22

0,00 6,64 | %0
20.150.000,00 | 10.685.466,77 | %53
15.650.000,00 8.325.612,30 | %53

0,00 0,00 | %0

4.500.000,00 2.359.404,47 | %52

0,00 450,00 | %0

27.355.500,00 | 12.546.114,54 | %45
2.000.000,00 |  10.000.000,00 | %500
2.000.000,00 1.220.047,71 | %61
8.355.500,00 1.326.066,83 | %15

15.000.000,00 0,00 | %0

138.426.000,00 | 87.174.650,38 | %62
3.000.000,00 912.807,77 | %30

121.126.000,00 | 78.707.539,89 | %B4
9.000.000,00 1.899.376,95 | %21
5.300.000,00 5.654.925,77 | %106

0,00 312.651,92 | %0

0,00 312.651,92 | %0

0,00 (-)82.561,08 | %0

0,00 (-)45.884,22 | %0

0,00 (-)14.846,52 | %0

0,00 (-)21.830,34 | %0




Tablo 13: 2019 Yili Gider Biitcesi ve Gergeklesme Bilgileri

MUS BELEDIYESI

22.114.000.00 | 26.015.511,78 | 22.723.357.37 | %87
4.150.000,00 4.614.671,10 3.242.933,76 | %70
674.000,00 1.191.816,46 1.029.279,45 | %86
16.840.000,00 | 19.552.307,52 | 17.794.427,46 | %90
450.000,00 656.716,70 656.716,70 | %100
3.639.000,00 |  4.420.438,79 4.023.404,82 | %91
634.000,00 751.216,99 550.828,89 | %73
100.000,00 189.135,53 158.007,94 | %83
2.905.000,00 3.467.655,88 3.302.137,60 | %95
0,00 12.430,39 12.430,39 | %100
95.905.000,00 | 97.919.758,05 | 64.790.666,82 | %66
22703.000,00 | 23.978.158,43 | 14.779.794,37 | %61
401.000,00 417.582,42 180.700,20 | %43
609.000,00 331.315,74 96.622,66 | %29
31.883.000,00 | 31.437.829,89 | 26.810.406,66 | %85
720.000,00 1.557.063,09 1.553.375,89 | %99
3.658.000,00 4.954.276,42 3.469.451,11 | %69
35.921.000,00 | 35.233.532,06 | 17.900.31593 | %50
10.000,00 10.000,00 0,00 [ %0
3.000.000,00 7.589.376,84 7.589.376,84 | %100
3.000.000,00 7.589.376,84 7.589.376,84 | %100
1.655.000,00 2.447.458,24 2.213.346,68 | %90
50.000,00 50.000,00 0,00 [ %0
1.105.000,00 1.807.399,52 1.723.287,96 | %95
400.000,00 490.058,72 490.058,72 | %100
100.000,00 100.000,00 0,00 %0
64.487.000,00 | 61.902.247,65 | 42.623.003,64 | %68
911.000,00 911.000,00 0,00 | %0
20.000,00 20.000,00 0,00 | %0
1.500.000,00 1.500.000,00 496.579,50 | %33
62.056.000,00 | 59.471.247,65 | 42.126.424,14 | %70
11.057.500,00 1.562.708,65 0,00 | %0
750.000,00 277.854,84 0,00 | %0
1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 %0
9.287.500,00 264.853 81 0,00 | %0
10.000,00 10.000,00 0,00 | %0
10.000,00 10.000,00 0,00 | %0




MUS BELEDIYESI

Tablo 14: 2019 Yili Gider Biitcesi Ekonomik Siniflandirma

124.658.000,00

135.945.085,46

99.126.805,85

22.114.000.00 | 26.015.511,78 | 22.723.357.37 | %87
3.639.000,00 4.420.438,79 4.023.404,82 | %91
95.905.000,00 | 97.919.758,05 | 64.790.666,82 | %66
3.000.000,00 7.589.376,84 7.589.376,84 | %100
75.544.500,00 | 63.464.956,30 | 42.623.003,64 | %67
64.487.000,00 | 61.902.247,65 | 42.623.003,64 | %69
11.057.500,00 1.562.708,65 0,00 | %0
1.655.000,00 2.447.458,24 2.213.346,68 | %90

1.655.000,00

Tablo 15: 2019 Yili Gider Biitcesi Fonksiyonel Siniflandirma

54.529.500,00

2.447.458,24

54.464.203,81

2.213.346,68

48.743.321,64

6.498.000,00

6.602.580,56

5.341.306,45

%81

57.326.000,00 57.185.973,10 24.977.109,85 %44
5.919.000,00 7.551.131,85 6.664.082,82 %88
65.220.000,00 63.930.121,82 54.503.034,63 %85

12.365.000,00

12.123.488,86

3.734.300,78




Tablo 16: 2019 Yili Harcama Birimleri Gider Biitgcesi ve Ger¢ceklesme Bilgileri

MUS BELEDIYESI

Tablo 17: 2019 Yih Tahakkuk-Tahsilat Bilgileri

8.005.944,75

9.000,00 24.987,63 15.987,63
24.111.000,00 24.142.057,92 22.690.505,96 %94
9.024.000,00 11.368.608,77 9.795.998,67 %86
3.710.000,00 5.472.646,86 5.336.858,43 %98
455.000,00 455.000,00 401.684,47 %88
53.187.000,00 53.187.000,00 23.269.162,76 %44
17.077.500,00 12.451.053,66 9.833.384,39 %79
3.104.000,00 3.104.000,00 1.510.087,19 %49
3.846.000,00 3.846.000,00 2.672.168,28 %69
676.000,00 676.000,00 514.017,24 %76
62.116.000,00 60.596.959,63 52.763.785,25 %87
5.919.000,00 7.438.040,37 6.550.991,34 %88
2.652.000,00 2.652.000,00 2.564.557,61 %97
110.000,00 110.000,00 0,00 %0
11.630.000,00 11.630.000,00 3.681.865,20 %32
2.415.000,00 2.415.000,00 1.319.650,05 %55
220.000,00 692.145,16 585.907,35 %85
861.000,00 861.000,00 162.597,63 %19

735.000,00 735.000,00 293.946,72

14.533.527,52

6.804.646,32

11.873.031,26 22.212.396,76 10.685.466,77 %48

12.546.114,54 12.546.114,54 12.546.114,54 %100
87.330.546,08 88.055.348,61 87.174.650,38 %99

312.651,92 312.651,92 312.651,92 %100
0,00 0,00 (-)14.846,52 %0




2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

2019 mali dénemiicerisinde gelir gider butce denkligi saglanarak stratejik hedeflerimizden birisi olan
kaynaklarin etkin kullanimi gergeklestiriimeye galigiimistir.

Mus Belediyesi 2019 yili Gelir Butgesi dénem bagi 6ngériilen bitce miktari 201.857.500,00 TL olup
dénem sonunda 117.440.968,85 TL gergeklesme saglanmis ve gergeklesme orani %58 olmustur. (Tablo 12)

Gelir butgesinin ekonomik duizeyde detaylarina bakildiginda belediyemizin en 6nemli gelir kaynagi
olarak 78.707.539,89 TL gerceklesme ile “Diger Gelirler” kaleminde bulunan “Merkezi Idare Vergi Gelirlerin-

den Alinan Paylar” olmustur. Bunun digindaki gelir tirlerinden yeterli dizeyde kaynak saglanamamistir.
(Tablo 12), (Grafik 5)

Grafik 5: 2019 Yih Biitce Gelirleri Dagilimi

2019 Yili Butge Gelirleri Dagilimi

M VergiGelirleri
M Tesebbis ve Milkiyet Gelirleri
M Alinan Bagis ve Yardimlarile

Ozel Gelirler
M Diger Gelirler

M Sermaye Gelirleri

Mus Belediyesi 2019 yil Gider Butgesi dénem bagi 6ngérilen bitce miktari ise 201.857.500,00 TL
olup dénem sonunda 143.963.156,17 TL gergeklesme saglanmis ve gerceklesme orani da %71 olmustur.
(Tablo 13)

Gider butgesinin ekonomik diizeyde detaylarina bakildiginda ise bitce harcamalari agisindan “Mal
ve Hizmet Alim Giderleri” ile “Sermaye Giderleri” kalemlerinin gerceklesen bitcenin yaklasik %74’unil olus-
turdugu gérilmektedir. Bu sonug belediyemizin yatirimlara verdigi &nemi géstermesi agisindan blyik 6nem
arz etmektedir. (Tablo 13)




Grafik 6: 2019 Yili Biitce Giderleri Dagilimi

2019 Yili Butge Giderleri Dagilimi

M Personel Giderleri

M Sosyal Glvenlik Kurumlanna
Devlet Primi Giderleri

M Malve Hizmet Alim Giderleri

M Faiz Giderleri

M CariTransferler

M Sermaye Giderleri

2019 Gelir Butgesi 117.440.968,85 TL, Gider Butgesi ise 143.963.156,17 TL olarak gergek-
lesmis ve - 26.522.187,32 TL bitce acigi ortaya cikmigtir. Bu butce agiginin ortaya ¢cikmasinda be-
lediye 6zkaynak gelirlerinin istenilen seviyede gerceklesmemesi, dngorilemeyen maliyetlerin orta-
ya ¢cikmasi, enflasyon oranina, déviz kurlarina ve faiz oranlarina bagl olarak gerceklesen maliyet
artiglari, belediye hizmetlerinin blylk capta ve genis katiliml projeler olmasindan dolayi buyik ma-
liyetler olusturmasi vb. sebepler etkili olmustur.

Ekonomik olarak belediye harcamalari incelendiginde; 99.126.805,85 TL ile gerceklesen
butge giderlerinin %69’unu “Cari Harcamalar”, 42.623.003,64 TL ile gegeklesen butce giderlerinin
%30’unu “Yatinm Harcamalari” ve 2.213.346,68 TL ile de gerceklesen butgenin %1’ini “Transfer
Harcamalar” olusturmustur. Cari Harcamalar icerisinde bulunan “Mal ve Hizmet Giderleri” kalemi
64.790.666,82 TL butce gideri gerceklestirerek tim belediye harcamalari icinde %45 ile en yliksek
payi olusturmustur. (Tablo 14), (Grafik 6)




MUS BELEDIYESI

Grafik 7: Ekonomik Siniflandirmaya Gére Biitce Giderleri Gergeklesme Paylari

Ekonomik Siniflandirmaya Gore Butce
Giderleri Gerceklesme Paylari

t

M CariHarcamalar
M Yatirnnm Harcamalan

W Transfer Harcamalar

Fonksiyonel diizeyde bitce gerceklesmeleri incelendiginde ise; “Genel Kamu Hizmetleri” 48.743.321,64 TL,
“Ekonomik isler ve Hizmetler’ 24.977.109,85 TL ve “iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri” 54.503.034,63 TL ile en yiiksek
gerceklesmelerdir. Ozellikle toplam biitge harcamalarinin %38’ini olusturan “iskan ve Toplum Refahi Hizmetleri” kalemi
belediyemizin stratejik hedeflerinde de belirledigimiz gibi kentimizin alt ve st yapisini modernize etme konusunda yap-
tigimiz calismalarin bir neticesi olarak 6n plana gikmaktadir. (Tablo 15), (Grafik 7)

Grafik 8: Fonksiyonel Siniflandirmaya Goére Biitce Giderleri Gergceklesme Paylari

Fonksiyonel Siniflandirmaya Gore Butce
Giderleri Gerceklesme Paylani

H Genel Kamu Hizmetleri
‘ M Kamu Duzenive Guvenlik

Hizmetleri

& Ekonomik isler ve Hizmetler
M Cevre Korumu Hizmetleri

- \ M iskan ve Toplum Refahi
l Hizmetleri

i Dinlenme, Kiltir ve Din
Hizmetleri

2019 yil bltge gergeklesmeleri harcama birimlerine gére siniflandirildiginda ise; bltgeden en fazla harcama
yapan harcama biriminin %37 ile “Su ve Kanalizasyon Isleri Midirlugi” oldugu bunu %16 ile “Fen Isleri Mudurlaga”,
%15 ile de “Insan Kaynaklari ve Egitim Madurligi’niin izledigi gérilmektedir.(Tablo 16)

Belediyemizin tahakkuk tahsilat bilgilerine iliskin olarak g6zle gértindr bir yikselis kaydedilerek %85 ile son yil-
lardaki en yuksek Tahakkuk-Tahsilat Orani gerceklesmistir. Bundaki en énemli faktdrlerin tahsilat sistemlerinin glincel-
lenmesi, vatandas ac¢isindan 6deme segeneklerinin arttiriimasi ve icra servisi etkinliginin arttirlimasi olarak gésterilebi-

lir.(Tablo 17)



3. Mali Denetim Sonuclari

5393 sayil Belediyeler Kanununun 25. maddesi geregince belediye meclis Uyelerinden 5 Kisilik bir
denetim komisyonu olusturulmus ve bu komisyon 2019 yili belediye gelir ve giderleriile bunlara iligkin hesap
kayit ve igslemleriinceleyerek denetim raporunu belediye meclisine sunmustur.

MALI HiZMETLER BiRiM YONETICISiNiN BEYANI

Mali hizmetler birim y6neticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yénetim ve kontrol mevzuati ile dier mevzuata uygun olarak
yarataldaguna, kamu kaynaklarini etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasini temin etmek
Uzere i¢ kontrol sureglerinin igletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmasi i¢in disunce ve
Onerilerimin zamaninda Ust yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

idaremizin 2019 yili Faaliyet Raporunun “IlI/A — Mali Bilgiler” bélimiinde yer alan bilgilerin
guvenilir, tam ve dogru oldugunu teyitederim. MUS — 15.03.2020

Yusuf ISIK
Mali Hizmetler Miduiri




B. PERFORMANS BILGILERI
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Faaliyet ve proje bilgileri idaremiz stratejik plani ve performans programi ile uyumlu olacak sekilde
takip edilerek raporlanmis ve bu rapor da harcama birimleri dahilinde sunulmustur.




2019 Vili Faaliyet Raporu

OZEL KALEM MUDURLUGU

N

Mehmet Fatih ALPASLAN
Ozel Kalem Miidiiri

Mudurlugimiz baskanlik makamini temsil eder. Belediyemizin katihmcilik, seffaflik, sos-
yal belediyecilik ve ¢6zim odakhlik temel degerleri dogrultusunda stratejik hedeflerine ulasmak
adina yasalarla Uzerimize digun goérevleri yerine getirmekteyiz.

a. Mudiirliigimizin 2019 Yih Faaliyetleri:

1. Bagkana intikal eden s6zlU ya da yazih taleplerin ve randevularin takibi mudurligimuzce ya-
pilmistir.

2. Baskanin tim iletisim ve haberlesme islemlerinin takibi midurlugumuzce yapiimigtir.

3. Baskanin resmi ve 6zel yazismalari ile madirligumuzin tim yazismalari takip edilmis ve so-
nuclandirniimistir.

4. Bagkana gelen mektup ve dilekgeler degerlendirilip ilgili birimlere sevk edilmistir.
5. Baskanin protokol ig ve islemlerinin takibi mudurligimizce yapilmigtir.

6. Bagkanin katildigi tim etkinlikler mudurlGgimizce organize edilmigtir.



Mus Belediye Baskanligt

2

1yrami kutlamalarina ve.bu cergevede

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cbcuk'

diizenlenen Mus Olimpiyatlarina B.  kanimiz Feyat Asya katilm sagladi

wriyet Bayrami kutlamalarina katildi
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MUS BELEDIYESI
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- ‘Asrin Giiresgisi ‘ unvanli Genglik ve Spor Bakan Yardimcimiz Sayin Hamza Yerlikaya'yi ilimizde agirladik -



MUS BELEDIYESIi
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MUS BELEDIYESI

- Baskanimiz okul ziyaretleri kapsaminda 6gretmenler ve dgrencilerle bir araya geldi -

il

-+ L 4
- Baskanimiz esnaf ve ig yerleri ziyaretlerinde -



Icisleri Bakanimiz Sayin Siileyman Soylu’nun Bagkanimiz Feyat Asya TRT Kurdi
istirakiyla MUSTI'nin aciligt yapildi kanalina faaliyetlerle ilgili bilgiler verdi

\ 4

Baskanimiz Feyat Asya sehitlerimizi anma

Baskanimiz Feyat Asya Baris Pinari Harekatinda gazi
ve terdre lanet yiiriiytisiine katilhm sagladi olan Uzman Onbagi Muharrem Celik'i evinde ziyaret etti
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MUS BELEDIYESI

WAL

- 15 Temmuz Demokrasi ve Mili Birlik Glindintin 3. yildéniimdi kutlandi -

REKBavR AEOTER baTan.

MALAZGRT
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MUS BELEDIYESIi

Baskanimiz FeyatAsya Diinya Tip Bayraml

- Baskanimiz Feyat Asya Ogretmenler Giinl kutlama térenine katildi - gliniinde saglikgilaria bir araya geldi

Baskanimiz Feyat Asya Diinya Kadinlar giinii lIkégretim Haftasi etkinlikleri kapsaminda
miinasebetiyle kadinlara gl takdim etti minik ¢ocuklara hediyeler verildi




MUS BELEDIYESI

- Bagkanimiz Feyat Asya kurum amirleri ve personelleri ile §itli toplantilar gergele§tirdi -
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) -lediyemiz tarafindan diizenlenen ‘2. Geleneksel Siinnet Soleni’ gerceklestirildi -




- Baskanimiz gencgleri makaminda agirladi - - Baskanimiz engelli cocuklarla bir araya geldi -




b. Miidiirliigiimiiz insan Kaynaklan Yapisi:
Tablo 18: Ozel Kalem Miidiirliigii insan Kaynag:

Ozel Kalem Mudiiru 1

Toplam 1

c. Midirligimiiz Biitce Uygulama Sonuglari:

Tablo 19: Ozel Kalem Midiirliigii Gider Biitgesi ve Gergeklesme Bilgileri

1.162.000,00 | 1.425.667,89 | 1.380.947,68

132.000,00 151.054,13 146.096,82 | %97

1.216.000,00 | 1.984.002,83 | 1.897.891,92 | %95

1.200.000,00 | 1.911.922,01 | 1.911.922,01

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Buraporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare butgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kay-
naklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildidini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda ye-
terli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontroltinuin etkin olarak uygulandigini bildi-
ririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetciraporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bil-
gimolmadigini beyan ederim. MUS —25.02.2020

Mehmet Fatih ALPASLAN
Ozel Kalem Mudiirii




MUS BELEDIYESI

YAZI ISLERI MUDURLUGU

Necmettin KARAKAYA
Yazi Isleri Muduru

Belediyemizin ¢calisma dizeni igerisinde gerek kent halkinin isteklerini gerekse Ust yoneticilerin is-
teklerini yerine getirmek Uzere idari birimler ile iletisim sagdlayarak ileten genel evrak hizmetlerini yirtten bir
birimdir. Gérevlerimizi strdirtrken ¢calisma duzeni icerisinde adalet, esitlik, seffaflik ve hesap verebilirlik il-
kelerine dayali, kamu yararini her seyin Ustiinde tutan, vatandaslarimizin ig ve islemlerini en kolay bir bigim-
de yuruten biridari yapiy1 6n planda tutmaktayiz.

a. Mudurligumuze Bagh Birimler:

 Evrak Kayit Birimi

b. Miidiirliigiimuiziin 2019 Yili Faaliyetleri:

1. Gelen giden evraklar kayit defterlerine ve ayrica bilgisayar ortamina islendikten sonra tim evrak

ve dilekceler baskanlik makaminca ilgili birimlere havaleleri yapiimigtir. Bu sebeple dénem icerisinde 4771
gelen evrak, 6023 giden evrak ve 4969 dilekce basvurusu islem gérmustdr.




2. Mudurlugimiz, Evrak Kayit Birimine gelen yazi ve dilekgelerin sonuglarini haftalik olarak bagkan-
Ik makamina bildirmistir.

3. Miadarligumaz, belediyenin karar organlari olan Belediye Meclisi ve Belediye Encliimeninin tim
toplantilarinin yasalara uygun ve dizenli bir sekilde yapilmasi icin gerekli yazismalari ve ¢calismalari yapa-
rak takip etmistir.

4. Mudurlugimiz, belediye meclisi toplantilarinin gindem maddelerini, tutanaklarini ve kararlarini
kayitaltina almistir.

- Belediye Meclis Toplantilar -

5. Her ayin sonunda toplantilara katilan meclis tyelerinin huzur haklari ile ilgili liste dlizenlenerek
6deme iglemiigin Mali Hizmetler Madurlugine génderilmistir.

6. Mudurligumuz, haftalik, aylik ve yillik kurum ici toplantilara katiimistir.

7. Kardes sehirlerileilgiliyazismalar mudurligumuzce yapiimistir.

c. Midiirligiimiiz insan Kaynaklari Yapisi:

Tablo 20: Yazi isleri Miidiirliigii insan Kaynagi

Yazi Iisleri Mudiiri 1

Veri Hazirlama ve Kontrol igletmeni

Evrak Kayit ve Dagitim Calisani

Toplam 1




d. Miidiirliigimiiz Biitce Uygulama Sonuglari:

Tablo 21: Yazi isleri Mudiirliigii Gider Biitgesi ve Gergeklesme Bilgileri

17.443,73 13.443,73

4.000,00

1.000,00 3.543,90 2.543,90| %72

4.000,00 4.000,00 0,00

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare blt¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis kay-
naklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim g¢ergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlarailiskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda ye-
terli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stre¢ kontroliinun etkin olarak uygulandigini bildi-
ririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetciraporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bil-
gim olmadigini beyan ederim. MUS —25.02.2020

Necmettin KARAKAYA
Yazi Isleri Miidiiri




insan Kaynaklari ve Egitim Mudirligi, Baskanlik Makaminin talimatlarina baglh olarak 657 sayili
Devlet Memurlari Kanunu, 4857 sayil is Kanunu ile 5393 sayili Belediye Kanunu ve bu kanunlara ek olarak
cikarilan Kanun, Tuzuk, Yénetmelik, Teblig ile Kanun Hikmiinde Kararnamelere dayanilarak belediyemizde
Memur ve Isci statlistinde gérev yapan personellerin tiim is ve islemlerini saglikl bir sekilde yerine getirmek
ve belediyemizi gelecege tasimak amaciyla gerekli insan kaynaginin saglanmasi, istihdam ve gelistiriimesi
ile ilgili politika olusturma, planlama, érgitleme, yénlendirme ve denetleme vb. gérevleri Gstlenmektedir.

Ayrica belediyemizin bilisim sistemleri Bilgi islem Birimimiz tarafindan yurittlmektedir. Midurligu-
miiz, belediyemizin bilgisayar otomasyonunu ve paket programlarinin verimli calismasini saglamak, bilgi
islem konusunda birimler arasinda koordinasyon calismalari yuratmek, bilgisayar teknolojisini takip ederek
belediyemizin otomasyon gelisimini ve hizmetini kesintisiz yerine getirme ¢alismalarini sirdirmektedir.

Bilgisayar teknolojisinin getirdigi cagdas imkanlardan yararlanmak amaciyla yeni teknolojileri takip
ederek belediye personelimizin kullanimina sunup vatandaslarimiza daha kaliteli ve hizli bir hizmet veriime-
sini gerceklestirmekteyiz. Belediyemizde mevcut bilgisayarlarda kurulmus olan programlarin bakim ve giin-
cellemelerini yapmak/yaptirmak, dis tehlikelere karsi giivenlik dnlemlerinin alinmasi, internet ve network ag!
fonksiyonlarinin etkin ve uyumlu ¢alismasi, tim bilgisayar, yazici ve yan donanimlarinin tamir ve bakimlari
Bilgi islem Birimimiz tarafindan yapilmaktadir.

Belediyemiz bunyesinde sistem, ag, guvenlik altyapisi, sunucu, istemci, ag aygitlari bakim ve ona-
rim hizmetleri, web tabanli harita uygulamalari, e-belediye hizmetleri, bilgisayar, internet, yazilim, donanim,
kamera, led ekran ve bunlarin teknik alt yapilarinin tamir bakim ve onarimini yapmak suretiyle surekliliginin
saglanmasi Uzerine de hizmet vermekteyiz.

a. Mudurliigiimiize Bagh Birimler:

* Personel Sefligi
* Mutemet Birimi
* Bilgi islem Birimi
* Guvenlik




b. Midirliglimizin 2019 Yili Faaliyetleri:

1. Belediye personellerinin aylar itibariyle aylik ve Ucretlere iliskin bordrolari dizenlenmis, 6denmek tzere

Mali Hizmetler Muduarligune génderilmistir.

2. Belediye personellerinin atama, sicil, gérevde ylkselme, 6zIUk haklari, emeklilik, istifa, nakil talepleri ile
Ucret ve diger alacaklarinailiskin islemleri yuratiimus ve tahakkuka baglanmistir.

3. Personel planlamasi ile ilgili calismalar yUritilmas ve personel ihtiyaclari sistemli bir bicimde tespit edile-
rek personellerin birimler arasinda nitelik ydninden uygun bigimde dagilimi saglanmistir.

4. Memur ve ig¢i kadrosunda bulunan personellerin |
aylik prim ve kesintileri her ay Sosyal Guivenlik Kuru- |

muna bildirilmigtir.

5. 2019 dénemi igerisinde 2 memur ve 7 is¢i emekli-
ye sevk edilmis, 1 isci ise vefat etmis olup tiim sosyal
haklariileilgiliislemleri tamamlanmistir.

6. isci kadrosunda bulunan personellerin bakmakla
yukdmld olduklar ¢gocuklarina ait 6grenim belgeleri
toplanmis ve tahakkuklari yapiimistir.

7. 1s saghgi ve giivenligi ile ilgili gerekli is ve islemler
madarligimizce yarutdlmastar.

8. 2019 yilinda icisleri Bakanligrndan alinan ilave
personel istihdam izniyle belediyemiz blnyesinde
teknik personel ihtiyacinin giderilmesi amaciyla
5393 sayili Belediye Kanununun 49. maddesi gere-
dince norm kadro karsiligi 12 tam zamanl sézlesme-
lipersonel calistiriimistir.

9. idaremizde calismakta olan memur ve kadrolu ig-

cilerin ikamet adresleri, ev—cep telefonlari ve kan gu- |4

ruplarina ait bilgi gizelgeleri madurligimizce tan-
zim edilerek personellerin bu bilgileri bilgisayar orta-
minda guincellenmigtir.

- Belediye personeline yonel/k h/zmet ici egitim kapsamlnda
diizenlenen ‘Is Saghgi ve Giivenligi’ toplantis -




10. Personellerin mesai saatlerine riayetleri diizenli olarak takip edilmis olup mesai saatlerine riayet etme-

yen personellere uyari ve disiplin islemleri uygulanmistir.

11. Memur, isci ve s6zlesmeli personel kadrosunda bulunan personellerin yillik izin iglemleri mudarligumiz-

ce takip edilmistir.
12. Personellerin kurum ici egitim seminerlerine katilimlari saglanmistir.

13. Sendika tyeligiislemlerinin yapiimasi saglanmistir.

14. Insan Kaynaklari ve Egitim Mudurliginde bulunan tim evraklarin argiv ayiklama islemleri yapiimistir.

15. Belediyemizde memur kadrosunda bulunan personellere yasal mevzuat uyarinca yemek yardimi yapil-
masi i¢in gerekliihale sonuglandirilip bu kadroda bulunan personellerin aylik yemek ihtiyaclari dizenli bir se-

kilde kargilanmasi takip edilmistir.

16. Kurumumuz binyesinde aktif olarak calisan 133
adet masaustl bilgisayar, 44 adet lazer yazici, 2
adet server, 2 adet yedekleme Unitesi, 2 adet yéneti-
lebilir olmak kaydiyla toplamda 12 adet gigabitswich
mevcuttur. Ayrica 358 adet kamera aktif olarak ¢alis-
maktadir.

17. Bilgi islem Birimi tarafindan yil igerisinde kurum
ici personellere egitimler verilmigtir.

18. Olusan teknik arizalar ivedilikle giderilmistir.
19. Yil boyunca led ekranlarin bakim, onarim ve te-

mizlenmesiislemleri madurligimaizce
gerceklestirilmistir.

20. Sistem ve programlarin giincelleme islemleri yil boyunca yapilmistir.

c. Midiirligiimiiz insan Kaynaklari Yapisi:

Tablo 22: insan Kaynaklari ve Egitim Midiirliigii insan Kaynagi

insan Kaynaklari ve Egitim Miduri

insan Kaynaklari ve Egitim Sefi

Mutemetlik

Biiro Personeli

Bilgi Iislem Sorumlusu

Bilgi islem Personeli

Belediye Sirketi Buro Personeli

Kat Gorevlileri

DININI =2 N[

Guvenlik Personeli

N
&

Toplam

FY
o




d. Miidiirliigimiiz Biitce Uygulama Sonuglari:

Tablo 23: insan Kaynaklari ve Egitim Miidiirliigii Gider Biitgesi ve Gergeklesme Bilgileri

3.906.913,77

2.003.000,00 4.056.173,43

427.000,00 461.871,16 422.184,26 | %91

21.426.000,00 | 19.288.477,10 | 18.075.871.70 | %94

255.000,00 335.536,23 285.536,23

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare butgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kay-
naklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda ye-
terli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliinun etkin olarak uygulandigini bildi-
ririm.

Bu guivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetciraporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bil-
gimolmadigini beyan ederim. MUS —25.02.2020

_Ayhan KARAKAS
Insan Kaynaklari ve
Egitim Miidiiri




Madarligumiz, belediyemize bagli butiin motorlu araclarin ve is makinelerinin her tarli tamir,
bakim, onarim ve ikmal hizmetlerini nitelikli bir sekilde strdirilmesi amaciyla kurulup gérevilendirilmistir.

a. Midiirliigiimiize Bagh Birimler:

* Otogar Sefligi

*Atolyeler Sefligi

* Bakim ve I[kmal Sefligi

b. Mudiirliigiimiziin 2019 Yili Faaliyetleri:

1. Mudurlugimiz bunyesinde bulunan arag ve is makinelerinin trafik sigortalari yaptirildi.

2.Baziaraglarimizin kaporta ve boya igleri yapildi.

3. Kargo araclarimiza malzeme alind.

- [s makinelerimiz - - Gli¢ kaynagi (Jenerat6ér) aracimiz -




2019 Vili Faaliyet Raporu

MUS BELEDIYESI

4.49AP 188,49AU 810,49AC 164,49AK 194 ve 49 Sl
AK 985 plakall ISUZU pikaplarin yil igerisinde degi- SEusses:
sik tarihlerde periyodik bakimlari yetkili servisinde RIS
yaptirildi. e

5. Yol stiplirme araglarina malzeme alimi yapildi. N U e

6. Mercedes yol stiplrge aracina komple revizyon ya-
pildi.

7. Cenaze araclarimizin bakim-onarimlari yapildi.

8. 2 adet binek arac ile 1 adet pi makine hibe edilmis-
tir.

9. DMOQO’dan 1 adet araz6z, 1 adet 42 metre merdi-
venli arazdz araci ve 1 adet itfaiye éncl araci alin-
mistir.

10. 5 adet Fiat marka binek aracimiz yetkili serviste [ _ c&“ﬁ:ﬁfﬁiu_
bakim ve onarimi yapilmigtir. —

11. 4 adet Ford marka aracimiz yetkili servisinde
bakim ve onarimi yapilmistir.

12.2 adetaracimiz Diyarbakir BMC yetkili servisinde - Cenaze nakil ve yikama araglarimiz -
komple revizyon yapilmigtir.

13. MUdurltgimizin bulundugu binanin ¢ati, kapi ve pencereleri komple dedistiriimigtir.
14. Araclarimizin kishk bakimlariigin gerekli yag, lastik ve akt alimi yapilimistir.

15. Vidanjor ve cekim araclarinin komple bakim ve revizyonlari yapilmistir.




17. Makas sisteminde bulunan malzemelerin alimi |,
ve tamirleri yaptirildi. - N

18. Temizlik malzemesi alimi yapildi.

19. TUp ve dolum alimi yapildi.

20. Sac, profil ve lama alimi yapildi.

21.Degisik arag ve is makinelerine filtre alimi yapildi.

22. Degisik arac ve is makinelerine akii alimi yapildi.

- Bagkanimizin arag¢ garajimizi ziyareti -

23. Degisik arac ve is makinelerine oto parca ve malzeme alimi yapildi.

24. Arag ve is makinelerinde kullaniimak Gzere degisik tarihlerde yag alimlari yapildi.
25. CAT 140G Greyderin komple revizyonu Adana yetkili servisinde yapildi.

26. 2 Adet Champion greyderlerin tamir, bakim ve onarimlari yapildi.

27. Kaldirim stiptirme aracinin tamir, bakim ve onarimi yapildi.

28. Kuka, kombine ve gekim araclarimizin tamiri, bakimi ve onarimlari yapildi.

29. Bazi araglarin egzoz tamirleri yaptirildi.

30.49AU 280 plakali Tofas araglarin tamir ve bakimlari yapildi.

31.700.000 litre motorin ve 5.000 Litre kursunsuz benzin(95 Oktan) alimiigin ihale yapildi.

32. CAT 434E Beko-Loder, CAT 936 Loder, Greyder, Champion, HMK102S Beko-Loder ve CAT 428C Beko-

Loder is makineleriilimiz sanayisinde tamir, bakim ve onarimlari yaptirildi.
33. CAT 950F Loder is makinesinin komple revizyonu yetkili servisinde yapildi.
34. Yenialinan Mercedes marka aglarimiz yetkili servisinde periyodik bakimlari yapildi.

35. Mus otogariile ilgili tum faaliyetler vatandaslarimizin rahat edebilecegi sekilde yuritulmustar.




¢. Midiirliigiimiiziin Fiziksel Durumu:

* Belediyemiz Ulagim Hizmetleri Mudurlagi kapali garaji 1885 m2, agik garaji 1308 m2 alana sahiptir.

* Atélyemizde 2 Adet 15.000 litrelik motorin deposu ve yakit pompalarimiz mevcuttur.

d. Midiirligiimiiz Arag Durumu:

Ara¢ durumumuz asagida tablo 22’de oldugu gibidir.

Tablo 24: Ulagim Hizmetleri Miidiirliigii Arag Durumu

1 BMC Kamyon (110-08) 49 AL 895 2000 Faal

2 | BMC Kamyon (110-08) 49 AL 460 2001 Faal

3 | BMC Kamyon (110-08) 49 AK 276 2001 Faal

4 | BMC Kamyon (110-08) 49 AU 068 2000 Faal

5 BMC Kamyon(110-08)Tuz Araci 49 AK 279 1993 Faal

6 | BMC Kamyon(200-26) 49 AL 462 2000 Faal

7 | BMC Kamyon(200-26) 49 AL 463 2000 Faal

8 | BMC Kamyon(200-26) 49 AL 466 2000 Faal

9 | BMC Kamyon(170-25) 49 AP 520 1997 Faal

10 | BMC Kamyon(170-25) 49 AP 521 1997 Faal

11 | BMC Kamyon(170-25) 49 AK 259 1993 Faal

12 | BMC Kamyon(170-25) 49 AK 267 1993 Faal

13 | BMC Kamyon(170-25) 49 AK 281 1993 Faal

14 | BMC itfaiye(170-25) 49 AH 446 1997 Faal

15 | BMC ltfaiye(170-25) 49 AK 265 1993 Faal

16 | Ford Cargo Itfaiye(2014) 49 AY 292 1994 FaalAsfalt Santiyesinde
17 | Ford Cargo 1826 itfaiye Araci 49 AY 653 2016 Faal

18 | Fargo AS 800 (Araz6z) 49 AK 821 1986 Faal

19 | BMC Kamyon (Araz6z) 49 AK 260 1993 Faal
20 | Man Kamyon (Araz6z) 49 AC 453 1993 Faal
21 | BMC Kamyon(170-25)(Araz6z) 49 AK 269 1993 Faal
22 | Ford Cargo 2533DC Arazéz 49 AN 877 2016 Faal
23 | Taksi(Clio)Renault 49 AS 880 2008 Faal10 Yas alti
24 | Taksi(Concord)Renault 49 AC 001 1996 Faal Degil
25 | Taksi(Fiat Linea) 49 AY 567 20M Faak10 Yasalti
26 | Mercedes GLK 220CDI Style 49 AE 001 2014 Faal10 Yas alti
27 | Isuzu Otobls(NOVA Lux) 49 AT 932 201 Faal10 Yas alti
28 | Kaldinm Supurgesi(Mathieu) 49 K 001 2008 Faak10 Yas alti
29 | Mercedes Yol Siipiirge Araci 49 AN 803 1995 Faal




MUS BELEDIYESIi

30 | Mercedes Atego 1518 Sup.Arc. 49 AB 285 2014 Faal10 Yas alti
31 | Minibus(Ford Transit) 49 AE 153 2001 Faal

32 | FIAT DOBLO 49 AD 122 2006 Faal

33 | FIAT DOBLO 49 AD 123 2006 Faal

34 | FIAT DOBLO 49 AD 124 2006 Faal

35 | Ford Cenaze Yikama Araci 49 AZ 599 2012 Faal10 Yas alti
36 | Ford Cenaze Yikama Araci 49 AT 323 2016 Faal10 Yas alti
37 | Cenaze Tasima Araci (Levend) 49 AH 330 1997 Faal

38 | CenazeTasima Araci (Ford Transit) 49 AR 136 1995 Faal

39 | CenazeTasima Araci (Ford Transit) 49 AH 111 2007 Faal

40 | CenazeTasima(Ford Transit) 49 AL 112 2004 Faal

41 | Damperli Dorse 49 AH 439 2001 Faal

42 | Lowbet Dorse 49 AK 496 2001 Faal

43 | Tanker Dorse 49 AH 438 2001 Faal Degil
44 | Cekici (440Eurotech iveco) 49 AH 440 2001 Faal

45 | Pikap(Fargo) 49 AL 146 2000 Faal

46 | Pikap(Dodge) 49 AN 555 1995 Faal

47 | Pikap(Dodge) 49 AK 502 2001 Faal

48 | Pikap(Dodge) 49 AP 385 1995 Faal

49 | Pikap(lsuzu) 49 AD 985 2010 Faal10 Yas alti
50 | Pikap(Isuzu) 49 AU 810 2010 Faal10 Yas alti
51 | Pikap(lsuzu) 49 AP 188 2010 Faak10 Yas alti
52 | Pikap(Isuzu) 49 AC 164 2010 Faal10 Yas alti
53 | Pikap(lsuzu) 4X4 49 AK 194 2010 Faak10 Yas alti
54 | Pikap(Toyota) 49 AN 517 2007 Faal

55 | Pikap(Toyota) 49 AN 518 2007 Faal

56 | Dodge Cekim araci (AS 700) 49 AK 822 1986 Faal

57 | Ford Cekim Araci (D-1210) 49 AF 459 1982 Faal

58 | Ford Cargo(Kuka) 1312 49 AH 796 1984 Faal

59 | Ford Cargo(Kuka) 1413 49 AK 083 1984 Faal

60 | Mercedes 2529 Kombine Araci 49 AU 170 2012 Faal10 Yas alti
61 | Ford Cargo(Jeneratér) 1312 49 AH 795 1984 Faal

62 | Ford(Platform -Ving) 1210 49 AH 441 1983 Faal

63 | Loder(936 CAT) 49 L 001 1984 Faal

64 | Loder(950F CAT) 49 L 002 1992 Faal

65 | Loder(950G CAT) 49 L 003 1999 Faal

66 | Loder(420-3 KOMATSU) 49 L 004 2000 Faal




67 | Loder(962H CAT) 49 L 005 2016 Faal
68 | Greyder(720A CHAMPION) 49 G 001 2000 Faal
69 | Greyder(720A CHAMPION) 49 G 002 2001 Faal
70 | Greyder(140GCAT) 49 G 003 1991 Faal
71 | Greyder(GD675-5 KOMATSU) 49 G 004 2016 Faal10 Yas alti
72 | Greyder(GD675-5 KOMATSU) 49 G 005 2016 Faal10 Yas alti
73 | Beko-Loder(434E CAT) 49 B 003 2010 Faal10 Yas alti
74 | Beko-Loder(JCB 4CX SM) 49 B 004 201 Faal10 Yas alti
75 | Beko Loder (HMK 102S ALPHA) 49 B 005 2015 Faal 10 Yas alti
76 | Beko-Loder(JCB 5CX SM) 49 B 006 2016 Faal10 Yas alti
77 | Ekskavator(325BL CAT) 49 E 001 1996 Faal
78 | Finiser(373 TITAN-ABG) 49 F 001 2001 Faal
79 | Silindir(BOMAG BW 120 AD-4) 49 S 003 201 Faal10 Yas alti
80 | Silindir(DD70 ingersolland) 49 S 001 2001 Faal
81 | Forklift(Cukurova) 49 F 002 2003 Faal
82 | Fiat Fiorino Combi Emotion 49 AK 677 2015 Faak10 Yas alti
83 | Fiat Fiorino Combi Emotion 49 AG 458 2015 Faak10 Yas alti
84 | Fiat Fiorino Combi Emotion 49 AG 459 2015 Faal 10 Yas alti
85 | Ford Transit 350 L Kamyonet 49 AG 460 2015 Faakl10 Yas alti
86 | Ford Transit 350 L Kamyonet 49 AG 462 2015 Faal10 Yas alti
87 | Mercedes Benz 3340K Kamyon 49 AJ 102 2015 Faal 10 Yas alti
88 | Mercedes Benz 3340K Kamyon 49 AJ 103 2015 Faak10 Yas alti
89 | Mercedes Benz 3340K Kamyon 49 AJ 104 2015 Faal10 Yas alti
90 | Mercedes Benz 3340K Kamyon 49 AJ 105 2015 Faal10 Yas alti
91 | Mercedes Benz 3340K Kamyon 49 AJ 106 2015 Faak10 Yas alti

Ekonomik émrint tamamlamis olup tamiri mimkin ancak ekonomik olmayan arizalar nedeniyle kullaniima-
sinda yarar gérilmeyen araglar asagida Tablo 23’de ¢ikarilmis olup ihale ile satilmistir.

Tablo 25:Ulagim Hizmetleri M'Lidiirliii”ﬁ ihale ile Satilan Araglarin Listesi

1 | R.Jeep Honda 49 AS 020 1999 ihale ile satildi.
2 | Tofas Dogan 49 AU 280 2000 ihale ile satild.
3 | Tofas Kartal 49 AK 861 2000 ihale ile satildI.
4 | Tumosan Traktér 49 AH 875 1996 ihale ile satildi.
5 | BMC Levent MinUbis 49 AH 470 2005 ihale ile satildi.
6 | BMC Levent MinUbis 49 AH 471 2005 ihale ile satildi.
7 | D6 Tipi Caterpiller D001 1987 ihale ile satildi.
8 | Toprak Silindiri S002 2001 ihale ile satild.
9 | Beko Loder 428c B002 2000 ihale ile satild.




e. Midiirligiimiiz insan Kaynaklar Yapisi:

Tablo 26: Ulagim Hizmetleri Midiirligi insan Kaynagi

Ulasim Hizmetleri Mudiru 1
Oto Amiri 1
Saha Amiri 1
Yazi igleri Elemani 2
Ustabasi 1
Usta 3
Kaynakgl 3
Yakit Gorevlisi 1
Oto Elektrikgi 1
Kompresdrci 1
Temizlikci 1
Makine Yagcisi 1
Elektrikgi 1
Sofér 45
Operatér 22
Toplam 85

f. Midirliigiimiiz Biitge Uygulama Sonuglari:

Tablo 27: Ulagim Hizmetleri Miidiirliigi Gider Biitcesi ve Gerceklesme Bilgileri

3.068.000,00

3.071.895,43

2.724.454,08

622.000,00

667.574,56

565.839,03

%85

4.918.000,00

7.213.138,78

6.505.705,56

%90

416.000,00

416.000,00

0,00




iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare butgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kay-
naklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde ic
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda ye-
terli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontroliinun etkin olarak uygulandigini bildi-
ririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetciraporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bil-
gimolmadigini beyan ederim. MUS —25.02.2020

Nihat AKSOY
Ulasim Hizmetleri
Midiir V.




HUKUK ISLERi MUDURLUGU

Mudurldgimuzin caligsmalar belirledigimiz hedefleri gelecek yillara daha etkin ve anlamli tagimaya
yoneliktir. Bu dogrultuda belediyemiz ile ilgili her tirli uyusmazhgdin Mus Belediye Baskanlhgi adina adli ve
idari merciler ile noter, icra daireleri, uzlasma komisyonlari, hakem dahil gerekli her mercii 6niinde savunula-
rak ¢6ziime kavusturmak amaci ile Hukuk isleri Mudirliga vasitasi ile hukuki is ve islem tesis etmek, degi-
sen yasal dizenlemelerin takibi ve uygulanmasinin saglanmasini temin etmek, Mus Belediye Baskanli-
gr'nin hukuki yararinin korunmasi amaci ve sorumlulugunu tasimak, bunu yaparken hukukun Gstinligunt
ilke edinmis, arastirmaci, giincel ve somut bilgilere dayali kaliteli hizmet sunmaktir.

a. Mudurliigiimiiziin 2019 Y1l Faaliyetleri:

1. Hukuk isleri Miiduirligu olarak Asliye Hukuk Mahkemeleri, Sulh Hukuk Mahkemeleri, icra Hukuk Mahke-
meleri, Icra Daireleri, Asliye Ceza Mahkemeleri, Vergi Mahkemeleri ve Idare Mahkemelerinde bulunan dava
dosyalarimizile ilgili bilgiler sunulmustur.

2. Belirtmis oldugumuz davalar diginda ayrica Mali Hizmetler Mudirliga ve imar ve Sehircilik isleri Madarli-
gu nezdinde yaratulen ilgili yasal mevzuat geregi alacaklarin ve idari para cezalarinin tahsili asamalarinda
hukuki yardimda bulunulmustur.

3. ilgili birimlerden gelen talepler dogrultusunda yasal metinler uyarinca hukuki géris bildirilmistir.

4. Ulusal yargi agi kaynakli sayisal verilerine goére 2019 yili ocak ay1 itibariyle, belediyemiz sinirlari icerisinde
bulunan ve belediyemiz milkiyetinde bulunan muhtelif yerlerde mukim igyerleri ve parklar ile ilgili olarak
2886 sayili Kanun ve denetleme raporlari gercevesinde resmi iglemler yapilmasi hakkinda iglemler yapil-
mistir.

5. icra takipleriile ilgili olarak Mali Hizmetler Midrligi’niin belediyemize ait is yeri kiralari, su borglari, vergi,
resim ve harclardan kaynaklanan tim alacaklar icin borglularin, borglari ile ilgili bilgilendirmeleri ve neticeten
borclular hakkinda icra takipleri ve tahliyeleri amaciyla yasal islemler baglatiimis olup devam etmektedir.

6. Diger ilgili birimlerle istisare edilerek yapilan idari islemler ile kurumumuzun yillardan beri tahsil edemedigi
alacaklarinin buyuk bir kismi tahsil edilmistir.

7. Kira ve Riisum alacaklari, ilan Reklam, C.T.V. ve Emlak Vergisi borcu bulunan sahislar hakkinda gérevli
icra birimince génderilmis olan listeler dogrultusunda hukuki islemler ytratdImustar.

8. Adliyargida bulunan dosyalarimiz:
8.1.Adli Yargi Mahkemelerinde yargilamasi derdest olan dosyalarimiz:
- Kentsel déntisim davalari,

- Kentsel déniisim davalarina paralel olarak agilan Sulh Hukuk Mahkemesinde goérilen veraset ve kayyim
davalari,

- Yol calismalari neticesinde kurumumuza sigorta sirketleri tarafindan acilan tazminat davalari,

- Imar ve Sehircilik Midirligiince ve Fen isleri Miidurliigiince yapilan plan ve proje calismalari dahilinde
kalan taginmaz malikleri tarafindan aciimis olan kamulastirmasiz el atma, el atmanin énlenmesi davalari ¢o-
gunlukta,

-iscialacagi, tazminat dosyalari,




-icraveicrayaitirazen acilan itirazin iptali hukuk davalari,

- Muhir fekki ile imar kirliligine neden olma suglari neticesinde agilan cezai davalar adli yargida gérilmekte-
dir.

8.2. Idari Yargi Mahkemelerinde yargilamasi derdest olan dosyalarimizile

-imarve Sehircilik Muduarligunce yapilan imar Planlari, Plan Tadilatlari, imar Kanunu madde 15, madde 16
ve madde 18 uygulamalarina karsi acilan idariiglemlerin iptali, imar plan itirazlari,

- Diger birimlerimizce yapilan igslemler neticesinde verilen kararlarin yargi yolu ile iptali davalari,
- idari yargi yolu ile islemlerin tedbiren durdurulmasi talepli davalari,
- Tam yargi ve tazminat dosyalari olup idari yargida yargilamalar devam etmektedir.

- Vergi mahkemelerinde plakalar, Ucret, vergi, resim ve harclarla vergi benzerleri hakkinda idaremize karsi
acilaniptal davalarin tamamiidaremiz lehine sonuglanmistir.

idari Yargi Dava Dosya Sayisi :120 Dosya
Hukuk Dava Dosyasi Sayisi :127 Dosya
icra Dosya Sayis| : 124 Dosya
Ceza Dava Dosyasi Sayisi :14 Dosya




b. Miidiirliigiimiiz insan Kaynaklan Yapisi:

Tablo 28: Hukuk isleri Miidiirliigii insan Kaynag

Hukuk Isleri Miidiri (Avukat)

Kurum Avukati

Katip

Wl ||

Toplam

c. Midirliigimiiz Biitce Uygulama Sonuglari:

Tablo 29: Hukuk isleri Miidiirliigii Gider Biitgesi ve Gergeklesme Bilgileri

210.000,00

261.532,50

261.532,50

30.000,00 50.036,96 42.33717 | %85

215.000,00 143.430,54 97.814,80

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare blt¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis kay-
naklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildidini, gérev ve yetki alanim g¢ergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlarailiskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda ye-
terli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontroliinuin etkin olarak uygulandigini bildi-
ririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetciraporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bil-
gim olmadigini beyan ederim. MUS —25.02.2020

Av. Mukaddes KARASU BiNGOL
Hukuk Igleri Miidiirii




@emalettin SE‘\ﬁ$
Fen Isleri Mudird

Mudurligumuz; yetki alaninda kalan yapi ve tesislerin yapimi ve onarimi, ingaat ve hizmetlerin 6nce-
liklerinin belirlenmesi, Fen isleri Mudirltigine ait biitge hizmet gereginin hazirlanmasi, proje donelerinin be-
lirlenerek projenin yapilmasi veya yaptiriimasi, igslerin organizasyonu, ihalesi ve de kontrolliik hizmetlerinin il-
gilikanun, tizuk ve yonetmenlikler gcergevesinde yuratilmesini saglar.

Mudurligimiz, sehrimizin sosyal yasaminda ¢ok énemli bir yer tutan alt ve Ust yapilarin, hedeflen-
mis olan islerin planlamasini ve elde edilmis projelerin uygulamasini yapmak ve de diger kamu kuruluglarin-
cayapilmasi planlanan iglerin takibi ve koordinasyonunu saglamakla da gérevlidir.

Ayrica miduarligumaz yapi tesis ve onarim igleri kapsaminda ihale, sartname ve dosyalarini hazirla-
mak, ihale sonrasi sézlesme sartlarina gére yapi denetimi, yapim sliresince insaatlarin hak edislerinin hazir-
lanmasi ile yapim bitiminde gecici ve kesin kabullerin yapilmasi ve de kesin hesaplarinin tamamlanmasi,
takip eden yilin yapi ingaat programinin hazirlanmasini da gerceklestirmektir.

Fen isleri Midurligu olarak 2019 yili basinda yaz dénemi icin hazirladigimiz program dahilinde ¢a-
lismalarimiza baslayip ayni zaman da sezon igerisinde vatandaslarimiz tarafindan dile getirilen istek ve si-
kayetleri de g6z 6niinde bulundurarak mahallinde incelemeler ve galismalar yapmistir. Sezon baslangiciyla
birlikte aciliyet gerektiren mahallelerin cadde ve sokaklarina éncelik verilmis olup hazirlanan program dahi-
linde butiin mahallerimize esit bir sekilde hizmet verilerek rahat ve yasanilabilir yagsam alanlari olusturmak
asil hedefimiz olmustur.

Sehrimizin guin gegtikge ¢cogalan nifusuna paralel olarak sorunlari da hizla artmaktadir. Bu sorunla-
rin giderilmesi amaciyla belediyemiz bu calisma dénemiicerisinde yodun bir tempoyla alt yapi ve tst yap1 hiz-
metleri vererek ilimize ¢cagdas bir gériiniim, modern bir kent hiiviyeti kazandirmak icin eldeki mevcut imkan-
lari en verimli sekilde kullanmak suretiyle galismalarini surdirmektedir.

Bu calismalari surdurirken cagdas, estetik, modern gérinimli ve doganin korundugu yapilasmala-
rin ortaya ¢ikabilmesi icin midurligimiz tarafindan toplum yararina olan ¢alismalara devam edip daha iyi
hizmet etme sorumlulugunun bilinciyle halkimiza yakisan guzellikleri kesfederek baskanlik makaminin emir
ve misaadeleri dogrultusunda sistematik olarak uygulama anlayisinda olacaktir.




a. Mudurliigiimiize Baglh Birimler:

* Yol ve Asfalt Birimi

« ihale sleri ve Proje Etit igleri Birimi

» Yapim isleri Uygulama Kontrol ve Hakedis Birimi
« Fen Igleri Evrak Birimi

b. Midirliglimizin 2019 Yil Faaliyetleri:
1. TAMAMLANAN VE DEVAM EDEN PROJELER

1.1. Atatiirk Bulvari-istasyon Caddesi Ust Yapi Projesi: ilimizde bulunan Atatiirk Bulvari ve istasyon Cadde-
lerinin Ust yapisi ¢ok eski olmasindan dolayi gelisen sehrimizin ihtiyacina cevap vermedigi ve kentsel gbrsel-
ligini kaybettiginden bahse konu caddelerin Ust yapilarinin yenilenmesi gerekliligi hasil olmustur. Projemiz-
de kentlik bilincinin olusturulmasi, gérselligin canlandiriimasi, engelli vatandaslarin engelsiz bir sekilde iste-
digi yerlere ulasmasi ve caddeler boyunca peyzaj calismalarinin yapilmasi temel hedefimiz olmustur.
13.12.2017 tarihinde yer teslimi yapilmis olup is bitimi 2019 yilinda yapilip uygulama g¢aligsmalari tamamlan-
mistir.

- Atatiirk Bulvari - istasyon Caddesi (ist yapi ¢alismalari -

1.2. Yildizli Han Restorasyonu Yapim Isi: Mudiirligimiiz olarak 1319 Sayili Emlak Vergisi Kanunu kapsa-
minda il Ozel idaresi Genel Sekreterlidi biitcesinde toplanan katki payi bedellerinden tescilli yapi olan Yildiz-
I Han’in kamulastiriimasi, Restorasyon projesinin hazirlanmasi ve uygulamasi icin 200.000,00 TL belediye-
mize aktariimasi saglanmistir. Yildizli Han 613 m? alana sahip olup, 275 m?lik alani 128.266,00 TL bedele ka-
mulastirilarak kamulastirma calismalari devam etmektedir. Projelendirme ¢aligsmalarina baglanarak Tarihi
Mus Carsisi olarak restore edilmesi diisiiniilmektedir. ilimiz yéresel Uriinleri ve yemeklerinin satilacagi butik
dukkanlar icerisinde barindiracaktir. Yéresel Uriinlerin ve yemeklerin markalastiriimasi saglayarak ilimize
gelen yerli ve yabanci turistlere Pazar alani olusturulacaktir. Béylece ilimiz ekonomisine katki saglayacaktir.
Ro6léve uygulama projesi tamamlanmis olup Van Kilttr Varliklarini Koruma Kurulu toplantisinda onaylan-
mistir. Projenin onayi alindiktan sonra restorasyon ve restitiisyon projeleri hazirlanarak Van Kuilttir Varliklari-
ni Koruma Kurulu toplantisinda 24.01.2017 tarih ve 1483 sayili karar ile projeler onaylanmistir. Uygulama
Calismalarinin baslanmasi igin DAP Bélge Kalkinma idaresi Bagkanligini agmis oldugu tarihi degerlerin or-
taya cikarilmasi kapsaminda destek basvuru yapiimis olup hibe onaylanmis ve 14.11.2017 tarihinde yer tes-
limi yapilmis olup uygulama ¢alismalari tamamlanmistir.

1.3. Mus Il Tarihi Carsi Sokak Sagliklastiriimasi Projesi: ilimizin tarihi dokularinin yer aldigi ve sehrimiz agi-
sindan hala cazipligini koruyan Alaattin Bey Camii, Haci Seref Camii, Ulu Camii, Yildizl Han, Karasu Hama-
mi, Mistakbaba ve Zemzemin Turbeleri Minare Mahallesinde yer almakta olup etrafindan olusan kéhne ve
betonarme yapilar icerisinde kaybolmaya yiiz tutumaktadir. ilimizin tarihi degerlerini ortaya ¢ikarmak ve bu-
lunduklari bélgeye giden Yeni Erzurum Caddesi ve etrafindan bulunan Bitlis Caddesi, 135. ve 136. Sokakla-
rinin tarihi degerlerimiz dogrultusunda cephe ve yol sagliklastirmalarinin yapilarak tarihi degerlerimizin bu-
lundugu bdlgeyi daha cazip hale getirmesini saglamak.




Cevre ve yorenin dogal, kiltiirel, mimari, tari-
hi, ekonomik, estetik, gdrsel dederlerini ve 6zgin
kimligini koruyarak 6n plana ¢ikaran bir projelendir-
me anlayisiyla hareket edilmistir.

Proje alanimizin giderek artan bir sosyal ¢6-
kuntd alani haline dénismekte oldugu gozetilerek ya-
pilarin turizme yonelik fonksiyon degisiklikleri 6neri- g8
leri proje kapsaminda degerlendirilmigtir.

Projemiz; yasal, yonetsel, ekonomik ve tek-
nik yénlerden uygulanabilir bir proje olarak hazirla-
nacaktir.

Projelendirme sirecinde ¢evreye uyumlu ta-
sarimlarla cevre kalitesini ylikseltmek amaclanmis-
tir.

Proje alanimizda yalnizca trafik yollari kulla- [
nimiile tretuvar kullanimlari yer almaktadir. Proje ala-
ninda yer alan yollarin gevresindeki alanlar ile islev-
sel butinlugu korunarak cagdas kullanimlara olanak
verilirken geleneksel mimari dokunun gelismesi
amagclanmistir. Proje alanimizin 6zel sorunu olan gu-
venlik ihtiyacinin yaya aydinlatmalari destegdinde ge-
listiriimesi planlanmistir. Proje alanimiz ilimiz tarihi
degerleriile buttinlestirerek tarihi dokuyu daha ¢ok in-
sanin ziyaret etmesi 6nceliklerimiz arasinda yer al-
mistir.

- Tarihi Carsi1 Sokak Sagliklastiriimasi -

Elektrik ve telefon direklerinin, reklam panolarinin, altyapi hatlarinin ve benzerlerinin yaratacagi kar-
masgikhgin giderilmesi yéninde diizenlemelere proje kapsaminda yer verilmis olup bina ve sokak aydinlat-
masi tarihi dokuya 6zgl yeniden yapilacaktir.

Proje kapsaminda cadde ve sokaklara gelecek kent mobilyalari ve yol suslendirme ¢aligsmalari tari-
hin dokusuna 6zgu malzemelerden yapilacaktir. Toplam sagliklastirilacak bina sayisi 55 adet olup, yaklasik
460 metre yol ve kaldirim ¢caligsmalari yapilacaktir.

Proje tamamlanmisg olup halkimizin hizmetine sunulmustur.
1.4. Duvar Yapimlart: ilimiz muhtelif bélgelerinde yol calismalari ve mezarliklar etraflarinda duvar ¢alismala-

rimiz tamamlanmistir.(Kale Mahallesi, Sttllice Mahallesi, Glizeltepe Mahallesi, Dere Mahallesi, Muratpasa
Mahallesi)

1.5. Asfalt Calismalari: Belediyemiz Fen Isleri Mudarligu olarak 2019 yilinda; Tipras'tan 3242 ton Asfalt
bitim malzemesi alinarak belediyemize ait asfalt santiyesinde yaklasik 65.000 ton sicak asfalt Gretimi yapil-
mistir. Uretilen bu asfalt dogalgaz ve alt yapi calismalari nedeniyle sehir merkezinde tahrip olan yollarda yak-
lagik 40 km sicak asfalt yol caligmalari yapiimistir.

1.5.1. 2019 yilinda asfalt kaplama yapilan mahalleler;

- Dere mahallesi - Kiiltar Mahallesi
- Kargiyaka Mahallesi - Muratpasa Mahallesi
- Yesilyurt Mahallesi - Sunay Mahallesi
- 15 Temmuz Mahallesi - Saray Mahallesi




- Mahallelerimizde asfalt kaplama calismalari -

1.5.2. Asfalt yama calismalari; Sehir merkezinde alt yapi ve dodalgaz ¢aligmalari nedeniyle kazilan yerlere
yama yapimi ¢alismalari ve yil boyunca sehir merkezinin cadde ve sokaklarinda olusan ¢ukurlar teknigine
uygun olarak ekiplerimizce asfalt kesim makinesiile kesilerek sicak asfalt yama iglemleri yapiimistir.

1.5.3. Asfalt yol bakim ve onarim galismalari; altyapi ¢alismalari sonrasi ¢6kmus, bozulmus yollarin 19-25
mm agrega ve stabilize malzeme ile iyilestiriimesi. Mus Merkez muhtelif mahallelerde cadde ve sokak bazin-
da calismalarimiz devam etmektedir. Sttliice ve Baglar Mahallelerinde butiin cadde ve sokaklarda iyilestir-
me yapilmistir.

1.6. Prefabrik Parke Yol ve Kaldirim Calismalari: Fen igleri Mdirligu olarak 2019 yil insaat sezonunda yap-
tigimiz kaldirim ve yol galismalari agagida 6zetlenmigtir.

Belediyemiz tarafindan 2019 yilinda yaklasik 28.000 m2 kilitli parke tasi, 10.500 metre Beton bordur
désenmesi yapilmigtir.

1.6.1. Kilitli parke tagi, beton bordir tasi ve beton su olugu ve boru désenmesi:

- Saray Mahallesi,
- Hurriyet Mahallesi
- Kale Mahallesi Kale Parki Caddesi Yagmur Suyu Hatti D6senmesi

1.6.2. Parke yol, kaldirim ve yagmur suyu hatti bakim ve onarim ¢calismalari; kis aylarinda kar yagisindan do-
layi sehir merkezindeki yol ve kaldirirmlarda meydana gelen tahribatlarda kullaniimak Gizere belediyemize ait
su ve kanalizasyon santiyesine parke tasi, bordir, beton su olugu ve beton biiz boru stoklanarak muhafaza
altina alinmis ve fen igleri ekiplerimiz tarafindan tamirat islerinde kullaniimaktadir.
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- Mahallelerimizde parke tasi d6seme calismalari -

1.7.Diger Calismalarimiz:

* Belediyemize ait hizmet binalari ve su sondajlarinin |
tadilatislerinin yapilmasi. '

» Parke déseli yol ve kaldirimlarda su ve kanalizas-
yon baglantisi galismalari sonrasi olugan gukur ve |
bozukluklar sékulerek yeniden yapilmigtir.

» Ayrica mevsimin kig olmasindan dolay! yollarda |
meydana gelebilecek buzlanmalara karsi trafigin ak- [~
samamasi icin belediyemize ait bayindirlik santiye-
sinde kar ¢calismalarinda kullaniimak Gzere stoklan-
mis olan tuzile gece ve glindiz vardiyali olarak fen is-
leri ekiplerimiz surekli olarak calismaktadir.

+ Asfalt palentinin bakim ve onariminin yapilmasi.
* Yeni otogar yolunun aydinlatma ¢alismasi.

* Guzeltepe Mahallesi yol aydinlatmasi.

=

» Karla miicadele igin tuz alimi. - Kar temizleme calismalari -

* Kis aylarinda bozulan yollarda kullaniimak Gizere soguk asfalt alimi ve bozulan yollarin onarimi.
« imar sinirlari dahilinde muhtelif yerlerde yagmur suyu kanallarinin yapimi, bakimi ve onarimi.

« idaremiz Fen Isleri Mudirligu, Su ve Kanalizasyon Mudiirligii ve Park ve Bahgeler Mudiirligu tarafindan
kullaniimak tizere kum alimi yapiimistir.

* Birimimiz tarafindan yapilan ihalelerin proje galismasi, yaklasik maliyetlerinin hazirlanmasi, hak edis rapo-
ru, gegici ve kesin kabul igslemlerinin yapilmasi.

* Birimimiz tarafindan yapilan ihalelerin dokiiman ve dosyalarinin hazirlanmasi.
*Yaziliizin dahilinde olan Dogalgaz, Telekom ve VEDAS tarafindan yapilan altyapi ¢alismalarinin takibi.
* Sicak asfalt calismalarinda kullaniimak Gizere bitiim alimi.

« Fen Igleri Mudurligine 2019 yilinda toplam 542 adet resmi evrak ve dilekge sevk edilmis ve s6z konusu

resmievrak ve dilekgelerin geregi yapilmigtir.



2.IHALE ASAMASINDA OLAN PROJELERIMiz

2.1. Eski Devlet Hastanesi Yeri (550 Araclik Kapali Otopark Ve Kent Meydani Kompleksi): ilimiz Merkez
Saray Mahallesi 543 ada 1 nolu parsel 47.327,98 m2 alan lizerinde saglik hizmeti veren Yeni Mus Devlet
Hastanesi tagsinmazi Belediyemize ait iken kamu yarari adina Saglik Bakanligina bedelsiz olarak devredil-
mistir.

Kent meydani ve kapali otopark ilimizin en elzem ihtiyaglarindan olmasi yéntyle uygun yer olarak én-
gordlen ilimiz merkez Kiltir Mahallesinde 69 ada 28 nolu parsel 20.711,80 m2’lik Eski Devlet Hastanesine
ait atil halde bulunan tasinmazin sehrin acil ihtiyaci bulunan kent meydani olarak belediyemize tahsisi yapil-
mustir. Proje hazirlama ¢alismalari tamamlanmis ihalesi yapilmis ve istekliler tarafindan Kamu ihale Kuru-
muna yapilan itirazlar sonucu ihale iptal olmustur. ihalenin tekrardan yapilmasi icin calismalar devam et-
mektedir.

2.2. Sunay Mahallesi Genclik Merkezi Yapimi: ilimiz Sunay Mahallesi mulkiyeti VEDAS Genel Mudirlugiine
ait47 ada 14 ve 20 nolu parsellerden olugsan 2000 metrekare alan igin tahsis talebinde bulunulmus olup tah-
sisi yapilmasi halinde bahse konu alan igin hazirlanan Genglik Merkezi binasinin yapim ihalesi yapilacaktir.

2.3. Haci Seref ve Ulu Camii Arasina Genel WC Projesi: ilimiz Kale Mahallesinde muilkiyeti Toplu Konut ida-
resi Baskanligina ait Haci Seref Cami ve Ulu Camii arasinda arazilere toprak altinda genel WC’ler ve gasil-
hane yapilarak tarihi degerlerimiz etrafinda bulunan gérintu kirliliginin ortadan kaldirilarak alan Gzerine pey-
zajdizenlemesiyapilmasi hedeflenmektedir.

2.4. Yesilyurt Mahallesi Kadin Kaltir ve Egitim Merkezi: Dezavantajli bayanlarimizin sosyal ve egitim altya-
pisinin gugclendirilmesi amaclanmistir. llimiz Yesilyurt Mahallesi Géletli Park icerisinde 601 m2 taban alani
olan 2 kath kadinlarin sosyal ve kiltlrel aktivitelerinin gergeklestirecegi bir sosyal tesis projelendirilmistir.

)

- Bagskanimiz Feyat Asya asfalt santiyesinde ¢alismalari inceledi -




c. Midiirliigiimiiz insan Kaynaklari Yapisi:

Tablo 30: Fen isleri Miidiirliigii insan Kaynag:

Fen isleri MUdurQ 1
Muhendis 2
Mimar 1
Memur 1
Tekniker 2
isci 19
Toplam 26

1.440.000,00

Tablo 31: Fen isleri Miidiirliigii Gider Biitgesi ve Gergeklesme Bilgileri

1.965.013,47

1.475.663,45

362.000,00

397.511,04

293.524,47

%74

40.225.000,00

39.664.475,49

20.603.146,96

%52

11.160.000,00

11.160.000,00

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

896.827,88

Bu raporda acliklanan faaliyetler icin idare biitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynak-
larin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢cercevesinde i¢ kontrol siste-
minin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin iglemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi
sagladigini ve harcama birimimizde surec¢ kontrolinln etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetKkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢c de-

netci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim ol-

madigini beyan ederim. MUS — 25.02.2020

Cemalettin SEVi$
Fen Isleri Mudiiri
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Malilkizmetler MUdiri ™

Yeniden olusturulan geng, dinamik ve nitelikli personel kadromuz ile madurlugimazin hizmet kalite-
sini arttirmaya galisirken diger birimler ile de képru vazifesi géren bir mali birim olarak kurumumuzun ihtiyac-
larini karsilamada her gegcen giin daha da 6nemli bir hale gelmekte ve bu ihtiyaglara yetismenin micadelesi-
ni vermekteyiz.

Muduarligumuz icin verimlilik az kaynakla dogru ihtiyaglari kargilamaktir. Bunun icin belediyemizin ih-
tiyaclarini tespit edip en az maliyetle karsilayarak Mus Belediyesinin halkin tim kesimlerine(kadin, erkek,
geng, yasli, memur, esnaf, kdylu ve sehirli) hizmet ulastirma gayesine yardimci olmaya ¢alismaktayiz.

Mali Hizmetler MUdurligu olarak belediyemizin belirledigi misyon, vizyon ve temel degerlere uygun
bir sekil hizmetlerimizi surdurirken kullanilacak kaynaklarin da ekonomik, etkili ve gtivenilir bir bicimde kul-
laniimasini hedeflemekteyiz. Bu kapsamda mali islemlerimizi genel kabul gérmus bitce ve muhasebe ilke-
lerine uygun bir sekilde muhasebelestiriimesini saglayarak hesap verilebilirliligi kolaylastirdik. Mali islemle-
rin kontroll yani sira birimimize disen dnemli gérevlerden bir tanesi de belediyemize yeni kaynaklar yarat-
mak ve mevcut kaynaklarin da verimliligini arttirmaktir. Bu hususta Emlak Vergisi, Cevre Temizlik Vergisi,
ilan Reklam Vergisi, Gayrimenkul Kira Gelirleri ve Su Gelirleri basta olmak tizere mevcut gelirlerimiz izerine
saha calismalari, teknik ekipman destegi, mikellef yoklamalari ve denetimleri, vergi dénemlerini hatirlatic
ilanlar vb. galismalar yaparak 2019 yili mali dénemi icerisinde tahakkuk tahsilat oranimizi maksimum sevi-
yeye cikartmaya calistik. 2019 yili mali dénemi icerisinde yaptigimiz bir bagka 6nemli calisma ise ¢ok uzun
bir zamandan beridir pasif durumda bulunan icra Takip Birimimizi aktiflestirerek vadesi gegen ve ddenme-
yen belediye alacaklarinin tahsilini gerceklestirmek olmustur. Ki bu ¢alismalar sonucunda kurumumuzun di-
sarida bulunan ¢ok dnemli bir meblagda alacagdi bu dénem icinde tahsil edilmis olup %85 ile son yillarin en
yuksek Tahakkuk-Tahsilat Oranini gergeklestirilerek belediyemize ¢ok bliylk bir katki sagladik ve saglama-
ya da devam ediyoruz.

Yukarida belirttigimiz amag ve hedefler dogrultusunda 2019 yili faaliyet dénemiicinde yaptigimiz fa-
aliyetleri, mudurligimzin yapisini ve bltce uygulama sonuclarini sistematik bir sekilde hazirlayarak asa-

gida degerlendirmelerinize sunmaktayiz.



a. Midiirliigiimiize Bagh Birimler:

* Muhasebe Birimi

* Gelir Sefligi

* Tahsilat Sefligi

* Emlak Sefligi

* Su Tahakkuk Sefligi
* icra Takip Sefligi

b. Miidiirliigiimuiziin 2019 Yili Faaliyetleri:

1. Belediyemiz harcama birimlerince yapilan mal ve
hizmet alimlari ve taahhit iglerine ait gider evraklari-
nin ilgili mevzuata uygunluk ve bitce ddenek duru-
muna gdre kontroll yapildiktan sonra hak sahipleri-
ne 6denmesi, yasal kesintilerin yapilmasi ve ilgili
hesap ve defterlere kaydedilmesi, midurlUklerin ihti-
yaglari icin avans — kredi verilmesi ve harcamasi ya-
pilan avans - kredilerin blitceden mahsubu.

2. Harcama birimleri ile isbirligi icinde belediyenin
bitce taslagi hazirlanmis, muduarliklerin bltce teklifleri birlestirilip incelenmis ve bitce yasal siresi icinde
baskanlik makamina sunulmustur.

3. Mahalli idareler Biitce ve Muhasebe Yénetmeligi'nin 24. maddesi geregdince belediye birimlerince hazirla-
nan ayrintili harcama programlan da dikkate alinmak suretiyle kurumun ayrintili harcama programi ve fi-
nansman programi hazirlanip, bitce tasarisi ile birlikte Ust ydneticiye sunulmustur.

4. Mudurltklerin harcamalarla ilgili talepleri icin “harcama taahh(t” kaydi verilmesi, mudurliklerin édenekle-
rinden yapilan harcamalarin izlenmesi ve raporlanmasi (aylik ve yillik hesap cetvelinin dizenlenmesini) sag-
lanmistir.

5. Harcama birimlerinin butge teklifleri Stratejik Plan ve Performans Programina uygun olarak hazirlanmasi
icin koordinasyon galismalari yapilmistir.

6. Kesin hesap ve mali yil butgesi stiresiicerisinde belediye meclisine havale edilmistir.
7. Malidurum ydnetici 6zeti raporu ve butge uygulama sonugclari raporlanmigtir.

8. Kalkinma planina ve yatirim programlarina uygun olarak “Mus Belediyesi 2020-2024 Stratejik Plani” ha-
zirlandr.

9. Stratejik Planimiza uygun olarak “Mus Belediyesi 2020 Performans Programi” hazirlandi.

10. Birim personellerinin egitim ihtiyaclari belirlenerek insan Kaynaklari ve Egitim Mudurliigine iletiimis ve
planlanan egitimlere ilgili personellerin katilimlari saglanmistir.

11. Maduarligumiz, 2464 sayil Belediye Gelirleri Kanunu, 5393 sayili Belediyeler Kanunu, 6183 sayili
Amme Alacaklar Tahsil Usultt Hakkinda Kanun ve diger alakal kanunlar ¢ergevesinde belediyemiz gelirleri-
nin tahakkuk, tahsilat ve takiplerini yapmistir.

12.Diger mudurliklerden gelen Ucret, harg ve para cezalarinin tahakkuku, tahsilati ve takibi yapiimaktadir.




13. 1319 Sayili Emlak Vergisi Kanununa gére bina,
arsa ve arazi mukellefleri tarafindan elden veya |
posta ile génderilen Emlak Vergisi bildirimleri kabul §
edilmis, tahakkuklari olusturulmus ve taginmazlara
iliskin emlak vergi degerleri Tapu Mudurligu ile pay-
lasiimistir. Bu kapsamda 2019 yili mali dénemi iceri- gt
sinde midirligimuz tarafindan 7860 adet bina be- &%

yani, 680 adet arsa beyani, 488 adet arazi beyani RS
alinmis ve 684 adette veraset intikali gerceklestiril- @
migtir.

14. 2464 Sayil Belediye Gelirleri Kanunu huktmleri |
dogrultusunda Cevre Temizlik Vergisi, llan Reklam ||
Vergisi ve Olgi Tarti Harct ile ilgili miikelleflerin verdi-
di beyanlarin alinmasi, tahakkuklarinin olusturulma-
sl, beyan vermeyen mukellefleri alan ¢calismasi yaparak yoklama ile tespit edilmesi. Bu cergevede 2019 mali
yili dénemiigerisinde 430 C.T.V., 650 llan Reklam Vergisi ve 110 Ol Tarti Harci yoklama ve diizeltme beya-
ni dizenlenmistir.
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15. Mikelleflerden veya kurumlardan gelen talep veya sikayet dilekcelerinin incelenmesi kapsaminda mu-
durligumuize gelen 1676 dilekgeden 987 adedine cevap yazilarakilgililere iletilmistir.

16. Belediyemiz ile alakali sicil kayitlari madurligimuazce yapilmaktadir.

17. Tum belediye alacaklarinin tahsilati yapilarak tahsilat makbuzlari dizenlenmis, dizenlenen tahsilat mak-
buzlari ile tahsilatin kontroll yapilarak tahsilat bordrolari dizenlenmistir. Yapilan tahsilatin teslimat mizek-
keresiile muhasebelestirilip bankaya teslimi gergeklestirilmistir.

18. Mudurligimuz 5 adet tahsilat birosu ile hizmet vermigtir.
19. Belediyemizin en dnemli gelir kaynaklarindan olan su tahakkuklarinin endeks okumalari(mesken, tica-

rethane, insaat, resmi kurum) aboneligi olmayanlarin takibi, saya¢ sékme takma, su kesme agma iglemleri
dizenliolarak yapilmigtir.




2019 Vili Faaliyet Raporu

20. 2019 yiliicerisinde 25 ev ve ig yerine ait kagak su tespiti yapiimis olup gerekli cezaiislemler yapilmistir.

21. Mudarlagimiz 2019 yil mali ddnemiicinde vadesi gegen ve ddenmeyen belediye alacaklarinin tahsiline
yonelik olarak 2623 kisiye tebligat géndermis, 1623 kisiye 6deme emri diizenlemis ve 90 kisiye de icra takibi
baglatmistir.




Tablo 32: Mali Hizmetler Mudiirliigiine Bagh Gelirlerin 2019 Y1l Tahakkuk ve Tahsilat Bilgileri

86.756,89

59.436,91

3916 299.555,98 130.701,46 %44
13982 2.590.809,30 1.369.809,96 %53
3297 362.069,24 120.336,17 %33
1871 576.637,76 228.855,58 %40
711 28.780,00 9.248,00 %32
175 2.548.522,42 1.757.857,96 %69
27 74.650,97 54.319,16 %73

c. Midirligiimiiziin insan Kaynaklan Yapisi:

8.519.237,03

Tablo 33: Mali Hizmetler Miidiirliigii insan Kaynagi

Mali Hizmetler Mudurt

5.182.366,94

Gelir - Tahsilat Sefi

BirimYazi Isleri Memuru

Muhasebe Yeftkilisi

Muhasebe Sefi

Muhasebe Goérevlisi

Emlak Sicil Sefi

Emlak Sicil Memuru

icra Takip Sefi

icra Takip Memuru

Sicil Kayit Memuru

C.T.V. Gorevlisi

Stratejik Plan Sorumlusu

Veznedar

Su Tahakkuk Sefi

Su Tahakkuk Memuru

Su Tahakkuk Bilgi islem Memuru

Kagak Kesim Sorumlusu

Kacak Kesim Ustasi
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Su Tahakkuk Gorevlisi

-
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Toplam

A
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d. Miidiirliigimiiz Biitce Uygulama Sonuglari:

Tablo 34: Mali Hizmetler Midiirliigii Gider Biitcesi ve Gergceklesme Bilgileri

2.200.000,00 | 2.435.750,47

1.837.022,17

360.000,00 403.217,70 361.030,78 | %90

260.000,00 260.000,00 30.066,16 | %12
3.000.000,00 | 7.589.376,84 7.589.376,84 | %100

200.000,00 200.000,00 15.888,44 | %8

11.057.500,00 | 1.562.708,65

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

0,00

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare butgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kay-
naklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildidini, gérev ve yetki alanim g¢ergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin igslemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda ye-
terli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stireg kontroltintin etkin olarak uygulandigini bildi-

ririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetciraporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bil-

gimolmadidini beyan ederim. MUS —25.02.2020

Yusuf ISIK

Mali Hizmetler Mudiiri




“& L Ferik DERELI
e al wl_mﬁl’_ve_sehlgﬁﬁk_l\?lﬁdﬁru

o

Belediyemiz hudutlari icinde; insan, toplum, cevre iligskilerinde, kisi ve aile mutlulugu ile toplum yasa-
mini yakindan etkileyen fiziksel cevreyi saglikh bir yapiya kavusturmak amaciyla ilgili yasa, yénetmelik ve ge-
nelgeler cercevesinde; Ust plan kararlarina uygun olarak gtincellestiriimis hali hazir ve kadastral sinirlari ¢i-
zilmig ayrica onayli yerlesime uygunluk amagli zemin etatlerinin de belirlendigi haritalar Gzerine ilgili kurum
ve kuruluslarin goruslerine de dayali olarak uygulama imar planini bakanlik tarafindan yetkilendirilmis
mimar ve sehir plancisi tarafindan hazirlamak, onaya sunmak ve onanan bu uygulama imar plani kararina
gbre uygulamalari ve denetlemelerini yine ilgili yasa, ydnetmelik ve genelgeler dogrultusunda yapmaktir. Ay-
rica giindeme gelecek yeni yasal dizenlemelere uyguniilgili gérevlendirmeleri de gerceklestirmektir.

a.Midiirliiglimiize Baglh Birimler:
* Adres Kayit Birimi
b. Midirligimiiziin Faaliyet Alanlari:

Bu faaliyetlerde kendi icinde cesitlilik arz etmektedir. imar ve Sehircilik Midurliginin 7 ana faaliyet
konusu vardir.

1-Yap! Yapma iznine Esas Faaliyetler.

2 -Yapi Denetim Faaliyetleri.

3 -iskan Faaliyetleri.

4 - Harita Faaliyetleri.

5—imar Durumu Diizenlemesi Faaliyetleri
6 - Numarataj Faaliyetleri.

7 -Diger Faaliyetler.




c. Midiirliiglimiziin 2019 Yili Faaliyetleri:

1. YAPI YAPMAIZNINE ESAS FAALIYETLER

1.1. Proje Denetimleri: imar kanununun; imar Plani, Plan Notu ve Planli Alanlar Tip imar Yénetmenligi dog-
rultusunda yapilan zemin etitleri, mimari, statik hesaplar betonarme, tesisat ve isitma projelerinin 4708 Sa-
yili Yapi Denetim Kanunu ve Uygulama Y&netmenligi cergevesinde belediyemiz personellerince kontrolu ya-
pilmaktadir.

1.2. Gegis Yolu izin Belgesi Diizenleme: Karayollari kenarinda acilacak tiim tesisler ile sehir icinde acilacak
LPG istasyonlari icin ilgili kurumun(Karayollari Bélge Mudurluga) géris alinarak uygun olanlara gegis yolu
izin belgesiduzenlenir.

2. YAPIDENETIM FAALIYETLERI

2.1. Yapi Ruhsati ile Yapilmakta Olan ingaatlarin Kontrol Faaliyetleri: imar yénetmeliginde isin konusuna
gore ilgili fenni mesullerin yapi ruhsat formunda belirlenen yapim asamalarinda yapi yerinde bulunmalari ve
gerekli kontrolleri yaparak vizeleri yaptirmalari kayit altina alinmistir. Buna gére zemin aplikasyon ve su bas-
man kontrolleri ilgili fenni mesuller ve midirliguimiz teknik elemanlarinca yerinde yapiimaktadir.

Yikilacak derecede tehlikeli yapilar; belediyemize yapilan muracaatlar veya ekiplerimizce yikilacak
derecede tehlikeli oldugu tespit edilen yapilar icin Imar Kanununun 39. maddesi geregi islem yapilir. 32 adet
yikim gerceklestirilmistir.(Metruk Binalar)

2.2. izinsiz insaatlarin Kontrol Faaliyetleri: Ruhsat alinmadan veya ruhsat ve eklerine aykiri olarak yapilan in-
saatlar denetim ekiplerince veya sikayet Uzerine tespit edilmis ve ilgili mevzuat hikumleri dogrultusunda ge-
rekliislemler yapiimistir. 1zinsiz ingaatlar ¢ grupta incelenir:

1-Yapiruhsat ve eklerine aykiri yapilaninsaatlar.
2 -Iskanhyapilardaizinsizilave ve tadilatlar.
3 - Izinsiz(yapi ruhsati alinmadan ) yapilan yeniinsaatlar.

2019 yilhinda toplam 12 Adet kagak insaat projeye ve ruhsat eklerine uygun yapiimadigindan dolay!
3194 Sayili Imar Kanununun 32. ve 42. Maddelerine gére islem yapiimistir. S6z konusu insaatlar mihurle-
nerek ve mihdr feki yapanlara 1. idari para cezalari kesilmistir. Toplamda 858.982,22 TL Para cezasi kesil-
mistir.

3.ISKAN FAALIYETLERI

3.1. Yapi Kullanma izin Belgesi Diizenleme Faaliyetleri: Yapi ruhsatinin gecerlilik siiresi icinde gerekli vize-
leri yapilarak proje ve eklerine uygun olarak tamamlanan yapilarin sahiplerince yapi kullanma izin belgesi
talep edilir. ingaat yerinde teknik elamanlarca kontrol edilir. Proje ve eklerine uygun olarak tamamlanan ve
gerekli belgeleri hazirlayanlara yapi kullanma izin belgesi dizenlenir.




3.2. Kat irtifaki Faaliyetleri: Kat irtifak tapularinin ¢ikartiimasi amaciyla yapi ruhsatina esas onayli mimari pro-
jelere goére katirtifakina uygun hazirlatilan mimari projelere asli gibidir onayi yapilir.

3.3. Kat Mulkiyeti Faaliyetleri: Kat mulkiyeti tapularinin ¢ikartilmasi amaciyla yapi kullanma izin belgesi alin-
mis yapilarin yapi ruhsatina esas onayli mimari projeye goére eger irtifakli tapulari yoksa kat mulkiyetine
uygun hazirlatilan mimari projelere asli gibidir onayi yapilir.

4. HARITAFAALIYETLERI
4.1. imaruygulamasina yénelik calismalar.

4.2. Kamulastirmaiile ilgili galigmalar.

4.3. Aplikasyon ve detay alim isleri.

4.4. Ayrica Fen Isleri Midurligu, Park ve Bahgeler
Mudurlaga ve Su ve Kanalizasyon Mudurligane yol |7 _
acma, yesillendirme ve kot verme galismalarindayar-|
dimciolunmustur.

5.IMAR DURUMU DUZENLENMESI

5.1. Tapu Sicil Midurlikleri tarafindan génderilen hisse satisi yazilari yetkisi Tapu Kadastro Genel Mudurli-
giniin 03.10.1997 tarih ve 073/1538 sayili genelgeleri ile micavir alanlari icinde belediyelere devredilmistir.
iicemizin imar yéniinden diizenli ve modern yapilagsmasi, kagak ve gelisi giizel yapilasmanin énlenmesi,
yesil alanlarin sosyal, kultirel ve egitim donatilari ile yagsanabilir bir gevre olusturulmasi amaciyla hisse sati-
styazilariincelenerek;

A-imar uygulamasi bitmis yerlerde olumlu.

B - imar uygulamasi tamamlanmamis yerlerde olumsuz.

C - imar Kanununun 2981 sayili yasaya tabi olan yerlerde bina hisse satisi olumlu.

D - Nazim plana tabi olan yerlerde arazi kullanimlarina gére olumlu veya olumsuz olarak gérus bildirilmekte-
dir.

5.2. imarile ilgili bilgi almak isteyen vatandaslara sifahi olarak bilgi veriimektedir.

5.3. Cizilen imar gaplar paftalama sistemine gére dosyalanarak bilgisayar ortaminda arsivienmistir.

5.4. imar caplarinin gizimi bilgisayar ortaminda hazirlanmaktadir.

5.5. Onaylanan plan tadilatlari bilgisayar ortamina islenmistir.

5.6. Uygulama imar Plani kapsami disinda Micavir alan iginde kalan Parseller igin Tarim il Mudirligine
Cinsi Tarim ve Bag yeri olmasi halinde goéris istenerek gelen yaziya istinaden hisseli satis ile ilgili olumlu
veya olumsuz yazi yazilmaktadir.

6. NUMARATAJ FAALIYETLERI

6.1. Ulkemiz genelinde Turkiye istatistik Kurumunca ydriitiilmekte olan ulusal adres veritabaninin olusturul-
masi ¢calismalari gcercevesinde; Glkemizde yasayan vatandaslarin adreslerinin MERNIS kayitlari ile eslestiri-
lerek Adrese Dayali Nufus Kayit Sistemi kurulmasina yonelik olarak 5490 Sayili Nifus Hizmetleri Kanununa
istinaden cikartilan ve 31.07.2006 tarih-26245 sayili Resmi Gazete de yayimlanarak yurtrliige giren Adres

ve Numaralamaya lliskin Yénetmelik hikiimleri uyarinca veri toplama ve numaralama calismalari cergeve-
sinde toplanan bilgilerin sayisal ortama aktariima iglemi bitirilmis ve vatandaglarin talepleri dogrultusunda

bu sistemden adres kayitlari verilmektedir.



6.2. Belediyemiz tarafindan mucavir alan genisletme calismalari hakkinda 02.04.2012 Tarih ve 19 Sayili
Meclis Karari ve 17.04.2013 tarih ve 569 Sayili il idare Kurulu karari ile Agaglik, Baglar, C6gurlii, Donatim,
Glzeltepe, Karakopri, Kiyik, Sogucak, Suvaran, Sitliice, Tandogan ve Ugdere Kdyleri ile yine belediyemiz
mdlki sinirdizetmesi ile Karsiyaka Bdlgesi olarak bilinen yerlesim birimleri de belediyemizin kullanmig oldu-
gu numarataj sistemine eklenmistir. Ayrica Net Cad ¢alismalarimiz devam etmektedir.

7.DIGERFALIYETLER

7.1.Idari Faaliyetler:

7.1.1. Mudurligumuze gelen ve mudurlugumuzden g¢ikan evraklar kayit altina alinir ve evrakin ilgili yere
ulagmasi saglanir.

7.1.2. Yazigmalar Evrak Kayit Birimimizce yapilmasi gereken yazigsmalarin taslagi ilgili birim tarafindan tas-
lak idari buroda bulunan ilgili elemanlarca bilgisayar ortaminda(yazisma kurallarina uygun olarak) yazi hali-
ne getirilir. Bu yazismalar bilgisayar ortaminda saklandigi gibi bir niishasi mudurligimuz ilgilisine, diger nis-
hasi ise yazi igleri kanaliyla yazigma ilgilisine génderilir. 2019 yilinda birimimize gelen evraklar cevapsiz bi-
rakilmamistir.

7.1.3. Bazi evraklarimizda kurum icinde diger birimlere havalesi yapilarak s6z konusu birimler tarafindan ge-
rekliyazismalar yapilmistir.

Tablo 35: imar igleri Miidiirliigii Gelen Giden Yazismalarin Durumu

Gelen Resmi Evrak 1508 1300

Gelen Dilekge 1289 1200

Gelen imar Durumu 23 23
Toplam 2820 2523

7.2. Arsivileme Faaliyetleri: MUdurligimuizce saklanmasi gereken tim evrak ve projeler dizenli bir sekilde
arsivlenmektedir.

7.3. Sehir Planlama: 2019 yilinda ilimizin ¢esitli mahallelerinde parsellerinin tadilat yapilmasi amaci igin va-
tandaslar tarafindan belediyemize miiracaatta bulunulmustur. 21 adet tadilat dosyasi belediye meclisimizce
incelenmis olup 11 adet tadilat dosyasi kabul edilerek aski ilanina ¢ikartiimistir.

7.4. llimiz Kale Mahallesinde Kentsel Déniistim Projesi kapsaminda:

a) Belediyemiz tarafindan 03.05.2010 Tarih ve 38 nolu Meclis Karari ile Kale Mahallesi Kentsel Donliisim
Projesiuygulamasiicin karar alinmigtir.

b) 28.07.2010 Tarihinde Mus Belediye Baskanli§i ile TOKIi arasinda Mus-Merkez Kale Mahallesi Kentsel ye-
nilenme(Gecekondu Dénusim) Projesine iliskin 6n protokol imzalanmistir.

c¢) 25 Nisan 2011 Tarihinde; Kale Mahallesi Kentsel Déntisim Projesiicin yaklasik 11 Hektarlik alanda; Hak
sahipligi tespiti; alimiile beraber icmal listelerinin hazirlanmasi,Detay alimi ile beraber icinde listelerin hazir-
lanmasi,Kentsel tasarim Projeleriile 3 boyutlu sunumlarin hazirlanmasi Modellerin hazirlanmasi icin hizmet
alimi ihalesi yapilmistir.20.05.2011 Tarihinde Y Uklenici firma ile s6zlesme imzalanmigstir.Y Uklenici Firma ta-
rafindan yukarida belirtilen isler tamamlanmis olup,Raporlar Mus Belediyesine ve TOKIi'ye teslim edilmis-
tir.Belediyemiz tarafindan Yikim ihalesi yapiimis olup, TOKI kapsaminda kalan binalarin yikimi gercekles-
mistir.Ayrica Kale Mahallesinde Kentsel Dénlisim Kapsaminda kalan parsellerin hak sahipleri ile %80 ora-
ninda anlasma saglanmis olup, Tapu devri TOKI adina yapiimistir. Anlasamayan Hak sahipleriyle Acele Ka-
mulastirma Davasi kapsaminda davalar agiimistir.




d) Belediyemiz tarafindan Kentsel Dénlisim Projesi icin 610 Hak sahibine yénelik muvafakat senetlerinin %
80’k kismiimzalatiimig olup, Yikimlar gergeklesmistir. Anlasma saglamayanlar icin acele Kamulastirma Ka-
rari alinmis ve bu konuda gerekli calismalar baslatiimistir.Ayrica yaz déneminin baglamasina muteakip
TOKI tarafindan yapim ihalesi yapildiktan sonra TOKI binalarinin yapimina baslaniimis olup yaklasik olarak
%100’ tamamlanmis ve hak sahiplerine tapu devri calismalari baslatiimigtir.

Kentsel Donustim Alaninda 26 Blok yapiimistir.
-541 Adet 120,00 m2 Briit Daireler

- 118 Adet 130,00 m2 Brut Daireler

-56 Adet 85,00 m2 Brit Daireler

- Toplam 715 Adet + 15 Adet Kapici Dairesi
-115Adet 50,00 m2 igyeri

- 600 Kisilik Cami-Sadirvan

- 7x13 m2 Ebadinda 3 Adet Futbol Sahasi

- 360 Kisi Kapasiteli Anfi Tiyatro

-500Araclik Otopark

7.5. imar Uygulama: Belediyemize plan tadilati igin yapilan bagvurular degerlendiriimek tizere belediye mec-
lisine sunulmus olup yapilan tadilatlar ilk etapta meclis komisyonuna havale edilerek sunulan tadilatlar mec-
lis imar komisyonumuzca gerek yerinde gerekse pafta tGizerinde kontrolleri yapilarak uygun olmasi halinde
tekrar mecliste oylama usulu ile kabul veya red edilmistir.

7.6. Yapi Denetim ve Ruhsat: 2019 yilinda 100 seviye tespit tutanaklarina ait yapilarin yerinde kontrol yapi-
larak, ilgili seviyeler yapi denetim sisteminde onaylanmistir.

7.7. lige sinirlari igerisinde bulunan ve yikilacak derecede tehlikeli ve riskli olan 15 adet yapilarin tetkiki ve
tebliglerinin takibi ve 3194 sayili yasanin 39. maddesine gbre yikim kararlari alinarak yikimi saglanmig ve
Cevre Sehircilik Il Maduarlugune resmiyazigsmalar yazilmigtir.

7.8. Harita ve Kamulastirma: Belediyemiz Bilgi Islem Birimi ile ortaklasa numarataj iglemlerini yiiriitmek, bi-
nalarin dis kapi numaralarini belirlemek, ilgililere numarataj yazisi vermek; cadde-sokak isim levhasi olama-
yan yerler ile bina dis kap1 numarasi olmayan binalara numara plakalari yerlestirme ¢alismalarini yaratmek-
le sorumludur. Ayrica bu konuda 2017 yilinda Bina numaralarinin verilmesi konusunda baslatilan galismalar
2019 yihinda sonuglanmistir.

7.9. Yapilacak iglerin aksamamasina ydnelik olarak Belediyemiz imar ve Sehircilik Mudirligi olarak géris
ve Onerilerimiz bulunmaktadir.

7.10. 1985 yilinda yapilan imarimiz 1085 hektar olup 2013 yilinda onaylanan revizyon ve ilave imar plani-
mizla bu alan 1740 hektar olmustur. 2013-2019 yillari arasinda yapilan ilave ve mevzi imar planlariyla imarli
saha 2200 hektara cikartiimistir. Ayrica 2013 yilinda onaylanan mucavir alanin genisletilmesi calismasi ile
mdacavir alanlarimiz 1350 hektar olmustur. 2019 yili itibariyle belediyemizin mulki sinirlari da eklendiginde
imarli ve micavir alan toplami 3550 hektardir.

8. KAMULASTIRMAVE IMAR GELIRLERI

Madarlagamiz 2019 yilinda toplam 6 adet 399.057,00 TL kamulastirma yapmis, ge¢cmis yillardan
gelen 6demeler ile birlikte 496.579,50 TL kamulastirma bedeli 6demistir.(Tablo 36)

Mudurligimiz ruhsat islemleri karsiliginda ise toplam 2.103.003,03 TL imar geliri elde etmistir. Elde
edilen imar gelirleri Tablo 37°de islem tlrlerine gore listelenmistir.




Tablo 36: imar ve Sehircilik Midiirliigiince Yapilan isler

Mus

Kamulastirma 6 399.057,00
Toplam 6 399.057,00
Tablo 37: imar ve Sehircilik Midiirliigiince Yapilan Ruhsat islemleri
Yapi Ruhsati 23 608.614,73
Yapi Kullanma izin Belgesi 104 104.563,39
Gegici Yapi Ruhsati - -
Otopark Harci 12 278.750,00
Suret Harci - -
Ruhsat Tadilat Harci 41 58.279,80
imar Durum Harci 23 1.150,00
ifraz-Tevhit 81 12.271,00
Asansor Tescil Belgesi 87 39.650,00
Atik(ihdas) Parsel 18 993.331,11
imar Plan Tadilat Harci 2 6.396,00
Toplam 397 2.103.006,03

d. Midiirliigiimiiz insan Kaynaklari Yapisi:

Tablo 38: imar isleri Mudiirliigi insan Kaynag:

imar isleri Mudura

Mimar

insaat Miihendisi

Harita Mihendisi

Sehir Plancisi

ingaat Teknikeri

Harita Teknikeri

Elektrik ve Elektronik Mihendisi

Biro Personeli

N[ 22NN~ -

Toplam

-
w




e. Miudiirliigimiiz Biutce Uygulama Sonuglari:

Tablo 39: imar isleri Midiirliigii Gider Biitgesi ve Gergeklesme Bilgileri

885.000,00

879.13,33 796.826,79

130.000,00 135.876,67 122.393,77

%90

589.000,00 589.000,00 94.287,13

%16

1.500.000,00 1.500.000,00 496.579,50

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare blt¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis kay-
naklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildidini, gérev ve yetki alanim g¢ergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin igslemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda ye-
terli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sire¢ kontroltiniin etkin olarak uygulandigini bildi-

ririm.

Bu glvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, i¢

denetciraporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bil-

gimolmadigini beyan ederim. MUS —25.02.2020

Ferit DERELI

imar ve Sehircilik Miidiirii
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Madirlugimaz 9 arag ve 33 personel ile G¢ vardiya halinde 7/24 gérevini aksatmadan hizmet vermektedir.
a. Midiirligimiziin 2019 Yih Faaliyetleri:

1. 01/01/2019 - 31/12/2019 tarihleri arasinda belediye sinirlari igcinde ve kdylerinde miidahalede bulundugumuz top-
lam 97 adet yangin ¢ikmistir.

Tablo 40: itfaiye Miidiirliigii 2019 Yili Yangin Verileri

Ev Yangini 19

is Yeri Yangini 1

Arag Yangini

Odunluk ve Kazan Dairesi Yangini 6

Ekin ve Aniz Yangini 64
Toplam 97

- Baskanimiz Feyat Asya Itfaiye binamizi ziyaret etti -




MUS BELEDIYESI

2. itfaiye Mudurlugi olarak yapmis oldugumuz yangin ve deprem tatbikatlari hazirlanarak asagi-
da listelenmistir.

- Mus Agiz ve Dig Saglhgi Merkezi

- Vali Adil Yazar Ortaokulu Muduarlaga

- Korkut Devlet Hastanesi

- 3’inci MUhimmat Bélge 35’inci Bolik Komutanhgi
- Mus Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

- Mus Devlet Hastanesi

- Mus TF-30 Tank GCiftligi Sefligi

- Mus 49. Komando Tugay Komutanhgi Yardimcihgi
- Nusret Sarman Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesi

- /tfaiy ekiplerimizin yangn tabikati -

3. Is yeri agma ruhsati ile ilgili olarak 01/01/2019 - 31/12/2019 tarihleri arasinda belediyemiz itfa-
iye muadurligune gelen 91 adet igyeri agma ruhsatlari ile ilgili yazilar ig yerine gidilerek gereken
kontroller yapildiktan sonra binalarin yangindan korunmasi hakkindaki yénetmelige goére yu-
kumldklerini yerine getirenlere isyeri ruhsati verilmistir.

4. Belediyemiz cadde, sokak ve kaldirimlarin temizligi ve yikamasi ile ilgili olarak yaz mevsimin-
de yollar, caddeler, ara sokaklar ve ana caddelerin sabah aksam sulanmasi yapilmis sehrin tim
yollari ve sokaklari en az iki defa yikanmistir. Gériinen liizum (izerine Fen isleri Midurligine ih-
tiyag halinde gerek

::,. SRNE n ol




- itfaiye ekiplerinin ¢atilarda olugsan buzlanmalara miidahale calismalari -

b. Midiirligiimiiziin 2019 Yili Arag Durumu:

Madarligimiazin arag durumu Tablo 41'de belirtilmistir.

Tablo 41: itfaiye Miidiirliigii Arag Envanteri

Scania 1 2017 42 -
Fatih 1 1993 24 5
Fatih 1 1997 12 6
Mercedes 1 2017 - 3
Ford Cargo 1 2016 - 12
Ford Cargo 1 2016 - 6
Man 1 1993 - 12
Dodge 1 1986 - 15
Toyota Pikap 1 2017 - -

c. Miidiirliigiimiiziin Insan Kaynaklan Yapisi:

Tablo 42: itfaiye Miidiirliigii insan Kaynag

itfaiye Mudari 1

Mudur Yardimcisi 1

itfaiye Cavusu

itfaiye Soférii 10

itfaiye Eri 20
Toplam 35




d. Miidiirliigimiiz Biitce Uygulama Sonuglari:

2.590.000,00

Tablo 43: itfaiye Midiirligii Gider Biitgesi ve Gergeklesme Bilgileri

2.590.000,00

2.114.065,34

330.000,00

445.295,13

420.654,42

%94

426.000,00

310.704.87

137.448,52

%44

500.000,00

500.000,00

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

0,00

Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare blitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kay-
naklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin igslemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda ye-
terli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontroltinun etkin olarak uygulandigini bildi-

ririm.

Bu guivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bil-

gimolmadigini beyan ederim. MUS —25.02.2020

_ Fethi ESER
Itfaiye Mudiirii




VETERINER iSLERI MUDURLUGU

inerslerilMidiiri S Wi I LSt —_—

Mudurligumuz 6zelde insan ve hayvan saglhgi genelde toplum ve cevre sagldi ilkesinden hareketle
gobrev yapar.

Mudurlagumuz; bulasici hayvan hastaliklar ile miucadele icin gerekli tedbirler almak, zoonoz hasta-
liklarla micadele etmek, salgin gérilmesi durumunda ilgili diger merciler ile koordineli calismalar yapmak,
Veteriner igleri Mudirlugi faaliyetlerine sivil toplum kuruluslarinin ve géndilliilerin istiraklerini saglamak, ve-
teriner hekimlik meslegiyle ilgili konularda bilirkisilik yapmak, canli hayvan ve kurbanlik hayvan satis ve ke-
simleri kontrol altina almak, sokak hayvanlarinin rehabilitasyonunu(hayvan toplama, muayene, tedavi, kisir-
lastirma, sahiplendirme ve dogal ortamina birakma) yapmak, ¢evre ve halk saghgini korumaya yénelik ¢a-
lismalarda sivrisinek, karasinek, kene, bit, pire vb. haserelere karsi larva ve ergin micadelesinde biyosidal
arunleri kullanmak gibiis ve igleri yuratmektedir.

+ Ozelde insan ve hayvan sagdligi genelde toplum ve gevre saglidi en tist diizeyde tutmak,

* Bulasici ve salgin hastaliklari minimum seviyede tutmak, bunlarla miicadele etmek ve 6nlem almak,

 Canli ve kurbanlik hayvanlarin satis ve kesimlerini kontrol altina almak,

* Sahipsiz sokak hayvanlarinin kisirlagtiriimasi yoluyla tiremeyi engellemek ile sokak hayvanlarinin sayisini
kontrol altina alarak sorunun ¢ézimui i¢in yeni projeler Gretmek,

* Bu hizmetler icin ilgili diger kurum ve kuruluslar ile koordineli bir sekilde ¢calismalari yiritmek gibi amacg ve
hedefler dogrultusunda hizmetler yuriterek gerekli calismalar yapilimistir.

a. Mudirlugiimiiziin 2019 Yili Faaliyetleri: & - : .
? d 2 can AR B am -

1. Hayvan Pazari: Belediyemize ait yari agik padoklu
canl hayvan pazari; 19.000 m? alan (izerine kurulu,
etrafl ihata duvari ile gevrili olup 1.000 adet kiiglk-
bas ve 300 adet biyikbas hayvan kapasitelidir. g
01.01.2019 ile 25.12.2019 tarihleri arasinda Canli [gEge=s
Hayvan Pazarimiza 14.020 adet blylkbas ve =
67.710 adet kuclikbas hayvan giris ¢ikis yapmistir. [i551
Bu giris c¢ikistan toplamda 61.897,00 TL gelir elde
edilmistir. Belediye Meclisimizin 02.09.2019 tarih ve
58 nolu kararinaistinaden 11.12.2019 tarihinde yapi-
lan ihaleyle Canli Hayvan Pazarimizin igletmeciligi ki- . : B S
ralama Uslayle 10 yilhdina 26.12.2019 tarihinde im- - Baskanimiz Canli Hayvan Pazarimizda -

zalanan sdylesmeyle 6zel sektére devredilmigtir.



2. ilaclama: Cevre ve halk sagligini korumaya yénelik; mayis-kasim aylari arasinda 2 sofér ve 2 uygulayici
personel olmak Uzere toplam 4 personel ile 2 adet Pick-up(Pikap), 2 adet ara¢ usti ULW ve 1 adet Hol-
der(100It.) makinalarla sivrisinek, karasinek, kene, bit, pire vb. haserelere karsi larva ve ergin miicadelesi ya-
pilmistir.

- Veteriner ekiplerinin ilaglama calismalari -

3. Rehabilitasyon ve Gegici Bakimevi: Belediyemize ait sokak hayvanlari Rehabilitasyon ve Gegici Bakime-
vi; 7.500 m2 alan Gzerine kurulu, etrafi ihata duvari ile cevrili, cevre aydinlatmasina sahip 100 adet hayvan
kapasitelidir. Rehabilitasyon ve Gegici Bakimevi, 50 adet alti kauguk malzeme ile doseli képek kultbesi, 7
adet gezinti alanina sahip olup 1 adet 6zel donanimli arag ile hizmetler yuratilmektedir.

01.01.2019-31.12.2019 tarihleri arasinda Sokak Hayvanlari Rehabilitasyon ve Gecici Bakimevinde yuritu-
len caligmalar;

* Toplam 382 sokak hayvani(kdpek) alinmistir.
45 tane yavrulu anne kdpek

* 100 tane yetiskin kopek

* 150 tane yavru kdpek

Yetigkinlerden 88 tanesi disi, 12 tanesi erkek olmak
Uzere toplamda 100 tane kopek kisirlastiriimis olup
gerekli asilar(kuduz ve anti-paraziter ilag) yapiimis-
tir. 89 tane yavrunun genglik asisi, 87 yarali yetigkin
ve yavru kdpeklerin bakim ve tedavileri yapiimistir.

Bunanla beraber; Rehabilitasyon ve Gegici Bakime-
vine alinan yarall, hasta ve bakima muhtag 56 tane
sahipsiz kedinin gerekli tedavi, bakim ve beslenme-
leri yapildiktan sonra alindigi ortama geri birakiimis-

tir.

Ayrica, Doda Koruma ve Milli Parklar Sube Mudurla-
gu tarafindan sokak hayvanlari Rehabilitasyon ve
Gegici Bakimevimize getirilen 2 tane Kaya Kartall, 3 ==

tane Kerkenez Kusu, 8 tane Kinali Keklik, 3 tane
Yaban Tavsani, 7 tane Su Ordegi hayvanlarin mu-
ayene ve tedavileri yapilip iyilesenler tekrar dogal or-
tamina birakilmak tizere Doga Koruma ve Milli Park-

- Sokak hayvanlari veteriner ekiplerimizce besleme faaliyetleri -

lar Sube Mudurliglne teslim edilmistir.



MUS BELEDIYESI

- Yarali olarak muddrligimiize intikal eden yabani hayvanlarin rehabilitasyon ve tedavi islemleri veteriner hekimlerimizce yapildi -




b. Miidiirliigiimiiz insan Kaynaklan Yapisi:

Tablo 44: Veteriner isleri Midiirliigii insan Kaynag

Veteriner isleri Miduri

Veteriner Hekim

isci

o ||

Toplam

c. Miidirligiimiiz Biitce Uygulama Sonuglari:

Tablo 45: Veteriner isleri Midiirliigii Gider Biitgesi ve Gergeklesme Bilgileri

275.000,00 362.13117 272.223,91

46.000,00 66.302,93 49.611,35 %75

355.000,00 247.565,90 192.181,98

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Buraporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare blitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kay-
naklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin igslemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda ye-
terli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontroliinuin etkin olarak uygulandigini bildi-
ririm.

Bu guivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetci raporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bil-
gimolmadigini beyan ederim. MUS —25.02.2020

Ferit SENGUL
Veteriner Igleri Miiduirii




SU VE KANALIZASYON iSLERi MUDURLUGU

H’- sk i

Kamuran CANTURK
Su ve Kanalizasyon
Isleri Midiiri

"

Belediyemiz faaliyet alani igerisinde bulunan su ve bagli sebekelerin periyodik kontrolleri netice-
sinde gerekli gérilen bakim onarim ve yenileme faaliyetleri midurligimizce yapilarak sorunsuz calis-
masi saglanmaktadir. Anlik meydana gelen arizalar blinyemizde tam zamanli ¢alistirilan personellerimiz
tarafindan ivedilikle giderilerek 7/24 takibi yapiimaktadir. Bu ve buna benzer faaliyetlerimiz belediyemizin
temel de@erleri dogrultusunda sehrimiz modern bir altyapiya kavusuncaya denk mudurligimuiz éncali-
gunde devam edecektir. 2019 yili dénemince yaptigimiz faaliyetler asagidaki bolumlerde sistematik bir
sekilde siralanmistir.

a. Midirligimuizin 2019 Yih Faaliyetleri:

1. lller Bankasi Anonim Sirketi Altyapi Uygulama Dairesi Baskanli§i tarafindan ihalesi yapilan Mus(Mer-
kez) kanalizasyon, yagmur suyu ve icme suyu ingaati Yazicioglu Nak. ins. A.S. firmasi yiikleniminde ¢a-
lismalar yapildi. Bu ¢alismalar kapsaminda sehir merkezinin degisik mahallelerinde toplam 40km kanali-
zasyon ana sebeke hatti ve 50km icme suyu ana sebeke hatti désemesi yapildi. Bu ¢alismalarda; 900
adet kanalizasyon muayene bacasi ve 3500 adet kanalizasyon parsel bacasi yapiimistir.

2. Karsiyaka Mahallesinde 7500m3 icme suyu deposunun mekanik aksanlari diginda ingaati tamamlan-
mistir. Ayrica yine Karsiyaka mahallesinde bulunan 3000m3 icme suyu dagitim deposu insaatina baslan-
mis ve calismalar devam etmektedir.

3. Belediyemiz tarafindan altyapi uygulama projesinde yer almayan fakat yapilmasi zaruri olan ilimizin de-
gisik mahallelerinde 1500m kanalizasyon ana sebeke désemesi yapilmistir. Bu ¢alismalarda 25 adet ka-
nalizasyon muayene bacasi yapilmistir. ilimizde icme suyu hizmetinin aksamamasi ve kesintileri minimu-
ma indirmek icin Bitlis Yolu lzeri Polis Ozel Hareket Merkezinin yaninda saniyede yaklasik 10 litre su te-
mini saglayan 1 adet sondaj kuyusu vurulmustur.

4. Kanalizasyon sebekesinin eski olmasindan dolayi 24 saat ilkesine gbre 2 adet Kuka(agici) araci ve 1
adet vidanjor(cekim) araci ile ginde ortalama 15 adet tikanma ve ¢ekim islemi yapilmaktadir.

5. Birimimiz ayda ortalama 50 adet sikayet dilekcesi ve CIMER sikayetlerine cevap vermistir.
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6. CIMER sikayetlerine zaman kaybetmeden sikayet konusu yerlerde gerekli teknik kontrol ve inceleme-
ler yapilarak sorunlar giderilmistir.

7. igme suyu ekibi vardiya sistemiyle calismaktadir. Giinde ortalama5 adet su patlagi olusmus, zaman
kaybetmeden midahale edilmistir.

8. Yilda ortalama olarak 3 adet su kuyusu vurulmaktadir. ilimize kesintisiz icme suyu hizmeti vermek igin
calismalarimiz yogun bir sekilde devam etmektedir.

5 ol A @ /

- llimiz alt yapi uygulama ¢alismalari belediyemiz ekiplerince tarafindan bliyiik bir sorumluluk ve ¢aba ile siirdiiriiliiyor -

- Kanalizasyon ekiplerimizce kanalizasyon boru désemesi ve su borularinda olusan arizalarin giderilimesi ¢calismalari -
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b. Miidiirliigiimiiz insan Kaynaklan Yapisi:

Tablo 46: Su ve Kanalizasyon isleri Miidiirliigii insan Kaynag:

Su ve Kanalizasyon Madari 1
Topograf 1
Makine Mihendisi 1
Su Ekibi 8
Kanalizasyon EKkibi 21
Su Deposu Gorevlileri 20

Toplam 52

c. Miidiirliigiimiiz Biitge Uygulama Sonuglari:

Tablo 47: Su ve Kanalizasyon isleri Miidiirliigii Gider Biitgesi ve Gergeklesme Bilgileri

3.310.000,00 3.310.197,58 3.112.813,54

478.000,00 644.416,64 644.416,64 | %100

7.417.000,00 8.316.097,76 7.776.958,81 | %94

50.911.000,00 | 48.326.247,65 | 41.229.596,26

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Buraporda acgiklanan faaliyetlericin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin et-
kili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergcevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve
mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve har-
cama birimimizde siire¢ kontroliniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetKkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci ra-
porlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadi-
ginibeyan ederim. MUS —25.02.2020

Kamuran CANTURK
Su ve Kanalizasyon
Isleri Mudiiri




RLTITTTTELE

ilhan GULES
Temizlik igleri Miiduri— *—»

Mus Belediyesi sinirlari icerisindeki ¢6p toplama islemlerinin yurattlmesi, tdm mahallelerdeki mey-
dan, cadde, sokak ve semt pazarlarinin sipurilmesi, yikanmasi ve temizlenmesi, 6zel araclarla ¢dplerin
alinmasi ve depolanmasini saglamak ve bunlarin yaninda diger faaliyetlerimizi de surdirirken temiz bir

a. Midiirliigiimiiziin 2019 Yili Faaliyetleri:

1. Cop Konteyniri Durumu: 2019 yili igerisinde 450 P
adet ¢c6p konteyneri belediyemiz tarafindan satin ali-
nip ihtiyag olunan yerlere dagitiimistir. Bununla bir-
likte 1000 adet konteyner tekerlegi ve 150 adet kon-
teyner mekanizmasi alinip kirllan bozulan kontey- f
nerlara takilarak gereken tamiratlar yapimistir.

2. Calismalarimiz sonucunda giinliik olarak ortala- &
ma 90 ton evsel nitelikli ¢bp toplanmaktadir. Sehri- i
mizde toplanan ¢dp miktari aylik 2.700 ton, yillik ise v/ P
32.400 tonu bulmaktadir. 5 . = - Cop toplama araglari -

3. Ayrica kis mevsiminde gunlik yaklasik 15 ton curuf, kil vb. atiklar gikmaktadir. Yazin ise yaklasik 40 ton
curufve kil gcikmaktadir. Bu da yillik yaklasik 19.800 tona tekabiil etmektedir.

4. Tibbi Atiklarin Kontroll: Tibbi Atiklarin Kontrolt Yénetmeligi geregi; Mayis 2011 tarihinde Erzurum Bly k-
sehir Belediyesi ve Tek Tibbi Atik Tasima Temizlik Hizmetleri Ltd. Sti. ile birer protokol imzalanmistir. Tek
Tibbi Atik Tagima Temizlik Hizmetleri Ltd. $ti. vasitasiyla belediye micavir sinirlari icerisinde bulunan hasta-
nelerden ¢ikan tibbi atiklari(yazlari haftada 2 giin, kislari ise haftada 1 giin olmak Gizere) toplayip Erzurum
Bulyuksehir Belediyesi'nin diizenli depolama ve bertaraf tesisine tagsimakta ve burada gerekli sterilizasyon ig-
lemine tabi tutulup bertaraf edilmekteydi. Tek Tibbi Atik Tagsima Temizlik Hizmetleri Ltd. Sti. ile yapilan proto-
kol geregi; belediye payi, Mahalli Cevre Kurulu(MCK) tarafindan belirlenen ve tibbi atik Ureticilerinden kilog-
ram basina alinan Ucretin %12’siydi. Ancak bu oran Subat 2012 tarihinde %20’ye ¢ikartiimistir.




5. Belediye Bagkanligimizca gerekli géruldugu igin
Belediye Meclisi karari alinarak 10 yilhdina Yap-
islet-Devret Modeli ile bir Tibbi Atik Sterilizasyon Mer-
kezinin kurulmasina karar verilmistir. Bu kapsamda,
05.08.2014 tarihinde ihale yapilarak Asfalt Plent San-
tiyesi sinirlari icerisinde 1.500 m2 izerine Tibbi Atik
Sterilizasyon Tesisi kurulmasi igin yer ayrilmistir. |
ihale sonucunda 10.09.2014 tarihinde ihaleyi alan fir- %4
maya yer teslimi yapilmistir. 11.11.2014 tarihinde ge- i
cici kabull yapilmig, 20.12.2014 tarihi itibari ile tesis gl
faaliyete gegmistir. Tesisin Tibbi Atik Sterilize etme
kapasitesi 400 kg/saat olup tesisi Avrupa Birligi Stan-
dartlarinda CE ve iSO belgeli ve son teknolojik steri- e
lizasyon cihazlariile donatiimistir.

- Mus Kati Atik Enerji Uretimi Entegre Tesisi Temel Atma Téreni -

6. Calismaya basladiktan sonra her giin diizenli olarak tibbi atiklari toplayan sirket, belediyemizin de katki-
styla Mus il sinirlari genelinde faaliyet géstermektedir. 2019 yilinda Mus Merkezde 189.317 kg, ligelerden
ise 97.818 kg olmak Uizere toplamda 287.135 kg tibbi atik toplanmis, sterilize edilip bertarafi saglanmistir.

7. Kati atik aktarma istasyonuyla sehrin toplanan evsel atiklari, kati atiklari ve toplanan ¢cépler tirlarla Bitlis'te
bulunan geri dénisim istasyonuna naklediliyor.

b. Mudiirligiimiiziin Ara¢c Durumu:

Tablo 48: Temizlik isleri Mudiirligii Arag Envanteri

Buyuk Sikistirmali Kamyon 8
Kugik Sikistirmali Kamyon 2
Acik Damperli Kamyon 1
Kazicl Kepce 1
Pikap 1

Toplam 13




c. Midiirligiimiiziin insan Kaynaklar Yapisi:

Tablo 49: Temizlik isleri Midiirliigii insan Kaynag:

1

Temizlik igleri Muduri

Cavus 4

Operator 1

Sofér 23

Temizlik Personeli 80
Toplam 109

d. Miidiirliigiimiiz Biitce Uygulama Sonuglari:

Tablo 50: Temizlik isleri Midiirliigii Gider Biitgesi ve Gergeklesme Bilgileri

1.410.000,00 1.410.000,00 821.216,77

189.000,00 189.000,00 172.736,31 | %91

4.320.000,00

5.557.038,26

5.839.040,37

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Buraporda acgiklanan faaliyetlericin idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin et-
kili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve
mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve har-
cama birimimizde slre¢ kontrolinin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi ra-
porlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim olmadi-
gini beyan ederim. MUS —25.02.2020

ilhan GULES
Temizlik Isleri Miduri




Mehmet GOGMEN

Az

Zabita'isleri Mudirii

Zabita Madarligimiz 38 zabita memuru, 5 zabita araci 1 zabita merkez gérevlisi, 1 zabita kalemiile
hizmet vermektedir. Zabita Madarligimize bagli Yeni Sebze Hal Amirligi, Eski Sebze Hal Amirligi ve Otogar

Zabita Noktasi olmak tizere ¢ birim bagl bulunmaktadir.

Bu personel ve imkanlarla zabita birimimiz 5393 sayili Belediye Kanununun kendisine verdigi yetki

ve sorumluluk ile gérevini stirdirmektedir.

a. Midiirliiglimiziin 2019 Yili Faaliyetleri:

1. Her tlrll seyyar saticilik ve isportacilik faaliyetlerinin dnlenmesi konusunda gerekli calismalar yapilmis ve

bu hususta ilimizin dizeni saglanmaya calisiimistir.

2. 552 Sayili Hal Kanunu uyarinca her tirll toptan yas sebze ve meyve ticaretinin sebze halinde yapilmasi
saglanmis ve sebze haline giris yapan araclardan riisum Ucreti kesilerek gelir elde edilmistir.

3. 1593 Sayili Umumi Hifzissihha Kanunu uyarinca
umuma mahsus is yerlerinin || Saglik Mudurlaga ekipleri

ile birlikte denetlenmistir. Bu denetimlerde ilimizde batiin !
pastane, lokanta, cay ocagi, kahvehane, firin, berber, [
kasap, hamam vb. is yerleri kontrol edilmistir. Sagliksiz |.

gorilenler hakkinda Cevre Saghgr Mudurligu personel-

leri ile birlikte tutanak diizenlenerek kanunun éngérdigu [

hususlar cercevesinde gerekli cezai islemler yapilmigtir.

4. Kaldirimlarin esnaflar tarafindan isgalinin énlenmesi |4
konusunda sifai uyarilar ve yazil tebligatlar yapilarak hal- &
kimizin bilinclendiriimesi saglanmaya calisiimig, bu ko- =
nuda gerektiginde kaldirim isgali yapan esnaflar hakkin- |¢

da tutanak dizenlenerek cesitli para cezalari verilmistir.

- Zabita ekiplerimiz is yeri denetiminde -




MUS BELEDIYESIi

5.4077 Sayih Tuketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun geregince gerekli calismalar yapilmistir. Bu konuda Sanayi ve Ti-
caret [l Mudurluguce birlikte koordineli olarak ¢caligiimistir.

6.4207 Sayil Yasa geregince ilimizde kurulmus olan Tiitiin ve Titiin Uriinleri Denetim Komisyonu ile birlikte calismalar
yapilmakta ve denetimler esnasinda personel destegi saglanmaktadir.

7.1l Emniyet Mdirligumaz ile sehir i trafik ekiplerimiz koordineli olarak galigmalar yuritiimektedir.

8. llimize civar il-ilgelerden gelen dilencilerle miicadele edilmistir. Bu sekilde dilencilerin ilimiz halkini rahatsiz etmesi 6n-
lenmistir.

9. Ekiplerimiz kaldirimlarin isgal edilmemesi, tabla Uzerin-
de seyyar saticilik faaliyetlerinin engellenmesi ve yollarin
izinsiz kazilmasinin engellenmesi vb. durumlarda ilgili bi-
rimleri bilgilendirmek.

10. isyerlerinin is yeri agma ve calisma ruhsatlarinin de-
netlenmesi.

11. 3194 Sayili imar Kanununa aykiri olarak yapilmak is- S
tenilen 18 adet ingaat ekiplerimizce muhirlenmistir. Bun- £
lardan 10 adet insaat hakkinda Cumhuriyet Savciligina
su¢ duyurusunda bulunulmus olup ve haklarinda para ce-
zasi uygulanmistir.

e
- Zabita ekiplerimizin dilencilerle miicadele ¢alismalari -

12. llimizde faaliyet gésteren firin ve kasaplarda gerekli de-
netimler yapilarak fiyat ve gramaj kontrol ve denetimleri ya-
pilmigtir.

13. Zabita Trafik (1) Ekibi: Postane éniinden, Saray Mahallesi, Hurriyet Mahallesi, Yesilyurt Mahallesine kadar bu ekibi-
miz, sorumluluk bdlgelerindeki yaya kaldirimlarinin isgal edilmemesi ruhsatsiz yerlerin ruhsatlandiriimasi, ¢op, su, ka-
nalizasyon, imarile ilgili sorunlari ilgili birimlere bilgilendirmesini saglamaktadir.

14. Zabita Trafik (2) Ekibi: Eski Hal Simerbank Caddesinde seyyar satici faaliyetlerini dnlemek ve kaldirimlarin isgal
edilmemesi Ruhsatsiz yerlerin ruhsatlandiriimasi, ¢op, su, kanalizasyon, imar ile ilgili sorunlart ilgili birimleri bilgilendir-
mesini saglamaktadir.

15. Zabita Trafik (3) Ekibi: Atatirk Bulvari, belediye binasindan asagi dogru sag tarafi Dértyola kadar Kiltir Mahallesi,
Saray Mahallesi sag tarafi bu ekibimiz tarafindan kaldirimlarin igkal edilmemesi ruhsatsiz yerlerin ruhsatlandiriimasi
¢cOp, su, kanalizasyon, imarile ilgili sorunlartilgili birimleri bilgilendirmesini saglamaktadr.

P.T.T. Caddesi, Kale Mahallesi, Murat pasa Mahallesi, Hirriyet Mahallesi, Eski Erzurum Yolu bélgelerinde ¢ép,
su kanalizasyon, imarile ilgili sorunlari ilgili birimleri bilgilendirmesini saglamaktadir.

Ruhsat ve Denetim Muddirligi ile birlikte Isyeri Agcma ve Calisma Ruhsatlari konusunda yapilan denetim ve
takip iglerini yarutmektedir.

16. Zabita Trafik (4) Ekibi : Sehitlik Civari, Erzurum Caddesi, Belediye Carsisi, Yukari Carsi, Bitlis Carsisi ve Demirciler
Sokagi bolgelerinde ¢op, su, kanalizasyon, imar ile ilgili sorunlari ilgili birimleri bilgilendirmesini saglamaktadir.

Atatlrk Bulvarindan asagiya dogru sol taraf Dértyola kadar Zafer Mahallesi bélgelerinde ¢6p, su, kanalizas-
yon, imar ile ilgili sorunlart ilgili birimleri bilgilendirmesini saglamaktadir.

17.5393 Sayili Belediye Kanununa binaen 350 is yeri denetlenmisgtir.
18. Zabita Mudirligimiz siraladigimiz faaliyetlerle birlikte belediyemiz imar isleri Midarliiga, Fen isleri Midurligi ve
Mali Hizmetler Madurltgu ile gerek hizmetlerin yurutiimesi gerekse gelirlerin tahsili islemlerinde titizlikle galismalarini

sUrdirmektedir.

19. Is ve islemlerle ilgili olarak uygulanmis olan toplam idari Para Cezalari: 261 muhtelif insaat ve is yerine cesitli ne-
denlerden dolay1 5326 sayil yasaya gore 12.978,00 TL Idari Para Cezasi kesilmistir.




b. Miidiirliigiimiiziin insan Kaynaklar Yapisi:

Tablo 51: Zabita Miidiirliigii insan Kaynag:

Zabitalsleri Miidri

Zabita kalemi

Merkez gbrevlisi

Zabita Memuru

36

Toplam

39

c. Midirligumiiz Biitce Uygulama Sonuglari:

2.150.000,00

Tablo 52: Zabita Miidiirliigii Gider Biitcesi ve Gergeklesme Bilgileri

2.062.249,71

2.059.931,42

310.000,00

397.750,29

397.750,29

%100

192.000,00

192.000,00

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

106.875,90

Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare blt¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis kay-
naklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildiini, gérev ve yetki alanim g¢ergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlarailiskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda ye-
terli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sire¢ kontroltiniin etkin olarak uygulandigini bildi-

ririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetciraporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bil-

gim olmadigini beyan ederim. MUS —25.02.2020

Mehmet GOCMEN
Zabita Miidiirii




SIS EL A EEITEIIEILE S

Nihat’/AKS QY
Ruhsatlaryve

Denetim Miidurt

Mudurlagumuz calismalarint umuma acik istirahat ve eglence yerlerinin ruhsatlandirilmasi, gayri
sthhi miessese is yerlerinin ruhsatlandirilmasi ve sihhi miessese ig yerlerinin ruhsatlandiriimasi olmak
Uzere U¢ ana baslik altinda islemlerini yUrttmektedir. Ayni zamanda ruhsatlandirilan is yerlerinin verilen ruh-
sat dogrultusunda denetimleri yapilmaktadir. Ayrica, 394 sayili Hafta Tatili Kanunu geregince tatil glinleri is
yerlerini agik bulunduranlara Tatil Ruhsati Dizenlenmesi, agilmasi izne bagli istirahat ve egdlence yerlerin-
den mesul madurlik talebinde bulunanlara Mesul Madurlik Belgesi Duzenlenmesi, bu tar is yerlerinin dene-
timleri esnasinda mevzuat hikimlerine aykiri olarak isletildigi tespit edilen is yerlerinin isletmecilerine(2559
P.V.S.K.nin 6’Inci maddesi) enclimence idari para cezasi verilmesi, gibi hususlarda calismalar strdural-
mektedir.

a. Midirliigiimiiziin 2019 Yili Faaliyetleri:

1. Midurlagumuz, belediye sinirlari dahilinde ruhsatsiz is yerlerinin tespiti konusunda belediyemiz Zabita
IsleriMudurlugu ile koordineli bir ekip olusturmus olup surrekli olarak il genelinde ruhsatsiz ig yerinin taramasi
yapiimaktadir.

2. Tespitedilen ruhsatsiz ig yerlerine tutanak diizenlenerek ruhsat almalari konusunda sure verilmekte ve ve-
rilen sire zarfinda gerekli ruhsat basvurularini yapmayanlar hakkinda yasal islem yapilmasi icin Belediye
Enciimenine havaleleri yapiimaktadir.

3. Ruhsat Denetim Mudirligu olarak is yeri Agma ve Calima Ruhsati diizenlenirken Mali Hizmetler Miidiirli-
gu ile matbu belge lzerinde agilan veya kapatilan ig yerlerinin belediyemize tahakkuku yapiimis Su, Cevre
Temizlik, ilan Reklam, Ceza, Emlak, imar Yapi Kullanma izin Belgelerinin durumlari sorgulanarak acilan
veya ruhsati iptal olan i yerlerinin belediyemiz ile herhangi bir ilisiginin kalmamasi hususunda Mali Hizmet-
ler Mudurlagu ve diger birimlerile koordineli olarak ¢calismalar yapmaktayiz.

4. Ruhsatlar Sube Mudurligimizin 01.01.2019 — 31.12.2019 tarihleri arasinda yukarida belirtilen ilkeler
dogrultusunda yapmis oldugu calismalar ve bu ¢calismalaraiiligkin bilgiler asagida Tablo 53’de belirtilmistir.




Tablo 53: Ruhsatlar ve Denetim Miidiirliigiince Verilen Ruhsat Sayisi ve Diger Calismalari

Sihhi Mlessese Ruhsati 64
Gayri Sihhi Miessese Ruhsati 2
Umuma Acik Istirahat ve Egdlence Yeri 5

Tatil Gunleri Calisma Ruhsati -

Para Cezas! Verilen igyeri -

Mesul Mudurlik Belgesi -

Canli Muzik izin Belgesi -

Toplam 7

b. Miidiirliigiimiiziin insan Kaynaklar Yapisi:

Tablo 54: Ruhsatlar ve Denetim Miidiirliigii insan Kaynag

Ruhsatlar ve Denetleme Mudiri 1
Biro Personeli 4
Toplam 5

c. Mudiirligiimuz Butce Uygulama Sonuglari:

Tablo 55: Ruhsatlar ve Denetim Miidiirliigiu Gider Biitcesi ve Gergceklesme Bilgileri

65.000,00 65.000,00

10.000,00 10.000,00 0,00 %0

35.000,00 35.000,00




iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare butgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kay-
naklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde ic
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda ye-
terli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontroliinun etkin olarak uygulandigini bildi-
ririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetciraporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bil-
gimolmadigini beyan ederim. MUS —25.02.2020

Nihat AKSOY
Ruhsatlar ve
Denetim Midiiri




N

\ Fahrettin ALGAN
Park vg\BahgeIer Miidiiri

-«
-

Park ve Bahceler Mudirligl olarak daha glizel daha yesil ve daha yasanilabilir bir Mus ve de stirdU-
rulebilir saglikli bir cevre olusturabilmek icin deneyimli ekip calisanlarimiz ile birlikte imar sinirlari igerisinde
uygun alanlarda calismalar yapmaktayiz. Calismalarimizi hem halkimizin taleplerini dikkate alarak hem de
kendi 6ngorilerimiz ile olusturmaktayiz. Gerektigi yerlerde belediyemizin diger birimleri ile ortak galismalar
yaparak ilimize eksiksiz bir hizmet sunma anlayisi icerisindeyiz.

Yoénetmeliklerimiz ile belirtiimis olan kisi basina dusen aktif yesil alan miktarini yukselterek uygun pro-
jeler hazirlamaktayiz. imar planinda belirtiimis olan alanlara il halkinin intiyaclari dogrultusunda park, spor te-
sisleri, yesil alanlar yapmaktayiz. Yesil alanlari mahallelerin ihtiyaclari dogrultusunda ¢ocuk oyun alanlari,
acik hava spor alanlari, dinlenme ve eglence alanlari olarak degerlendiriyoruz. Cadde, sokak, meydan ve re-
fujlerde agaclandirma, ciceklendirme ve yesillendirme c¢alismalari yaparak uygun malzemeden segilmis
kent mobilyalari ile donatiyoruz. Bittin alanlarda Mus mevsimine uygun bitkiler ve materyaller secmekteyiz.
Parklarin igerisini ve ayrica spor tesis alanlarini vatandaglarimizin saghgi i¢in spor aletleri ile donatip ve yu-
ruyds yollar yapmaktayiz. Uygulama agsamasindan sonra yil icerisinde belli araliklarla periyodik olarak
cocuk oyun gruplarinin, fithess aletlerinin, kent mobilyalarinin, sulama sistemlerinin ve havuzlarimizin ba-
kim-onarim ve yenileme galismalarini yaparak materyallerin uzun émurli ve saglikli olarak gelecek nesillere
ulastiriimasini sagliyoruz. Yesil alanlarimizdaki tim agac, ¢ali, ¢im, cicek Urlinlerimizin; sulama, glibreleme,
ilaclama, gapalama, budama iglemlerini yapmaktayiz. Bu ve bunlara benzer hizmetlerimiz calisma program-
lariile gunlik, haftalik ve aylik olarak takibi yapilmaktadir.

Mezarliklar ekibimiz; mezarliklarin temizligini ve bakimini yaparak halkimizin defin ihtiyaclarini
uygun sartlarda kargilamaktadir. Mezarliklardaki bitkilerin bakimi, sulamasi mezar ekibimiz tarafindan yapil-
maktadir.

Mudurldgimuz bunyesinde gerekli her turli mal alimi igin yapilan ihale, dogrudan temin isleri ve
evrak hazirlama iglemleri tarafimizca yapilmaktadir. Mal alim veya yapim igi ihalelerinden sonraki sure¢ taki-
bi yapilarak uygulama asamasinda kontrolliik yapilmaktadir. i bitimini takiben hakedisler hazirlanarak mu-
hasebe mudurltigine génderilmektedir.




a. Midiirliigiimiiziin 2019 Yili Faaliyetleri:
1. Kis aylarinda kaldirim, yol ve kavsaklarin kardan temizlik calismalarina katilim saglanmigtir.

2.2019 yilinda Turkiye belediyeleri arasinda diizenlenen yarismada Lale Vadisi Kompleksimiz Plant Prestij
6dilini kazanmistir. 01.03.2019 tarihinde Istanbul Kilttir ve Kongre Merkezinde kazandigimiz 6dila Sayin
Bagkanimiz adina aldik.

3. Lale Vadisinde yetersiz olan aydinlatmanin gideriimesi amaciyla 17.06.2019 tarihinde KDV harig
129.000,00 TL degerinde 430 adet led armattir mal alimi yapilmis olup direklerdeki ledler degistirilerek daha
onceki yetersiz aydinlatma giderilmistir.

4. Parklardaki oyun ve spor alanlarinin eksikliklerinin
giderilmesi icin 20.06.2019 tarihinde KDV hari¢ &=
125.171,00 TL de@erinde oyun grubu, yedek parca [&
ve kauguk mal alimi ihalesi yapilmigtir. Tahrip olmus |
tim oyun grubu parcalari yenilenmis, paslanmis |
demir aksanlar boyanmis, kirik parcalar kaynak edil- £
misg, ¢cikan kauguk désemeleri yenilenerek halkin kul-
lanimina sunulmustur.

5. Elimizde bulunan ahsap malzemelerden bank ve |
piknik masalari imalatlari yapilarak parklarimiza bi- |
rakilmistir. Parklarimizda bulunan diger tim kamel- |
ya, bank ve piknik masalarinin tamiratlari yapilmistir. £

6. Mus-Bitlis Karayolu ile Géletli Park arasindaki har-
fiyatalaninin temizligi yapilarak yesillendirilmis ve alana 6 adet kamelya, 6 adet bank montaji yapilmistir.

7. Goletli Parkile il Ozel idaresi arasindaki bos alana parke tasi désenerek 27 araclik otopark yapiimistir.

8. Millet caddesinden Gdletli Park girisine kadar yolun her iki tarafina da kaldirim yapilmistir.




- Goletli Park -

9. Goletli Park alanina 3000 m2 ¢im désenmigtir. Ayrica kompozit malzemeden parkimiza giris kapisi yapil-
mistir.

10. Goletli Park Restaurantii¢in 31.10.2019 tarihinde KDV hari¢ 192.000,00 TL degerinde Restaurant ic De-
korasyon Malzeme Alim lhalesi yapiimis olup retaurantin i¢ dekorasyonu diizenlenmistir.

11. Sehrin gesitli boélgelerindeki park, kavsak ve refiijlerde gesitli tirde mevsimlik cigek ve sus bitkisi dikimi ya-
pilmistir. Tim yesil alanlarimizin temizligi, bakimi, sulamasi ve ¢im bicimi yil igerisinde diizenli olarak yapil-
migtir.

12. Millet Caddesinde bulunan Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler il Mudirliiga éniindeki atil bir durumda bu-
lunan yaklasik bir dénimlik alan temizlenerek yesil alana donasturtimustar.

13. Seyh Hasim ve Taso Mezarliklarina demir malzemeden kapi yapiimistir. Yikilan duvarlari yeniden onaril-
mistir. Ayrica mezarliklarin ot temizligi, bakimi ve agac sulamasi yil icerisinde diizenli olarak mezar ekibi ta-
rafindan yapilmistir.

14. Belediyemiz mubhtelif birimlerinin ve taziye evlerinin boya isleri yapiimistir.

15. 4 adet Bilgi Evi ve Porsor Ana Kadin Kultir Merkezindeki yesil alanlarin bakimi, ¢im bigcimi, sulama ve
ahsap mobilya tadilatlar birimimizce yapilmistir.




b. Miidiirliigiimiiziin insan Kaynaklar Yapisi:

Tablo 56: Park ve Bahgeler Miidiirliigii insan Kaynag:

Park ve Bahcgeler Muduru

Peyzaj Mimari

Gerceklesme Gorevlisi

Gorevli Isgi

44

Toplam

47

c. Midirligimiz Biitce Uygulama Sonuglari:

935.000,00

Tablo 57: Park ve Bahgeler Miidiirliigii Gider Biitcesi ve Gerceklesme Bilgileri

1.062.067,66

992.572,55

150.000,00

200.654,36

200.654,36

%100

10.545.000,00

10.367.277,98

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

2.488.635,29

Bu raporda yer alan bilgilerin glvenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biitgcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kay-
naklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildidini, gérev ve yetki alanim g¢ergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlarailiskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda ye-
terli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sire¢ kontroltiniin etkin olarak uygulandigini bildi-

ririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetciraporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bil-

gim olmadigini beyan ederim. MUS —25.02.2020

Fahrettin ALGAN

Park ve Bahceler Miidiirii




FesihRENCBER
Dstek Hizmetleri Mudiiri

Mudurligumuz, Belediye Baskanimizin mevzuatla belirlenen goérev ve yetkilerinin kullaniimasi igin
gerekli calismalari yapmakla beraber, merkez ve diger hizmet birimlerinin gérevlerini yerine getirirken intiyag
duyduklari arag gereclerin teminini ve iletisim hizmetlerinde devamliligi saglanmaktadir.

Midurligimiiz, 4734 sayili Kamu ihale Kanununun 22/d maddesine(dogrudan temin) gére talep edi-
len her tirl ahm ile ilgili piyasa fiyat arastirmasini yapmak, istenilen malzemenin, hizmetin ve yapim iginin
uygun fiyat ve kalite esaslari g6z 6nline alinarak alimini gergeklestirmek, ilgili birimlere teslimatin yapilmasi-
ni saglamak ve her tiirli alima ait fatura ve evraklarin ilgili mevzuatlarca diizenlenip ayniyati kesilerek muha-
sebe birimine géndermek ile gérevlidir.

a. Mudurliigiimiize Baglh Birimler:

« ihale Birimi

b. Miidiirliigiimuiziin 2019 Yili Faaliyetleri:

1. Belediyemiz midurlUklerinin ortak nitelikteki intiyaclari ile ilgili gérevlerin yerine getiriimesi.

2. Mudurlagin calisma alant ile ilgili mevzuatin takip edilmesi ve mevzuatin uygulanmasi.

3. MUdurlagun faaliyetleri ile ilgili Baskanlik Makaminin istemis oldugu birim faaliyet raporlarinin hazirlan-
masi.

4. Mudurlagun calisma konulartiile ilgili birimlerle is birliginin kurulmasi.
5. Baskanlikga onaylanan galisma programinin gergeklesmesiicin gereken malzemenin saglanmasi.

6. Maduarltgimazun bitge ve programlarinin hazirlanmasi.




7. Piyasa arastirmasi yaparak 4734 sayili K.i.K ka-
nununun uygun maddeleri ¢ercevesinde belediye-
mizin ihtiyaclarinin temin edilmesi.

8. Merkez ve ek hizmet binalarinin temizlik, barinma,
Isinma ve bu gibi ihtiyaclarinin saglanmasi.

9. flimiz sinirlan icerisindeki okullar, sivil toplum 6r-
gutleri ve resmi kurumlara ait 6zel giinlerile ulusal ve
dini bayramlarda 6zel ihtiyaglarin temininin saglan-
masil.

10. Mudarldgimuiz batan birimlerin ihtiyaci olan g
ortak giderlerin (kdmdar, odun, her turli kirtasiye mal-
zemesi, baski ve ciltleri, elektronik cihazlar, toner ve
kartusg, her turlt buro malzemesi ve isinma aletleri
vb.)temininin saglanmasi.

11. idaremiz 2019-2020 kis mevsiminde kullanilacak kémir ve odun ihtiyaclarinin temin edilip birimlere da-
gitilmasi.

12. _Yeni Ek Hizmet Binasi, Zabita Madarlaga, Su ve Kar_lalizasyon Madarlaga, Ulasim Hizmetleri MUdarl-
ga, Itfaiye Mudurlugu, Yeni Otogar Maduarlaga, Temizlik Isleri Toplama Merkezi, Bilgi Evleri ve Reis Konag
dogalgaz faturalari birimimizce 6denmektedir.

13. Birimimizce alinan demirbasli malzemeler demirbas defterine kaydedilmis, disimu yapilmasi gereken
malzemelerinde disimu yapiimistir.

14. Baskanlik onayi ile gelen malzeme taleplerinin teklifleri hazirlanmis. Hazirlanan teklifler dagitilip en
uygun teklifi veren firmalardan malzemeler temin edilmistir. Temin edilen malzemelerin ilgili birimlere tesli-
mati yapiimistir.

15. 4734 sayil Kamu ihale Kanunu kapsaminda yapilan ihalelerin toplami 19.929.649,65 TL olarak gercek-
lesmistir. Bu kapsamda yapilan ihaleler Tablo 58'de detayli bir sekilde listelenmistir.

16. 2886 sayil Devlet ihale Kanunu kapsaminda yapilan ihaleler ise 578 ada 1 parselde bulunan daire ve is
yerlerinin satisi, terminal is yerlerinin kiraya verilmesi ve de canli hayvan pazarinin kiraya verilmesi husu-
sunda olmak tizere toplam 4.321.740,00 TL olarak gergeklegmistir.

c. Miidiirliigiimiizce Gergeklestirilen Mal, Hizmet ve Yapim isi ihaleleri




MUS BELEDIYESI
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d. Miidiirliigiimiiziin insan Kaynaklar Yapisi:

Tablo 59: Destek Hizmetleri Miidiirliigii insan Kaynagi

Destek Hizmetleri MUdarit

Satin Alma Sorumlusu

ihale Sorumlusu

Biro Elemani

Toplam

NI | =

e. Miidiirligiimiiz Biitce Uygulama Sonuglari:

Tablo 60: Destek Hizmetleri Miidiirliigii Gider Biitcesi ve Gerceklesme Bilgileri

115.000,00

243.845,36

243.845,36

15.000,00

44.726,97

44.726,97

%100

2.285.000,00

2.126.427,67

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

1.031.077,72

Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kay-
naklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin igslemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda ye-
terli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroltiniin etkin olarak uygulandigini bildi-

ririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢c kontroller, i¢
denetciraporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bil-

gimolmadigini beyan ederim. MUS —25.02.2020

Fesih RENCBER

Destek Hizmetleri Miidiiri
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Yenilenen Yas Sebze ve Meyve Halimiz ile faaliyet gésteren ig yerlerine kaliteli hizmet sunmak adina
calismalarimizi sirdirmekteyiz. Yas Meyve ve Sebze Halimizde toplam 37 adet mistecirimiz mevcut olup
bunlardan 35 adet komisyoncu 1 adet kafeterya 1 adet umumi WC’dir. Komisyonculardan 11 adeti hal igi tlic-
carlaridir. Digerleriise hal disi tiiccarlardir.

a. Mudurliigiimiiziin 2019 Y1l Faaliyetleri:

1. Madurlugimiz, yiligerisinde toplam 334.499,14 TL Hal Risumu tahsil etmistir.

2. Sebze halimizde bulunan esnaflarimizin daha glivenilir bir sekilde islerini yiritebilmeleriigin hal kayit sis-
temini yarurlige koyarak halici esnafimiz ile hal digi esnaflarimizi ayirmig olduk. Bunun da nedeni hal igi es-

naflarimizdan alinacak risum Ucreti orani %1 iken hal dig1 esnafimizdan bu oran %2’dir.

3. Sebze halini dis etkilerden korumak icin halin etrafindaki sur ve citleri gézden gecirip eksiklikleri giderdik
ve bununla beraber citlerin Gzerini jiletli tellerle kapattik.

4. Halimizin 1sitma konusunda ki sorununu dogal gaz hattini esnaflarimizin kapisina kadar ¢ekerek ¢ézdik
ve bunun yanindaidari b6lumimuz ile hal mescidini de dogalgaz 1sitma sistemine gegcirdik.

5. Sebze halinin dis kapi sistemini degistirerek rayli sistemine gecirdik ve dis kapidan giris yapan araclarin
makbuzlarini keserek igeriye alinmasini sagladik. Bu da Risum gelirlerimizi arttirmamiza sebep olmustur.

6. Hal esnaflari ve ¢alisanlarinin daha verimli calisabilmesi icin pazar gunlerini dinlenme gini olarak tatil
ettik.

7. Hal dizenini sekteye ugratmayan ve verimli calisan personel degisimini sagladik.




b. Miidiirliigiimiiziin insan Kaynaklar Yapisi:

Tablo 61: Hal Midiirliigii insan Kaynagi

Hal Madurd

Temizlik Elemani

Gece Bekgisi

N w|w|=

Toplam

c. Miidiirligiimiiz Biitce Uygulama Sonuglari:

Tablo 62: Hal Mudiirliigiu Gider Biitcesi ve Gergceklesme Bilgileri

175.000,00 489.660,67 402.124,93

33.000,00 95.155,17 80453,10 | %85

12.000,00 107.329,32 103.329,32

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare butgesinden harcama birimimize tahsis edilmis kay-
naklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlarailiskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda ye-
terli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde slire¢ kontrolliniin etkin olarak uygulandigini bildi-
ririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetciraporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bil-
gimolmadigini beyan ederim. MUS —25.02.2020

Fadil SOYDAN
Hal Miidiiri




ETUT VE PROJE MUDURLUGU

h

Etiit ve Proje Miidiiri

N
Metin YOLDAS ( '
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Maduarlugimiz, yetki alaninda kalan modern ve estetik yapilari ve ilimiz genelinde bulunan tarihi ya-
pilari restore ederek yeni hizmet binalarinin olusturulmasi, intiya¢c durumuna gdére projelerin analiz edilerek
onceliklerinin belirlenmesi, Etit ve Proje Mudurlligine ait biitce hizmet gereginin hazirlanmasi, proje done-
lerinin belirlenerek projenin yapilmasi veya yaptiriimasi, islerin organizasyonu, ihalesi ve kontrollik hizmet-
lerinin ilgili kanun, tizuk ve yénetmenlikler gcercevesinde yurutilmesini saglar. Yapi proje tasarimlarinin da-
yanikli, ekonomik, cagdas ve estetik olmasi kriterleri cercevesinde yapilmasinin saglanmasi temel ilkkemiz-
dir.

Mudurligumuz, belediyenin yatirim programi icinde yer alacak program taslagi, Belediye Bagkanli-
gr'nin bltce kararnamesine gére verecegi direktifler dogrultusunda Mudurligin gérisiine uygun olarak ha-
zirlanan ve incelendikten sonra Baskanlik Makaminca onaylanip kesinlesen yatirim programlari ¢gerceve-
sinde is programlarinin diizenlenip projelerin hazirlanarak uygulama asamasina hazir hale getiren birimdir.
Sehrimizin gun gegtikge ¢ogalan nifusuna paralel olarak sorunlari da hizla artmaktadir. Bu sorunlarin gide-
rilmesi amaciyla belediyemiz bu ¢alisma yili icerisinde yogun bir tempoyla alt yapi ve Ust yapi hizmetleri ve-
rerek ilimize gcagdas bir gérinim, modern bir kent hiviyeti kazandirmak i¢in eldeki mevcut imkanlar ile ilimi-
zin intiyaci olan proje hazirlama ¢alismalarini sirdirmektedir.

a. Mudurliigiimiiziin 2019 Y1l Faaliyetleri:

1. Atiksu Aritma Tesisi Projesi:

Projenin Amaci: Dere, yeralti sulari ve su kaynaklarimizin kirletiimemesi ve saglikli yagamin gu¢len-
dirilmesi amaglanmistir.

Proje Yeri: Baglar Mahallesinde planlanmistir.

Proje Alani: ilimiz Merkez Baglar Mahallesinde yaklagik 70.000 m?lik alana sahip, 111 ada 12 nolu
parsel Uzerine projelendirilmigtir.




KapaliAlan:

-5adethavuz :40.000 m?
- Terfi merkezi Unitesi :500 m?

- Otomasyon Unitesi ;100 m?

- Blower Unitesi 1100 m?
-idaribina :100 m?

- Laboratuar Unitesi 1100 m?

- Glvenlik kultibesi :20m?2

Dogu Anadolu Kalkinma Ajansi1 2019 Dogrudan Faaliyet Destegi hibe ¢agrisi kapsaminda proje bas-
vurusu yapilmis olup yapilan degerlendirmeler sonucunda 90.000,00 TL hibe almaya hak kazanmistir.
Ancak iller Bankasi Genel Mudurligu ile yapilan gériismeler neticesinde standartlarimiza uygun olmayaca-
ginda iller Bankasi tarafindan projenin hazirlanmasi istenmistir. Béylece iller Bankasi Genel Mudirlugiine
yapilan basvuru degerlendirilerek %50 hibe kredi yoluyla proje ihalesi yapilmis olup degerlendirmeler
devam etmektedir.

154 1
- Atiksu Aritma Tesisi Projesi -
2. Porsor Ana Kadin Kiiltiir ve Egitim Merkezinin Donatiimasi Projesi: Dogu Anadolu Bélge Kalkinma idaresi

Baskanligi(DAP) tarafindan 2018 yilinda ¢agriya ¢ikilan okuma kulturiintin gelistiriimesi kapsaminda Kaltur
ve Sosyal Yapilarimizin Donatiimasi Projesi adi altinda hibe bagvurusu yapiimistir.




Minare Mahallemizde yapilan Kadin Kultir ve Egitim Merkezimizin ic dekorasyon projeleri hazirlana-
rak ilgili kuruma sunulmustur. Toplam proje butgesi 399.334,42 TL olup sunulan proje ilgili kurum tarafindan
degerlendirilerek Toplam 140.000,00 TL hibe almaya hak kazanmistir.

3. Yeni Mahalle Bilgi Evi Sosyal Tesisinin Donatilmasi Projesi: Dogu Anadolu Bélge Kalkinma idaresi Bas-
kanligi(DAP) tarafindan ¢agriya ¢ikilan okuma kultiriiniin gelistiriimesi kapsaminda Kultir ve Sosyal Yapi-
larimizin Donatilmasi Projesi adi altinda Yeni Mahallemizde yapilan Bilgi Evinin i¢ dekorasyon projeleri ha-
zirlanarakilgili kuruma sunulmustur. Toplam proje bitcesi 299.177,20 TL olup sunulan proje ilgili kurum tara-
findan proje onaylanmistir. Toplam 80.000,00 TL hibe almaya hak kazanmistir.

4. Zafer Mahallesi Bilgi Evi Sosyal Tesisinin Donatilmasi Projesi: Dogu Anadolu Bélge Kalkinma idaresi Bas-
kanhgi(DAP) tarafindan ¢agriya ¢ikilan okuma kiltiriiniin gelistiriimesi kapsaminda Kultir ve Sosyal Yapi-
larimizin Donatilmasi Projesi adi altinda Zafer Mahallemizde yapilan Bilgi evinin i¢ dekorasyon projeleri ha-
zirlanarak ilgili kuruma sunulmustur. Toplam proje bitcesi 299.177,20 TL olup sunulan proje ilgili kurum tara-
findan proje onaylanmistir. Toplam 80.000,00 TL hibe almaya hak kazanmistir.

5. Kent Meydani ve 550 Araclk Kapali Otopark Kompleks Projesi: Gelisen ve biytyen ilimizin en blyik ihti-
yacl olan ve en uygun yer olarak 6ngorilen Kiltir Mahallesinde 69 ada 28 nolu parsel 21.135,14 m?lik, 69
ada 4 parsel 2763,77 m?lik ve 69 ada 3 parsel 3007,42 m?lik Eski Devlet Hastanesine ait atil halde bulunan
tasinmazin sehre kent meydani olarak muduarligumuizce yapilan ¢alismalar neticesinde kazandiriimigtir.
Bahse konu alanda ilimiz ihtiyaclarini kargilayacak kent meydani, nikah ve kongre salonu, butik ¢arsilar, su
6geleri, yesil alan, otopark alani ve cok amagl olarak 2018-2019 yili igerisinde projelendirilmis olup yapim
ihalesi iptal edilmistir. 2020 yili icerisinde yapim ihalesi tekrardan yapilarak halkimizin hizmetine sunulmasi
hedeflenmektedir.

- Kent Meydani ve 550 Aracglik Kapali Otopark Kompleks Projesi -




6. Haci Seref ve Ulu Camii Arasinda Genel WC ve Gasilhane Yapim Projesi: idaremiz ile Toplu Konut idaresi

Baskanligi isbirligi icerisinde gercgeklestiriien Mus Merkez Kale Mahallesi Kentsel Dontisim ve Geligim Pro-
jesine ait 02.07.2012 tarihli protokol imzalanmis olup yapim ¢aligmalarina baslanmistir. Yaklasik 11 hektar-
lik alandaki Kentsel Dénlisiim Projesi kapsaminda 715 adet konut, 113 adet isyeri, 1 adet camii, altyapi ¢ca-
lismalari ve cevre diizenlemesi uygulama calismalari tamamlanarak hak sahiplerine teslimi yapilmistir.

Kale Mahallemizde olusan nifus yogdunlugundan ve ilimiz tarihi degerleri olan Haci Seref ve Ulu
Camii'nin genel WC'’leri goriintu kirliligi olusturmakta olup tarihi degerlerimizi arka planda kalmasina sebebi-
yet vermektedir. Bu sebeple TOKI projesinde olan 2 camii arasinda, park alaninin igerisinde yeraltina gémi-
10 ve iki camimize de hizmet edecek sekilde bay-bayan genel WC’ler, gasilhane ve izerine ise park alani ola-
rak projelendirilmistir. Proje kapsaminda milkiyeti TOKI'ye ait alanin belediyemize devri saglanarak Vakiflar
Bdélge Mudurltgine tahsis edilmis olup yapimi Vakiflar Genel Mudurlugu tarafindan yapilarak halkimizin hiz-
metine acilacaktir.

7. 1000 Yillik Gecmisten 1000 Yillik Gelecege Tarihi
Mus Carsisi Avam Projesi: Mus’ta derme ¢atma bi-
nalar arasinda unutulmaya yiz tutmus olan Alaattin
Bey Camii, Haci Seref Camii, Ulu Camii, Karasu Ha-
mami, Seyh Muhammed-i Magribi Hazretleri Tlrbe-
si, Mlistak Baba Tirbesi, Zemzemin Hazretleri Tur-
besiile Yildizlh Han’i glin yGziine ¢gikarmak. Bu eser-
lerle cevrili olan alanin tarihi dokusunu ortaya ¢ikar-
mak, ekonomik, kultiirel ve sosyal acidan ilin merke-
zi haline getirmek. Bdylece bir yandan kulturel zen-
ginlik gbzler dnline serilecek, diger yandan sosyo-ekonomik gelisme hizlanacak ve turizm altyapisina katki
sunacaktir. Proje alani yaklasik 31000 metrekare alandan olusmaktadir. Bahse konu proje alaninin buyuk
balimi ézel milkiyet olup kamulastirma maliyeti ok yiiksektir. Toplu Konut idaresi Baskanligi ile belediye-
miz arasinda yapilan protokol neticesinde 5.000.000,00 TL hibe destegi alinmistir. ilimizin ve bélgenin tarihi
acidan cazibe merkezi olacak projenin hayata gegcirilmesi icin uygulama proje ¢alismalari devam etmektedir.

- Tarihi Mus Carsisi Avam Projesi -

8. Alparslan Universitesi Ogrenci Bekleme Durak Projesi: Geligsen ve bilyliyen ilimizde hizmet veren ve giin
gectikce 6grenci kapasitesini gelistiren ve artiran Mus Alparslan Universitesi kiilliye alaninda ilimizin getin
gecen kis sartlarindan égrencilerin olumsuz etkilenmemesi adina turnikeli, kapali ve isitmali otobis duragi
projelendirilmis olup kis mevsiminden dolay! yapimina baglanamamistir. 2020 yil sezonunda yapimi ta-
mamlanarak égrencilerimizin hizmetine sunulmasi hedeflenmektedir.

9. Mus Kent Meydani ve Aktivite Alani Projesi: Belediyemiz tarafindan projelendirilerek 2020 yili yatirim
programina alinan Mus Kent Meydani ve Aktivite Alani Projemiz ile Turkiye Belediyeler Birligi Akilli Sehirler
Fikir ve Proje Uygulama Yarismasina proje sunularak Ankara Ticaret Odasi Kongre Merkezinde projelerimi-
zin tanitimigin stand kurulmustur. Odil yarisma sonuglari devam etmektedir.

o Ket Meydani ve Aktivite Alani Projesi -




b. Miidiirliigiimiiz insan Kaynaklan Yapisi:

Tablo 63: Etiit ve Proje Miidiirliigii insan Kaynag

Etlt ve Proje Mudiru 1
Peyzaj Mimari 1
Toplam 2

c. Miidiirliigiimiiz Biitce Uygulama Sonuclari:

Tablo 64: Etiit ve Proje Miidiirliigii Gider Biitcesi ve Gerceklesme Bilgileri

65.000,00 87.247,75 87.247,75

6.000,00 10.848,01 10.848,01 | %100

790.000,00 762.904,24 64.501,87

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare blt¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis kay-
naklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildidini, gérev ve yetki alanim g¢ergevesinde i¢
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlarailiskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda ye-
terli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stre¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildi-
ririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetciraporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bil-
gim olmadigini beyan ederim. MUS —25.02.2020

Metin YOLDAS
Etiit ve Proje Miidiirii
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Kultur ve Sosyal isler Mudarliga, Mus Belediye Meclisinin 02.05.2014 tarihli ve 33 sayili karariyla ku-
rulmustur. Madarligumaz, 2019 yih itibariyle yeniden olusturulan geng ve dinamik bir ekip ile gagdas ve sos-
yal belediyecilik anlayigi cercevesinde Mus halkinin egitsel, sosyal, kiltirel edebi ve sanatsal gereksinimle-
rini karsilamak, kilttrel degerlerini koruyarak gelecek nesillere aktarilmasini saglamak, intiyag sahibi vatan-
daslari tespit edip yardimlarda bulunmak ve sosyal dayanismayi artirmak tUzere calismalarini sirdirmekte-
dir. MUdurligimuz belediyemizin amac, ilke ve hedeflerine uygun olarak her tiirll etkinligin planlanip hayata
geciriimesi adinaislevsel stratejiler Ureterek faaliyetlerine devam etmektedir.

a.Midiirliiglimiize Bagh Birimler:

* Evlendirme Memurlugu
* Bilgi Evleri, Porsor Ana Kadin Kiltur ve Egitim Mer-
kezi, Mug Kultdr Evi :

b. Miidiirliigiimuiziin 2019 Yili Faaliyetleri:

1. Belediye Bagkanimizin talimatlariyla evde bakim
hizmeti kapsaminda hasta, yasli ve engelli bireylerin
evlerinde kisisel bakim(tirag, ev temizligi vb.) hizmeti
basladi ve diizenli olarak yapildi.

2. Diuzenli olarak glinde ortalama iki cami olmak
Uzere, sehir merkezindeki tim camilerin temizlikleri
yapildi. Belli araliklar ile halilari yikandi.

3. Bilgi Evlerimizde Kuran-i1 Kerim, okuma-yazma, el
sanatlari, kece yapimi, ahsap boyama ve yakma, )
taki tasarimi vb. alanlarda déntsimli olarak kurslar ' - Evde Bakim Hizmetleri -
yapildi. Kursiyerlerimize dénem dénem hediyeler verildi.

4. Bilgi Evlerimizde degerler egitimi kapsaminda hem kadinlara hem de gocuklara yénelik caligmalar yapild.
Onemli giin ve haftalarile ilgili farkindalik etkinlikleri yapildi. Cocuklara yénelik belli araliklarla egitici filmler iz-

letildi.



5. Mus’un tarihi mekanlarini tanitici tasarimlar yapi-
lip yayinlandi.

i

6. Lale Vadisi Parkinda yesillendirme ve agag dikme
etkinligi yapildi.

7. Malazgirt Zaferi kutlamalari 6ncesinde Sultan Al-
paslan heykelinin bakim, onarim ve boyatiimasi ya-
pildi.

8. 250 gocugumuz i¢in stinnet séleni yapildi. Cocuk- § =
larin timine siinnet elbisesi alindi. Grup Tillo’'nun | | ap s g 4 :
konseri egliginde Lale Vadisinde halkimizin yogun % v

katilimi ile oldukga eglenceli bir etkinlik yapildi. Son- =5 N\ % : S
raki giinlerde deneyimli ve génulll saglik personelle- | S &
ri cocuklari kendi evlerinde siinnet etti.

- Bilgi evlerinde Kur’an-i Kérim kursu -

9. Cumhurbaskanligimizin himayelerinde dizenle-
| nen Malazgirt Zaferi Kutlamalari kapsaminda kirala-
& digimiz 143 aragile halkimizi Malazgirt’e tagidik. Be-
lediye Baskanimizin énderliginde tim personelimiz
ile kutlamalarda bulunduk.

10. Asure programi yapildi, Atatirk Parki dniinde ku-
rulan stantlarda Belediye Baskanimiz ve esinin kati-
limlariyla 3000 kisiye asure dagitildi.

11. Mus Alpaslan Universitesinde dgrenime basla-
| mak Uzere sehrimize ilk kez istirak eden 6grencilere
| verilmek Uzere Belediye Meclisince alinan karar ge-
regi toplu ulasim araclarinda kullanabilecekleri Mus-
kart + 15 TL'lik bakiye verilmesi icin galigmalar bas-
landi.

- 2. Geleneksel Stinnet Séleni -

12. Mus otogarinda bekleyen cogunlugu Afganistan ve Pakistan uyruklu miiltecilere kahvalti verildi.
13. Gaziler Gunl munasebetiyle Sehit ve Gaziler Dernegi ziyaret edildi.

14. Dinya Temizlik GUni minasebetiyle farkindalik icin mezarliklarimizda gencler ile birlikte temizlik etkinli-
giyapildi.

15. 27 Eylul tarihinde itfaiye Mudurligumiiz ziyaret edilerek Belediye Baskanimiz ve baskan yardimcilarimi-
zin katilimlanyla Itfaiyeciler GUnu kutlandi.

16. itfaiye haftas| miinasebetiyle bir hafta boyunca okullarda égrencilere yénelik bilgilendirme sunumlari ve
tanitimlar yapildi.

17.1 Ekim DUnya Yaglilar Gunu dolayisiyla Mus Belediyesinden emekli vatandaglarimiza Bagkanimizin ka-
tihmlariyla ziyaretler dizenlendi.

18. Goletli Parkta halkimizin katilimiyla “Parkta Senlik Var’(Hacivat, Karagdz, Orta Oyunu vb. edlenceler) et-
kinligi yapildi. Halkimizin yogun katilim g&sterdigi senlikte cocuklar aileleriyle birlikte géndllerince eglendi-
ler.




19. Porsor Ana Kadin Kltiir Merkezi, Mus Kiiltir Evi ve Bilgi Evlerinin bakim, onarimlari, cevre diizenlemesi
ve peyzaj calismalari yapildi.

20. Sunay Mahallesi Sehit Murat Yilmaz Bilgi Evinde Célyak Dernegi ile birlikte ¢blyak hastalarina yénelik
asure etkinligi yapildi.

21. 4 Ekim Hayvanlari Koruma Gunl minasebetiyle Bilgi Evlerindeki kursiyerler ve ¢cocuklar ile birlikte hay-
van barinagini ziyaret edildi.

22. ilimize 63renim gérmeye gelen tniversite 6grencilerini gezdirdik, ilimizi tanittik. Diizenli aralilarla gruplar
halinde yeni dgrencilere sehrimizi tanitmaya devam ettik.

>

~ llimizde Ggrenim géren dniversite 6Grencilerine limizi gezdirdik -
23. Barig Pinari Harekati gazisi Muharrem Celik’i evinde ziyaret ettik.

24. 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami minasebetiyle Valilik koordinesinde ¢aligmalar yapildi.
25. Porsor Ana Kadin Kiiltiir Merkezinde “Grup Géniildas ile Kaside ve llahi Konseri” yapildi.

26. Porsor Ana Kadin Kultir Merkezi ve Bilgi Evlerinde “Ge¢misten Ginimuze Mus” temali fotograf sergisi
yapildi.

27. Gelecege Nefes Etkinlikleri cercevesinde tim Turkiye'de ayni anda gerceklesen fidan dikme etkinligine

katildik.



28. 20 Kasim Diinya Cocuk Haklar1 Glnd ile ilgili Bilgi Evlerinde etkinlikler yapildi.

29. Bilgi Evlerimizde A§iz ve Dig Saglhigi ile Ureme Sagligi taramasi ve bilgilendirme semineri yapild.

30. 22 Kasim Diinya Dis Hekimleri GUnu minasebetiyle AJiz ve Dis Hastanesi ziyaret edilerek hekimlerin bu
6zel gunleri kutlandi.

31. 24 Kasim Ogretmenler Gunii miinasebetiyle tim 6gretmenlere cigek takdim edildi, Belediye Bagkanimi-
zin katilimiyla okullar ziyaret edildi, emekli 8gretmenler evlerinde ziyaret edildi.

32. 3 Aralik Diinya Engelliler GUni miinasebetiyle Beyaz Saray AVM'de engelli parkuru yapildi, Belediye
Baskanimizin esi Sayin Suna Asya ve Bilgi Evleri personellerimizin katihmiyla engelli aileleri ziyaret edildi,
engellikadrosunda bulunan calisma arkadaslarimizin da bu 6zel ginu kutlandi.

33. Belli araliklar ile Hastane 6ni, Universite énii vb. 1 5
yerlerde ¢corba ikrami yapildi. -

34. Porsor Ana Kadin Kultur Merkezinde ilkokul go-
cuklarina yonelik Palyaco ve Nasrettin Hoca g&ésteri
ekibiile cocuklara eglence programi dizenlendi.

35. Bursa Mus-Der tarafindan “Bir Mont Sicak Bir
Yurek Projesi” ¢ergevesinde temin edilen montlar !
Bilgi Evleri tarafindan ihtiyac sahibi cocuklara dagi- =]

tildi.

36. Colyak Hastalari yararina yerli sanatgilarin katili- s
mlyla MU§ C’dlyak Demegmm duzenledlgl konsere - Hastane éniinde vatandaslara ¢orba ikrami yapildi -
katkida bulunuldu.

37. Belediye Bagkanimiz ve esinin katilimlariyla Bilgi Evleri kurs mezunlarina mezuniyet térenleri diizenlen-
di. Okuma yazma kursu mezunlari tarafindan yazilan mektuplar Belediye Bagkanimizailetildi.

38. Bilgi Evlerimiz ve Kiiltir Evlerimiz mahallelerimizde bulunan basta kadin ve ¢ocuklar olmak tiim vatan-
daslarimiza kuiltirel, sanatsal, edebi ve sosyal alanlarda hizmet vermeye devam edecektir. Belediye Baska-
nimiz Sayin Feyat ASYA'nin talimatlariyla projeler Gretmeye ve uygulamaya devam edecegiz.

39. Mudurligimuz Evlendirme Memurlugunca 2019 yili dénemiigerisinde 711 adet nikah iglemi gerceklesti-
rilmis olup 136.369,80 TL evlendirme geliri tahsil edilmigtir.

- 4 Mevsim Mus adli fotograf yarismasi etkinligimiz -




c. Midiirligiimiiziin insan Kaynaklar Yapisi:

Tablo 65: Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigii insan Kaynag:

Kiltir ve Sosyal islerMiduiri 1

Evlendirme Memuru 1

idari isler 26
Toplam 28

d. Miidiirliigiimiiz Biitce Uygulama Sonuclari:

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Tablo 66: Kiiltiir ve Sosyal isler Miidiirliigi Gider Biitgesi ve Gergeklesme Bilgileri

220.511,63

220.511,63

45.603,17

45.603,17

%100

675.000,00

468.885,20

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

27.831,92

Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kay-
naklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim ¢ercevesinde ic
kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin igslemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda ye-
terli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde sire¢ kontroltiniin etkin olarak uygulandigini bildi-

ririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetciraporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bil-

gimolmadigini beyan ederim. MUS —25.02.2020

Ekrem BINGOL
Kiiltiir ve Sosyal
Isler Midiiri
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2. Performans Sonuglar Tablosu

Tablo 67: Performans Programinda Belirlenen Hedef ve Gostergelere iligkin Gergeklesme Bilgileri

Halka duyurulan meclis .
1.1.1 | kararlarinin duyurulma %100 %100 %100 Yaz Igleri
orani

Faaliyet raporu
1.1.2 | calismalarina etkin %80 %70 %90 Yazi Isleri
katilimin saglanmasi

istek ve sikayetlerin ilgili

121 g'rgm'ere bildirme %100 %100 %100 Yazi isleri
Giderilmeyen istek ve
1.2.2 | sikayetlerin Aylik/12 12 %100 Yazi Igleri
raporlanmasi
Halk guna gerceklesecek isleri
123 g gercekies 17 17 %100 Yazi Igleri
olan mahalle sayisi
1.2.4 | Yapilacak toplanti sayisi 6 4 %67 Yazi igleri
Otomasyon programi
1.2.5 | Uzerinde islemin %100 %80 %80 Yazi Isleri
gerceklesme orani
Calistay ve seminerlere insan Kay. Ve
1.3.1 katillacak personel sayisi 10 10 %100 Egitim
Duzenlenen organizasyon insan Kay. Ve
1.3.2 9
sayIsl 2 2 %100 Egitim
Odtillendirilecek personel o Insan Kay. Ve
133 sayisi 2 0 %0 Egitim
insan Kay. Ve
1.3.4 | Yapilacak anket sayisi 1 1 %100 Egitim
Sikayet 6neri kutularinin o insan Kay. Ve
135 yerlestiriimesi 2 2 %100 Egitim
136 Ihtiyaglarin kargilanma %100 %80 %80 Insan VI.(gy. Ve
orani Egitim
Satin al ma iglemlerinin o 0 o Destek
141 gerceklesme orani %100 %100 %100 Hizmetleri
1492 Islemlerin dogrudan temin %100 %100 %100 .Destek_
yoluyla alinma orani Hizmetleri
15,1 | Hukukiislemlerin %100 %80 %80 Hukuk Isleri
tamamlanma orani
Kardes sehirlerle ortak _—
1.6.1 . 6 2 %33 Yazi Isleri
gerceklesen proje sayisi
oy imar planinin elektronik imar ve

ortama aktarilma orani %90 %50 7055 Sehircilik
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Kent bilgi sisteminin o o o imar ve
212 tamamlanma orani %85 %50 %59 Sehircilik
E- belediye Uzerinden i K
2.2.1 | saglanan gelir tahsilatinin %10 %10 %100 nsagwt?y. ve
toplam tahsilata orani grtim
222 Iyr:;rr?lztrml;ﬁelzg]rifgay|8| 12 adet 12 %100 Yazi Isleri
Otomasyon cihazi insan Kav. ve
2.2.3 | Uzerinden islemlerin %100 %100 %100 Egitirz-
gerceklesme orani
Alinacak guvenlik cihazi o Insan Kay. ve
224 | e 2 0 %0 Egitim
Gulncelleme taleplerinin insan Kay. ve
225 kargilanma orani %100 %80 %80 Egitim
2.2.6 | Talep kargilama orani %100 %380 %80 Insanl(gy. ve
Egitim
3.1.1 | Kullanilacak bordur tasi(m2) 20000m2 10500m2 %52 Fen isleri
3.1.2 | Kullanilacak parke tasi(m2) 20000m2 28000m2 %140 Fen igleri
Yol da kullanilacak .
3.1.3 a;’facl’trzfg:;"” a kfantiaca 80000ton | 65000 ton %81 Fen isleri
3.1.4 I:r;’gmf‘;rf’rf;eoram %100 %100 %100 Fen isleri
3.15 Oort:n‘l’aza””'” tamamlanma %100 %0 %0 Fen lgleri
Yol ve kaldirim C
3.1.6 calismalarinin yapilma orani %100 %60 %60 Fen Igleri
Bilgi evi ve spor kompleksi
3.1.7 | projelerinin hazirlanma %100 %100 %100 Etut ve Proje
orani
Kent meydani projesinin L
3.1.8 yapilma oran| %100 %0 %0 Fen Igleri
imar ile ilgili yapilacak . imar ve
3.21 denetim sayisi 300 120 %40 Sehircilik
Kacak yapilarin yikiima imar ve
3.2.2 9
sayisl 10 0 %0 Sehircilik
imara alinmasi planlanan . imar ve
323 | Jlanlar(hektar) 300 hektar 0 %0 Sehircilik
2023 hatira ormani Park ve
3.3.1 9 9 9
tamamlanma orani %100 %0 %0 Bahceler
Parklara peyzaj yapiima Park ve
3.3.2 oran %100 %100 %100 Bahgeler
. . Park ve
3.3.3 | Revize edilecek park sayisi 6 5 %85 Bahgeler
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3.34

Dikim yapilacak alan(m2)

2200m2

1500m2

%68

Park ve

Bahcgeler
3.3.5 | Oyun alani yapiimasi 2 2 %100 Park ve
"~ y yap ° Bahgeler
3.3.6 | Kamera takilan park sayisi 5 2 %40 Park ve
"~ P y 0 Bahgeler
Fiskiyeli sulama yapilan Park ve
337 | ark sayisi 4 4 %100 Bahgeler
. . Su ve
3.4.1 | Temin edilen kaynak sayisi 2 1 %50 Kanalizasyon
Sikayetlerin karsilanma Suve
3.4.2 orant %100 %80 %80 Kanalizasyon
islemlerin gerceklesme Suve
3.4.3 oran %100 %80 %80 Kanalizasyon
Altyapi galismalarinin o o o Su ve
3.4.4 tamamlanma orani %100 %65 %65 Kanalizasyon
4.1.1 | Uyar cizelgelerinin gizimesi 65km 50km %77 .Ula§|m _
Hizmetleri
Akaryakit ihtiyaglarinin
4.2 vaitt thiyagiarini %100 %100 %100 Ulagim
karsilanma orani Hizmetleri
Arag basi yillik periyodik o Ulasim
422 kontrol sayisi 7 1 14 Hizmetleri
Ulasim
A I 9
423 rag alim sayisi 3 3 %100 Hizmetleri
4.3.1 | TTS takilan arag yizdesi %100 %20 %20 .Ula§|m .
Hizmetleri
ip takilmasi planlanan ara
432 | P P ¢ 40 0 %0 Ulasim
sayIsi Hizmetleri
Kimlik tanimla sistemi Ulasim
0, o]
433 takilan arag orani %100 0 %0 Hizmetleri
5.1.1 | GOP konteynirlannin %100 %100 %100 Temizlik Isleri
dezenfekte edilme orani
5.1.2 | Alinacak konteynir  sayisi 150 450 %300 Temizlik igleri
Geri déniiseme sevk 0 s
51.3 edilecek atik pil miktari(kg) 20kg 30 %150 Temizlik Isleri
5.1.4 lg;,rl“szl"k yapilacak cami 20 20 %100 Temizlik Isleri
6.1.1 | Duzenlenecek etkinlik sayisi 10 10 %100 Kultur_ve
Sosyal Isler
Amator spor kullplerinin o o o Kltar ve
6.1.2 memnuniyet diizeyi %100 %50 %50 Sosyal igler
6.2.1 | Sunnet edilecek ¢ocuk sayisi 200 200 %100 Kultdr ve

Sosyal isler
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Dagitilacak tekerlekli Kaltar ve
6.3.1 sandalye sayisi 50 1 %1 Sosyal isler
Sosyal yardim taleplerinin Kaltir ve
63.2 karsilanma orani %100 %40 %40 Sosyal isler
Dagitilavak hediye paketi Kdltdr ve
6.3.3 saylsi 200 200 %100 Sosyal lsler
. Kultar ve
0, .
6.3.4 | Duzenlenecek kurs sayisi 4 20 %500 Sosyal Isler
. ) Kdltdr ve
6.4.1 Duzenlenecek film sayisi 1 0 %0 Sosyal Isler
. Kaltar ve
6.4.2 Kurulacak billboard sayisi 5 0 %0 Sosyal Isler
— - Kalta
6.5.1 9du| vc_arllecek basarili 10 10 %100 ultar ve
dgrenci sayisi Sosyal Isler
Nikah iglemlerinden Kdltdr ve
6.6.1 memnuniyet orani %100 %99 %99 Sosyal isler
Gasilhane hizmetlerinin Kdltdr ve
6.7.1 | Verilme orani %100 %100 %100 Sosyal isler
Sokak hayvanlarinin
711 beslenme ihtiyaclarinin %100 %90 %90 Veteriner igleri
karsilanma duzeyi
7.1.2 ﬁ;ﬁfaﬁksnjﬁzlr sokak 100 100 %100 Veteriner Isleri
Sokak hayvanlari igin N
7.2.1 yapilan protokol sayisi 5 0 %0 Veteriner Igleri
Aylik tedavi edilen sokak o I T
7.2.2 hayvani sayisi 35 14 %40 Veteriner Igleri
7.2.3 ::‘ri':mz:ﬂf;";’z'zgi”'” %100 %100 %100 Veteriner isleri
Rayi¢ bedel komisyonlarinin .
8.1.1 . ) 1 1 %100 Mali Hizmetler
belirlenmesi
8.1.2 Butcenin gergeklesme orani %90 %71 %71 Mali Hizmetler
Tahsilat oraninin bir énceki .
8.2.1 yila gére arttiriimas| %10 %10 %100 Mali Hizmetler
Kent bilgi sistemlerinin o
8.2.2 devamliliginin siirdirdlmesi %100 %100 %100 Mali Hizmetler
82.3 'Siﬁrl'e”"e yapilan yoklama 400 350 %88 Mali Hizmetler
Ruhsat iglemlerinin taki
8.2.4 ¥ P %100 %90 %90 Mali Hizmetler

edilme duzeyi
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8.2.5 | Tahsilatin arttiriima orani %5 %5 %100 Mali Hizmetler

8.2.6 | Yillik denetimlerin  sayisi 24 24 %100 Mali Hizmetler

9.1.1 fﬁﬁﬁﬁﬁﬂ:‘s'ftem'”'” 1 1 %100 Yazi Isleri
Sikayet ve basvurularin

9.1.2 sonuclandiriima %100 %90 %90 Yazi isleri
memnuniyeti
Yeni agllan is yerlerine o o o e

10.1.1 denetim dzeyi %100 %90 %90 Itfaiye

10.1.2 Sthiba§'“a digen egitim 2 2 %100 itfaiye
Kabahatler kanunu gére o 0 o

10.2.1 yapilan islem duzeyi %100 %80 %80 Zabita
Yol ¢alismalarinda yapilan

10.2.2 . 24 24 %100 Zabita
denetim sayisi

10.2.3 | Yillik rutin denetim sayisi 12 12 %100 Zabita

11.1.1 Hazirlanan eylem plan sayisi 1 1 %100 itfaiye

11.1.2 é;?,f;e acil durum gondillt 30 30 %30 itfaiye

11.2.3 é;‘;f;’le acil durum egitim 12 12 %100 itfaiye

11.2.4 | Acil durum tatbikat sayisi 30 15 %50 itfaiye




3. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

2015-2019 Stratejik Planimizin 5’inci ve son dénemi olan 2019 yilina ve 2019 Performans Programi-
miza iligkin performans sonugclarinin élgiimesi ve degerlendiriimesi amaciyla birimlerden yillik birim faaliyet
raporlari istenmistir. Alinan yillik birim faaliyet raporlari incelenerek birimlerin stratejik plan ve performans
programi ile belirledikleri gésterge ve hedeflere ne dlgude ulasildidi gézlemlenmeye caligiimistir. Bu rapor-
lar sonucunda elde edilen veriler Ust yoneticiye sunulmus, yillik olarak degerlendirmelerin yapildigi bu rapor-
lara ilgili birimlerin performans sonuglarinin giincel degerlendirmeleri de eklendikten sonra énimiizdeki
dénem planlamalariigin bir yol haritasi ortaya gikariimistir.

2015-2019 Stratejik Planimizda 11 amag, 61 hedef ve 360 faaliyet belirlenmistir. 2019 Performans
Programinda ise stratejik planimizin amag ve hedeflerinin tamamina iligkin olarak 142 faaliyet ve bu faaliyet-
leri 6lgcmek icinde 159 performans gdstergesi belirlenmisgtir.

2019 yih performans programimizin degerlendiriimesi sonucunda 142 faaliyetin 45’inde 6éngorilen
%100'luk hedefe ulasildigi tespit edilmistir. 85 faaliyetimize baslanmis ve devam etmektedir. 12 faaliyetimize
ise gesitli nedenlerden 6turd baslanamamistir. Performans programimizin faaliyetlerin performansa etkisi
Uzerinden degerlendirildiginde, birimlerin genel performans basari orani %85,5 olarak gerceklesmistir.

Grafik 9: 2019 Yili igin Hedeflenen Faaliyetlerin Gergeklesme Durumu

2019 Yih icin Hedeflenen Faaliyetlerin
Gergeklesme Durumu

ETamamlanan

M Devam Eden

M Baslanamayan

2019 yili performans programi degerlendirildiginde performans gdstergelerinin genel olarak belirle-
digimiz élcitlere yakin gergeklestigi gérilmektedir. Yl igerisinde ortaya ¢ikan veya hedeflenen degerin Us-
tinde bulunan hizmetler sebebiyle bazi gdstergelerin gerceklesme oranlarinin hedeflenen degerin ¢ok Us-
tinde gergeklestigi durumlarda olmustur. Bunun yaninda belediyemizi etkileyen politik, ekonomik ve fiziki et-
menler nedeniyle belirledigimiz performans gdstergelerinin uzaginda kalindigi durumlar da ortaya ¢ikmigstir




4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

Bilindigi Uzere stratejik amaglarin geregi olan stratejik hedefler cogu zaman plan dénemini asan su-
relerde tamamlanabilmektedir. Bunun yaninda belirlenen faaliyetlerin élcilebilir olmasi ve somut gésterge-
lerin secilmesi stratejik amaca ulasiimasinda ve performans degerlendirmesinde 6énemlidir. Performans
hedef ve gostergelerinin elde edilebilmesinde kullanilan verilerde tutulacak kayitlar, ilgili kurumdan alinan
yazi ve benzeri belge ve bilgilerle desteklenmis olmakla birlikte; performans esasli biitgeleme sistemi bilgiye
dayali bir bitceleme teknigi oldugundan; verilerin toplanabilecedi, saglikl bir analiz ve raporlamanin yapila-
rak kontrol edilebilecegi ve dizenlenebilecedi bir bilgi sistemine ihtiyag vardir. Saglikli bir degerlendirme icin
gereken rapor, analiz ve sonugclarin elde edilebilmesinin, performans él¢utlerinin ve ydéntemlerinin belirlen-
mesi ve performans bilgi sisteminin kurulmasiyla saglanabilecegi distnulmektedir.

Belediyemiz biinyesinde bilgi sistemi uygulamalarinda islemlerin yetkilendirilmis kullanicilar tarafin-
dan yapildigi bir otomasyon programi mevcut degildir. Bu sebeple stratejik planlama, performans programi
ve idare faaliyet raporlarinin hazirlanmasina, uygulanmasina, izlenmesine ve raporlanmasina olanak sagla-
yan bir bilgi sistem de miimkiin olmamaktadir. Plan, program ve faaliyetlerin hazirlanmasi, uygulanmasi ve
izlenmesi kurumumuzun kendi imkanlari dahilinde yurutilmektedir. Bu durum sireclerde yer alan bazi faali-
yetlerin gerceklesme surelerinde uzamaya, birimler arasi koordinasyonda aksamalara sebep olmakta, per-
formans esasli bitcelemede cok yénlii tam bir biitiinlesmeye imkan vermemektedir. Ust yénetimin istedigi
anlik ve periyodik verilerin hazirlanmasi zaman almakta, raporlama verileri her an kullanilamamaktadir.

Diger kamu ve kuruluslarla entegre olabilecek, kontrolli bilgi paylagsiminin saglanabildigi ideal du-
zeyde bir “Performans Bilgi Sisteminin” hayata gegirilmesine ihtiya¢ duyulmaktadir.




2019 Vili Faaliyet Raporu

MUS BELEDIYESI

Kale Parki

43




IV — KURUMSAL KABILIYET VE
KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI




A. USTUNLUKLER

* Personeller arasindailetisim, is paylagimi ve hosgdri ortaminin mevcut olmasi.

* Personellerin genel olarak yenilige ve gelisime acgik olmasi.

* Teknik kadrodaki personellerin mesleki yazilim programlarini periyodik egitimler alarak bilgi dlizeylerini
geligtiriyor olmalari.

» Kaynaklarin etkili, verimli ve ekonomik kullaniimasinin temel hedeflerden biri olarak gériliuyor olmasi.

* Arag takip sisteminin mevcut olmasi.

* Bilgi ve teknolojik ekipmanin ihtiyaclari karsilar nitelikte ve miktarda olmasi.

» Sunucu altyapisinin ginimuz teknolojisine uygun olmasi.

* EBYS ¢alismalarinin aktiflestiriimesi.

* Elektronik belge yénetim sistemine gecilmis olunmasi.

* Kurumun kendi asfalt santiyesinin bulunmasi.

« itfaiye arac ve ekipmanlarinin standartlara uygun olmasi.

* Tehlikeli atiklarin bertaraf edilmesi konusunda cevre belediyeler ile ortak ¢calismalarin yiritiliyor olmasi.

 Kent bilgi sisteminin kurularak belediye bunyesinde gelistiriliyor olmasi ve e-belediyecilik konusundaki
calismalar.

* Tahsilatlarin web sitesi Gzerinden on-line olarak gergeklestiriliyor olmasi.

* Turkiye genelinde kamu kurumlari ve belediyeler ile guiclu bir iliskiye sahip olunmasi.

* Cevreye duyarli bir belediyecilik anlayisinin olmasi.

* Bilgi evlerinin kurulmasi ile 6grencilerin derslerine destek verilmesi.

B. ZAYIFLIKLAR

* Teknik personel sayisinin yetersizligi.

* Kurumumuza ait norm kadrosunun yeterli sayida dolduruimamasi.

* Kurumumuzun bazi birimlerinde yeterli sayida personelin olmamasi.

* Personellerin yas ortalamasi ile ig tecriibesinin dengeli olmamasi.

+ Caliganlaricin mesleki ve kisisel gelisime yonelik egitimlerin yetersizligi.

» Calisma odalarinin yeterli sayida olmamasi.

* Performans bilgi sisteminin olmamasi.

* Kurum kiltaranin gelismemis olmasi

* Personel performans degerlendirme sisteminin olmamasi

* E-beyan sistemine gecgilememesi.

* Belediye alacaklarinda gecikmeler yagsanmasi.

* Belediye sinirlarinin genislemesiyle artan hizmet taleplerine karsilik mevcut kaynaklarin yetersiz kalmasi.
* Bazi aracglarin ekonomik &mriint tamamlamis ya da tamamlamak Gzere olmasi.

« {tfaiye hizmet binasinin yetersiz olmasi.

« ig kontrol sisteminin kurulmamig olmasi ve mevcut bir i¢ denetcinin bulunmamasi.

* Kurumda is saghgi ve glvenligi kiltirinun yeni olmasi.

* Kisi basina diisen yesil alan miktarinin Turkiye ortalamasi ve kanunlarla belirlenen sinirin altinda olmasi.
« icme suyu aritma tesisi ve atik su aritma tesisinin heniiz proje asamasinda olmasi.

* Klltirel ve sanatsal faaliyetlerde henliz istenilen seviyede olunmamasi.




C. DEGERLENDIRME

* Yaptigimiz ve yapacagdimiz butiin caligsmalar belirlemis oldugumuz stratejik amaclar ve hedefler
dogrultusunda devam edecektir.

* Geng ve dinamik personel yapisinin gerekli egitimler ve de sorumluluk bilinci iginde iyi degerlendiriimesi
gerekmektedir.

* Teknik personel sayisi arttiriimali ve nitelikli hale gerilmelidir.

* Norm kadrolar g6z éniinde bulundurularak birimlerin insan kaynagi taleplerine cevap verilmelidir.

* Kurumsal yapinin gi¢lendirilmesi, vatandaslara en hizli ve en etkin hizmetlerin sunulmasi, faaliyetlerin
yuratilmesinde etkinlik, ekonomiklik ve verimliligin saglanmasi ¢calismalarina devam edilmelidir.

* Diger kurumlar ile yapilan isbirligi calismalari arttirilarak devam etmelidir.

* Yeniis makinesive arag alimlari yapiimahdir.

* Mevcut itfaiye binasina eklemeler de yapilarak revize edilmesi gerekmektedir.

* E-Belediye modullerinin surrekli geligtiriimesi gerekmektedir.

* Performans bilgi sistemleri zaman kaybetmeksizin kurulmalidir.

* Personel performans degerlendirme sistemi olusturulmalidir.

* E-beyan vb. sistemlere gecilmelidir.

* Belediyeye yeni kaynaklar yaratilmali ve mevcut gelirler arttirimahdir.

» ic kontrol sistemlerinin acilen aktiflestiriimesi gerekmektedir.

* Kigi bagina diisen yesil alan miktarinin arttinimasi yéniinde galismalar hizlandiriimahdir.

* Belediyemiz asfalt santiyesi dnemli bir katki saglamakta ve bu devam ettirilmelidir.
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V — ONERI VE TEDBIRLER




Belediyemiz kent halkinin gereksinim ve beklentileri dogrultusunda ihtiyag analizi yapip elde ettigi bil-
giler isidinda strateji ve hizmet politikalarini olugturarak yeniliklere karsi sirekli hazir bulunmaktadir. Beledi-
yemiz bu sayede hizmet sonuglarini degerlendirmekte ve tim paydaslarina surdurulebilir yarar saglamakta-
dir. Bu baglamda misyon, vizyon ve stratejik planimizdaki hedeflere ulagsmak icin planlanan proje ve faaliyet-
lerin yapilmasi, takibi ve daha etkin yartttlmesi calismalari devam etmektedir.

Bu bilincle 6niimizdeki dénemler icin degerlendirilmesi ve kurumsal olarak tedbir alinmasi icap eden
alanlar sunlardir:

- Personellerimizin motivasyon ve ig tatminlerinin saglanmasi ile sosyal imkan ve aktivitelerinin artti-
rilmasina yonelik calismalar gelisime acgik alanlarimizdir.

- Kiresel iIsinmaya bagli olarak mevsim sartlarinin olagan disi seyretmesi ile gindeme gelen su te-
mini konusundaki risklerin azaltilmasi, 2020 yilinda odaklanilacak éncelikli alanlarimizdan biridir. Bu husus-
ta DSi’nin sorumlulugunda yiriitilecek “Alparslan 2 Barajindan Cazibeli icme Suyu Temini Projesi” takip edi-
lecek calismalardan biridir.

- Kentsel altyapi faaliyetlerinin daha nitelikli ve daha verimli bir halde strdirilebilmesiigin altyapiile il-
gili kuruluslarlailetisimin artirilmasi hedeflenmistir.

- Cografibilgi sistemleri ve buna bagl kent bilgi sistemlerinin gelistiriimesine devam edilecektir.

- Hizmetlerin sunumunda standartlarin yikseltiimesi, kurumsal gelisimin strdirtlmesi, vatandaslara
en hizli ve etkin hizmetlerin sunulmasi; faaliyetlerin yurttulmesinde etkinlik, ekonomiklik ve verimliligin sag-
lanmasi planlanmaktadir.

- Carpik kentlesmenin énlenmesi, Gizerinde durdugumuz galismalardandir.

- Belediyemiz, stratejik yénetim anlayisi icerisinde i¢ Kontrol Uyum Eylem Plani Yénetmeliginde yer
alan goérev ve sorumluluklari eylem planinda belirtilen zamanlamalara uygun olarak yerine getiriimesi sagla-
nacaktir.

- Geng personel sayisinin kurum genelinde artiyor olmasi belediye hizmet alanlarinda tecriibeli, mev-
zuata hakim, bilgi sahibi ve farkli uzmanliklarda gtivenilir personel ihtiyacini doguracagindan yenilige ve ge-
lisime acik bu geng personel kitlesinin yetistirilerek uzun vadede kurumumuzun nitelikli personel intiyacinin
karsilanmasi planlanmaktadir.

- Endustriyel, evsel ve tibbi atiklarin bertarafi ve kontrolline ydnelik olarak strdurtlen projeler civar il
ve ilce belediyeleriile koordinasyon icerisinde devam edilecektir.

- Afet ydnetimi konusunda kurum ici ve kurum digi bilinglendirme ¢alismalarinin strdurilimesi, afet yo-
netimiile ilgili birimler arasinda daha da etkin koordinasyon ve is birliginin saglanmasi ve afetile ilgili konular-
dailetisim altyapisinin guiclendirilmesi planlanmaktadir.




iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Ust y6netici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin bitce ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaclar
dogrultusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildidini ve i¢ kontrol sisteminin

islemlerin yasallik ve dizenliligine iligskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu glvence, Ust ydnetici olarak sahip oldugum bilgi ve dederlendirmeler, i¢ kontroller, i¢
denetciraporlariile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Buradaraporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. MUS - 20.03.2020
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