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I - GENEL BILGILER



A. MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER
MISYONUMUZ

“Halkin egilimleri ile taleplerini yansitmak, din, dil, mezhep, irk ve cinsiyet ayrimi
yapmadan tiim kent yurttaslarina esit hizmet vermek, dogayla uyumlu, depreme ve afetlere
direngli kentsel dontsimi saglamak, halkin kiiltiirel ihtiyaglarini karsilamak, idari ve mali
seffafligi saglamak.”

vizYONUMUZ

“Toplumun butin sorunlarina karsi sorumlu hisseden ve ¢6ziim Uretmek igin inisiyatif
alan, gencligi, kentlerin temel katiimc dinamigi ve 6znesi olarak kabul eden, dezavantaijli
duruma getirilen gruplara oncelik veren, kadinlarin esit katilimini saglayan, halklarin kendi
kllturlerini 6zglrce yasamasini temel dnceliklerinden biri olarak gdren, ekolojik bir toplum
hedefiyle, hayvanlarin dogal yasamlarinda yasayabilmeleri igin uygun kosullar sunan, halkla
birlikte ydnetmenin mimarisini olusturmak.”

TEMEL DEGERLERIMiz

Katiimcihk

Seffaflik

Adillik

Etkinlik ve Verimlilik

Cagdaslik

Hesap Verilebilirlik

Sosyal Belediyecilik
Sardurdlebilirlik

Yenilikgilik

Kurumsallasma

C6zim Odakhhk

Tarafsizlik

Guvenilirlik

Vatandas Odaklilik

Dogayla Uyumluluk

Hizmette Kalite Esasi

Kiltlrel degerlere ve geleneklere sahiplik
Kadini gliclendirmek

Gulerylzlu hizmet

Liyakat ve Uzmanlk

Hukuka ve etik degerlere uymak
Tarihi dokuyu ve gevreyi korumak

VVVVYVYVVVYVVYVVYVYVVYVVYVYVYYYVYVY



YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

T.C. Anayasa’sinin 127. Maddesinin ilk paragrafinda “Mahalli idareler; il, belediye

veya koy halkinin mahalli misterek ihtiyaclarini karsilamak Gzere kurulus esaslari kanunla
belirtilen ve karar organlari gene kanunda gosterilen secmenler tarafindan secilerek
olusturulan kamu tizel kisileridir” denilmektedir. Belediyemiz de bu kapsam cergevesinde
5393 sayili Belediye Kanuna gére gorev, yetki ve sorumluluklarini yerine getirmektedir.

Belediyenin Gorev ve Sorumlulukiar:

MADDE 14: Belediye, mahalli miisterek nitelikte olmak sartiyla;

a)

b)

Imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri;
cevre ve cevre saghdi, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir ici trafik; defin ve mezarliklar; agaglandirma, park ve yesil alanlar;
konut; kiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve spor orta ve yiiksek 6grenim
O0grenci yurtlari (Bu Kanunun 75 inci maddesinin son fikrasi, belediyeler, il Ozel
idareleri, bagh kuruluslari ve bunlarin lyesi olduklari birlikler ile ortagi olduklar
Sayistay denetimine tabi sirketler tarafindan, orta ve yiksek ©6grenim
ogrenci yurtlari ile Devlete ait her derecedeki okul binalarinin yapim, bakim ve onarimi
ile tefrisinde uygulanmaz.); sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri
kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini yapar veya yaptirr.
Blyulksehir belediyeleri ile nifusu 100.000in Uzerindeki belediyeler, kadinlar ve
cocuklar icin konukevleri agmak zorundadir. Diger belediyeler de mali durumlari ve
hizmet 6nceliklerini dederlendirerek kadinlar ve gocuklar igin konukevleri agabilirler.
Devlete ait her derecedeki okul binalarinin ingaati ile bakim ve onarimini yapabilir
veya yaptirabilir, her tiirlli arag, gere¢c ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir; saglikla
ilgili her turli tesisi acabilir ve igletebilir; mabetlerin yapimi, bakimi, onarimini
yapabilir; kiltlr ve tabiat varliklar ile tarihi dokunun ve kent tarihi bakimindan 6nem
tasiyan mekanlarin ve islevlerinin korunmasini saglayabilir; bu amagla bakim ve
onarimini yapabilir, korunmasi mimkin olmayanlar aslina uygun olarak yeniden insa
edebilir. Gerektiginde, sporu tesvik etmek amaciyla genclere spor malzemesi verir,
amator spor kulliplerine ayni ve nakdi yardim yapar ve gerekli destegi saglar, her
tlrli amator spor karsilagsmalari diizenler, yurt igi ve yurt disi misabakalarda Ustiin
basari gosteren veya derece alan 6drencilere, sporculara, teknik yoOneticilere ve
antrendrlere belediye meclisi karariyla 6dil verebilir. Gida bankaciligi yapabilir.

Belediyelerin birinci fikranin (b) bendi uyarinca, sporu tesvik etmek amaciyla
yapacaklar nakdi yardim, bir dnceki yil genel bitge vergi gelirlerinden belediyeleri igin
tahakkuk eden miktarin; biiyliksehir belediyeleri icin binde yedisini, diger belediyeler
igin binde on ikisini gegemez.

Hizmetlerin yerine getirilmesinde oncelik sirasi, belediyenin mali durumu ve
hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.

Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde ve en uygun ydntemlerle
sunulur. Hizmet sunumunda engelli, yasli, diiskiin ve dar gelirlilerin durumuna uygun
yontemler uygulanir.

Belediyenin godrev, sorumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.

Belediye meclisinin karan ile mdicavir alanlara da belediye hizmetleri
gotirdlebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hiikiimleri sakhdir.

Sivil hava ulagimina agik havaalanlar ile bu havaalanlar biinyesinde yer alan
tim tesisler bu Kanunun kapsami digindadir.



Belediyenin Yetkileri ve Imtiyaziar:

MADDE 15: Belediyenin yetkileri ve imtiyazlar sunlardir:

a)
b)
c)
d)

g)
h)

i)

)

k)

1)

Belde sakinlerinin mahalli misterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak amaciyla her
tlrld faaliyet ve girisimde bulunmak.

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cercevesinde yonetmelik cikarmak, belediye
yasaklari koymak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari vermek

Gercek ve tuzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsati vermek.

Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi, resim, harg, katki ve katiima paylarinin
tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk
hiikiimlerine gore tahsili gereken dodal gaz, su, atik su ve hizmet karsiligi alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak.

Miktesep haklar sakl kalmak Uzere; icme, kullanma ve endistri suyu saglamak; atik
su ve yagmur suyunun uzaklastinlmasini saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri
kurmak, kurdurmak, isletmek ve islettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.
Toplu tagima yapmak; bu amacla otobus, deniz ve su ulasim araclari, tinel, rayh
sistem dahil her tirli toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak, isletmek ve
islettirmek.

Kati atiklarin toplanmasi, tagsinmasi, ayristirilmasi, geri kazanimi, ortadan kaldiriimasi
ve depolanmasi ile ilgili bitin hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

Mahalli misterek nitelikteki hizmetlerin yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
mucavir alan sinirlar igerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis etmek, bunlar izerinde sinirli ayni hak tesis
etmek.

Borg almak, bagis kabul etmek.

Toptancl ve perakendeci halleri, otobiis terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata
gore yat limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islettirmek veya bu yerlerin
gergek ve tlizel kisilerce agllmasina izin vermek.

Vergi, resim ve harclar disinda kalan dava konusu uyusmazliklarin anlasmayla
tasfiyesine karar vermek.

Gayristhhi miesseseler ile umuma acik istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak
ve denetlemek.

m) Beldede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve kayit altina alinmasi amaciyla izinsiz

n)

9)]

satis yapan seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz satis yapan seyyar
saticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu, cezasi ddenmeyerek iki gin icinde geri
alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi édenmeyerek otuz giin iginde
geri alinmayan gida digi mallari yoksullara vermek.

Reklam panolari ve tanitic tabelalar konusunda standartlar getirmek.

Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini, halk saghdina ve cevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topragi ve moloz dokim
alanlarini; sivilastinlmis petrol gazi (LPG) depolama sahalarini; ingaat malzemeleri,
odun, kémir ve hurda depolama alanlar ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve
yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi igin gereken tedbirleri almak.

Kara, deniz, su ve demiryolu lzerinde igletilen her tirl servis ve toplu tagima araglar
ile taksi sayilarini, bilet Uicret ve tarifelerini, zaman ve glizergahlarini belirlemek; durak
yerleri ile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri yerler Gzerinde arac park
yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya kiraya vermek; kanunlarin
belediyelere verdigi trafik diizenlemesinin gerektirdigi biitlin isleri ylritmek.



q) Belediye micavir alan sinirlari igerisinde 5/11/2008 tarihli ve 5809 sayili Elektronik Haberlesme

r)

S)

Kanunu, 26/9/2011 tarihli ve 655 sayili Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginin
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hikmiinde Kararname ve ilgili dijer mevzuata goére
kurulus izni verilen alanda tesis edilecek elektronik haberlesme istasyonlarina kent ve yapi
estetigi ile elektronik haberlesme hizmetinin gerekleri dikkate alinarak lcret karsiidinda yer
secim belgesi vermek,

Belediye sinirlari igerisinde, yapi ruhsati veya yapi kullanma izni hangi idare tarafindan verilmis
olursa olsun, hizmete sunulacak olan asansorlerin tescilini yapmak, ilgili teknik mevzuat
gercevesinde yillik periyodik kontrollerini yapmak ya da yetkilendirilmis muayene kuruluslari
araciigiyla yaptirmak, gerekli hallerde asansorleri hizmet disi birakmak.

Bisiklet yollarinin ve seritlerinin, bisiklet ve elektrikli skuter park ve sarj istasyonlarinin, yaya
yollarinin ve glriltl bariyerlerinin planlanmasi, projelendirilmesi, yapimi, bakimi ve onarimiyla
ilgili isleri ylritmek.

(s) bendi uyarinca asansorlerin yillik periyodik kontroliinii yapacak belediyeler ile
yetkilendirilmis muayene kuruluglarinin sahip olmasi gereken sartlar, yillik periyodik
kontrol esaslari ile yillik periyodik kontrol Gcretleri Tirkiye Belediyeler Birligi, Tirk Miihendis ve
Mimar Odalari Birligi ve Tirk Standardlan Enstitlisi temsilcilerinin de yer alacagi bir komisyon
tarafindan belirlenir. Konuya iliskin diizenlemeler, komisyon kararlari dogrultusunda Bilim,
Sanayi ve Teknoloji Bakanhdi tarafindan yapilir.
(Ek fikra: 12/11/2012-6360/18 md.)

(r) bendine gore verilecek yer secim belgesi karsiliginda alinacak lcret Ulastirma,
Denizcilik ve Haberlesme Bakanliinca belirlenir. Ucreti yatinimasina ragmen yirmi giin
icerisinde verilmeyen yer secim belgesi verilmis sayilir. Blyiksehir sinirlari igerisinde yer secim
belgesi vermeye ve licretini almaya bliyliksehir belediyeleri yetkilidir.

(I) bendinde belirtilen gayrisihhi miesseselerden birinci  sinif  olanlarin
ruhsatlandirilmasi ve denetlenmesi, blylksehir ve il merkez belediyeleri disindaki yerlerde il
Ozel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hizmetleri Danistay’in gorlisii ve Cevre ve
Sehircilik Bakanlig'nin karariyla stiresi kirk dokuz yili gegmemek (izere imtiyaz yoluyla
devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat
vermek suretiyle yerine getirebilecedi gibi toplu tasima hatlarini kiraya verme veya 67 nci
maddedeki esaslara gbre hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

Il sinirlan icinde biiyiiksehir belediyeleri, belediye ve miicavir alan sinirlar iginde il
belediyeleri ile nifusu 10.000'i gecen belediyeler, meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatinmlarinin ve egitim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz, yol ve
aydinlatma gibi alt yapi calismalarini faiz almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya (icretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliinda yapilan tesislere ortak olabilir; sadlik,
editim, sosyal hizmet ve turizmi gelistirecek projelere Cevre ve Sehircilik Bakanliginin onayi ile
Ucretsiz veya dusik bir bedelle amaci disinda kullanilmamak kaydiyla tasinmaz tahsis edebilir.
Belediye ve badll idareler, meclis karariyla mabetlere, egitim kurumlarina, yurtlara, okul
pansiyonlarina ve hastanelere indirimli bedelle ya da (icretsiz olarak icme ve kullanma suyu
verebilirler.

Belediye, belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle ilgili gorilis ve disiincelerini tespit
etmek amaciyla kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir.

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886
saylll Devlet ihale Kanununun 75 inci maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar hakkinda da
uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi borclanma yoluyla elde ettidi gelirleri, sarth bagislar ve kamu
hizmetlerinde fiilen kullanilan mallar ile belediye tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez.

Icra dairesince haciz karari alinmadan once belediyeden borca yeter miktarda
haczedilebilecek mal gdsterilmesi istenir. On gin iginde yeterli mal beyan edilmemesi
durumunda yapilacak haciz islemi, alacak miktarini asacak sekilde yapilamaz.

Belediyeye Tanmnan Muafiyet:

MADDE 16: Belediyenin kamu hizmetine ayrlan veya kamunun yararlanmasina acik, gelir
getirmeyen tasinmazlari ile bunlarin insa ve kullanimlari katma deder vergisi ile 6zel tiiketim
vergisi harig her tiirli vergi, resim, harg, katiima ve katki paylarindan muaftir.



C. TESKILAT YAPISI



{ T.C. MUS BELEDIYESi ORGANIZASYON SEMASI ‘

{ BELEDIYE MECLISi }

[ Sirr SOYLEMEZ }

BELEDIYE BASKANI

[ Ozel Kalem Midirligi J

Tuba SAYILGAN

Belediye Baskan
Yardimcisi

Ruhsat ve Denetim

_[ Imar ve Sehircilik
Madurliagi J
Mudarluga J

_( Veteriner Isleri
Madarlaga

Basin Yayin ve Halkla
iliskiler MUdurltgu

Kadin ve Aile
Hizmetleri MidurlGgi

Mehmet Serkan OZTURK
Belediye Baskan

_ Yardimcist

_[

Fen Isleri
Mudarlaga

J

4(

S‘u ve Kanalizasyon
Isleri MudurlGgi

_(

Etlid ve Proje
MidurlGga

_(

Temizlik isleri
Mudurliaga

Kiltiir ve Sosyal
isleri Midurluga

Ulasim Hizmetleri
Mudurlugi

Park ve Bahgeler
Mudurlugi

BELEDIYE
ENCUMENI

[Hukuk isleri MUdUrluguJ

Belediye Baskan
Yardimclisi

insan Kaynaklari ve ‘
Egitim Mudurligu

-[ itfaiye Mudurlugi J

—( Zabita Mudurliagi J

Destek Hizmetleri
Madarlaga

Mali Hizmetler
Mudurlagi

— Afet Isleri MudirlGgi

Tarik MIRZE

Belediye Baskan J
Yardimcisi

—LYam isleri MUdUrIUéUJ

Muhtarlik isleri ‘
Madarlaga

—( Hal Mudurligi

iklim Degisikligi ve

Sifir Atik Madarlaga

_[

CIMER J
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MUS BELEDIYE MECLISI
31.03.2024 tarihinde yapilan yerel secimlerden sonra toplam meclis Uyemiz 32
olmustur. Belediye meclisimiz yasa geregi her ayin ilk haftasi glindeminde bulunan konulari
gorisip karara baglamak Uizere toplanmaktadir.

Tablo 1: Mus Belediyesi Meclis Uyeleri

Sl\';: Adi/Soyadi Gorevi Partisi
1 | SIRRISOYLEMEZ Meclis Bagkani DEM PARTI
2 | TUBASAYILGAN Meclis 1. Bagkan Vekili DEM PARTI
3 NAIM OGLAGO Meclis 2. Bagkan Vekili DEM PARTI
4 | SAIT ATES Asil Katip Uye DEM PARTI
5 | ABDULLAH OVALIOGLU Asil Katip Uye DEM PARTI
6 | ZULKUFYIGIT Parti Grup Baskani DEM PARTI
7 | MEHMET SERKAN OZTURK Uye DEM PARTI
8 | OMER BALA Uye DEM PARTI
9 | HANIFi SEZGIN Uye DEM PARTI
10 | HAMDIYE CAKIR Uye DEM PARTI
11 | MEHMET SAIT COKLU Uye DEM PARTI
12 | MEHMET DEMIREL Uye DEM PARTI
13 | SERKAN KILIC Uye DEM PARTI
14 | CENGIZ YENER Uye DEM PARTI
15 | ERDI TUNCER Uye DEM PARTI
16 | SAYIM ALATAS Uye DEM PARTI
17 | MEDENI DASDEMIR Uye DEM PARTI
18 | HAYDAR YILDIZ Uye DEM PARTI
19 | MEHMET YEMLIHAN OZDEMIR Uye DEM PARTI
20 | TEKIN GUNDES Uye DEM PARTI
21 | BILEN KAYA Uye DEM PARTI
22 | BiLAL OKUR Uye DEM PARTI
23 | ALPER DEMIR Parti Grup Baskani AK PARTI
24 | iZZET GIFTGi Uye AK PARTI
25 | MUHARREM ARMAGAN Uye AK PARTI
26 | ALiYILDIRIM Uye AK PARTI
27 | ULKER CAKIR Uye AK PARTI
28 | METIN AYTEMIS Uye AK PARTI
29 | AHMET SANCI Uye AK PARTI
30 | MUHAMMED EMIN BULUC Uye AK PARTI
31 | SAVAS SEZGIN Uye AK PARTI
32 | NiZAMETTIN GERGIN Parti Grup Baskani YENIDEN REFAH PARTISI




MUS BELEDIYE ENCUMENI

Tablo 2: Mus Belediyesi Enciimen Uyeleri

mhwnN = vibhwnN =

N

BUTCE KOMISYONU

Hanifi SEZGIN
Tekin GUNDES
Cengiz YENER
Mehmet DEMIREL
Metin AYTEMIS

IMAR KOMISYONU
Erdi TUNCER

Medeni DASDEMIR
Bilal OKUR

Mehmet Serkan OZTURK

Alper DEMIR

DENETIM KOMISYONU

SI:: Adi/Soyadi Gorevi Unvami

1 Sirrt SOYLEMEZ Baskan Belediye Bagkani

2 Hamdiye CAKIR Daimi Uye Meclis Uyesi

3 | SerkanKILIC Daimi Uye Meclis Uyesi

4 | Mehmet Sait COKLU Daimi Uye Meclis Uyesi

5 | TanerYIGIT Uye imar ve Sehircilik Mudiiri
6 | Necmettin KARAKAYA Uye Yazi Isleri Mudiiri

7 M. Fadil SOYDAN Uye Mali Hizmetler Middri

KOMISYONLAR




D. FIZIKSEL KAYNAKLAR

Belediyemizin ara¢ durumu ve gayrimenkul durumu asadida Tablo 3 ve 4'te
gosterildigi gibidir.

Tablo 3: Ara¢ Durumu

Araglar Adet is Makineleri Adet
Makam Araci 1 Beko Loder 5
Binek Fiat Linea 1 Lastik Tekerlekli Yiikleyici 7
Binek Renault Clio 1 Greyder 5
Minibis 2 Silindir 3
Cenaze Tasima Araci 3 Forklift 1
Cenaze Yikama Araci 2
Kamyonet Acik Kasa Cift Kabin 6
Su Tankeri 9
Damperli Kamyon 12
BMV Kurtarici 1
iveco Cekici 1
Otobdis 1
itfaiye Araci ve Oncii Arag 9
Vidanjor Cekim Araci 4
Yol Stpirge Aracl 2
Kaldirim Stiptirge Araci 1
Akaryakit Tankeri 1

Toplam 51 Toplam 21




Tablo 4: Gayrimenkul Durumu

Gayrimenkuller

Adet/Cins

Arsa

417 Parsel

Arazi

48 Parsel

Ana Hizmet Binasi

1

Ek Hizmet Binasi

Oto Amirligi Hizmet Binasi

itfaiye Amirligi Hizmet Binasi

Zabita Amirligi Hizmet Binasi

Su Sebeke Amirligi Hizmet Binasi

Park Bahgeler ve Kanalizasyon Hizmet Binasi

Asfalt Santiyesi Hizmet Binasi

Otobis Terminali Hizmet Binasi

Su Depolari Hizmet Binasi

Halk Ekmek Fabrikasi Tesisi

Tibbi Atik ve Sterilizasyon Tesisi

Mahalle Bilgi Evleri Sosyal Tesisleri

Mus Kaltir Evi Sosyal Tesisi

Kadin Kiltlir Merkezi Sosyal Tesisi

Reis Konagi

Canli Hayvan Pazari Hizmet Binasi

Canli Hayvan Pazari Mezbaha

Canli Hayvan Pazari Kafeterya
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Mus Sehirler Arasi Otobiis Terminali isyerleri

N
o

Selimiye Pasaji is Yerleri

Yeni Sebze ve Meyve Hali isyerleri

Eski Sebze Hali isyerleri

Yildizli Han isyerleri

Yeni Hastane Yani isyerleri

Yeni Hastane Yani Kafeterya

Lale Vadisi Kafeterya ve Biifeler

Taksi Duraklar

Goletli Park Restaurant

Hali Saha Tesisleri

Park ve Yesil Alanlar

Park ve Bahge isletmeleri

Bufeler

Billboardlar(Led Ekran)

ATM

Eski Sebze Hali Diikkan Onii isgaliyeler




E. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Belediyemizin sahip oldugu bilisim sistemleri ile teknik donanimin mevcut durumu
Tablo 9, 10 ve 11’de oldugu gibi gosterilmistir.

Tablo 5: Mevcut Donanimlar

Donanim Adet
Masalstu Bilgisayar 153
Dizlisti Bilgisayar 6
Lazer Yazici 45
Renkli Lazer Yazici 8
Nokta Vuruslu Yazici 8
Kamera 568
IBM Sunucu 2
Yedekleme Unitesi
Gug¢ Kaynagi 4
El Terminali 20
Projeksiyon 5
Faks Makinesi 2
LCD 14
Tarayicl 7
Gigabitswich 12

Toplam 856
Tablo 6: internet Bilgileri

internet Adet
Metro 100Mbs 1
ADSL 24
Taginabilir Wi-Fi 2
internet Data Hatti Tiirkcell 2
Data Hatti(Online Su Okuma) 20

Toplam 46

Tablo 7: Dijital Ekran Bilgileri

Dijital Ekran Adet
2x3 6m2 P10 Dijital Ekran 3
3x4 12m2 P6 Dijital Ekran 3
Toplam 6




F. INSAN KAYNAKLARI

Belediyemiz 5393 Sayili Belediye Kanunun 49. maddesine gbére norm kadrosunu
olusturmustur. Norm kadro ilke ve standartlari Cevre ve Sehircilik Bakanligi ve Devlet
Personel Baskanligi tarafindan mistereken belirlenir. Belediyenin ve bagh kuruluslarinin norm
kadrolari ise bu ilke ve standartlar gercevesinde belediye meclisi karariyla belirlenir.

Belediye personeli, belediye baskani tarafindan atanir. Birim midurligi ve st
yonetici kadrolarina yapilan atamalar ilk toplantida belediye meclisinin bilgisine sunulur.
Personel istihdami ise gerek szl edilen madde gerekse de bu maddeye dayanilarak gikarilan
“Belediye ve Bagl Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina
Dair Yoénetmelikte Degisiklik Yapiimasina Iliskin Yénetmelik” hiikiimleri dogrultusunda
yapillmaktadir.

Yonetmelik geredi B-3 grubunda yer alan belediyemizin istihdam ettigi ve edebilecegi
personel sayilar asagida Tablo 8'de gdsterilmistir.

Tablo 8: Personel Dagilimi

Unvan Dolu Kadro Bos Kadro Erkek Sayisi Kadin Sayisi
Memur 55 344 49 6
isci 127 63 126 1

So6zlesmeli Personel - - - -

Surekli isci 440 - 408 32

Toplam 622 407 583 39

Belediyemizin insan kaynaklari yapisi asagida 9, 10, 11 nolu tablolarda gosterilmistir.

Tablo 9: Personelin Egitim Durumuna Gore Dagilimi

Mezuniyet Personel Sayisi Yiizde(%)
ilkokul ve Diger 153 %25
Ortaokul 139 %22
Lise 190 %31
On Lisans 42 %6
Lisans ve Ustii 98 %16
Toplam 622 %100




Tablo 10: Personelin Yas Gruplarina Gore Dagilimi

Yas Personel Sayisi Yuzde(%)
21-30 124 %20
31-40 193 %31
41-50 166 %27
51+ 139 %22
Toplam 622 %100
Tablo 11: Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi
Calisma Siiresi Personel Yiizde(%)
0-5 167 %27
6-10 137 %22
11-15 99 %16
16-20 127 %20
21-25 64 %10
26-30 16 %3
30+ 12 %2
Toplam 622 %100
G. DIGER HUSUSLAR
1. Sunulan Hizmetler
a. Imar ve Sehircilik Hizmetleri

Imar planlarinin ve uygulamalarinin yapilmasi

Yapi denetim faaliyetleri
Iskan faaliyetleri

Bina ingaat ruhsatlandirma faaliyetleri
Binalarin dis cephe sagliklastirmalari

imar arsiviendirme calismalari
Harita faaliyetleri

Yikim, numarataj, imar uygulama denetim ve faaliyetleri

Kentsel dontisimiin yapilmasi

Kentsel diizenlemelerin yapilmasi




Ulasim Hizmetleri

Toplu tagima ve ek glizergah calismalari

Ulasim koordinasyon(trafik) hizmetleri

Yol, kavsak ve kaldirimlarin yapim - bakim ve onarimi
Kar ve buzlanma ile muicadele hizmetleri

Isitmali ve WI-FI'li yeni durak calismalari

Otogar Hizmetleri

Otoparklar alanlarinin olusturulmasi

Kurum igi arag desteginin saglanmasi

Belediye envanterindeki araglarin bakim ve onarimi
Belediyeye ait taginir ve tasinmazlarin makinelerin tamiri

Yesil Alan ve Cevre Hizmetleri

Yesil alan ve parklarin yapim ve bakimi

Cocuk parklarinin yapim ve bakimi

Rekreasyon alan faaliyetleri

Kamusal alanlara kent mobilyalarinin konumlandiriimasi ve mevcutlarin iyilegtiriimesi
Cevre kirliliginin 6nlenmesi faaliyetleri

Kati atik yonetimi ve tibbi atiklarin kontrolii faaliyetleri

Atik pil ve akimulator faaliyetleri

Bitkisel atik yad toplama faaliyetleri

Geri donlisiim faaliyetleri

Ilce ve belde belediyeleri ile birlikte ortak calismalar yiriitilmesi
Hava, toprak, su ve elektromanyetik alan kirliliginin dnlenmesi
Ilaclama (hasere, sinek vb. ile miicadele)

Dere islahi ve peyzaj calismalari

Kirsal Hizmetler

Hayvancilik gelisimi(Canli Hayvan Pazari ve Mezbaha)
Tarim gelisimi(Hal faaliyetleri)

Kiiltiir, Sanat ve Turizm Hizmetleri

Festivallerin gergeklestirilmesi

Konser, panel, sdylesi, tiyatro, seminer ve sergilerin organize edilmesi
Sanat sergilerinin diizenlenmesi

Kilttir ve sanat merkezlerinin yapimi

Belediye mizik korolari, tiyatro gruplari vs. topluluklarin olusturulmasi
Milli bayramlarla ilgili faaliyetlerin yuratilmesi

Kitiphanecilik hizmetleri

Tarihsel mekanlarin restore edilmesi

Yurt igi ve yurt disinda kenti tanitici faaliyetler

Kig turizminin canlanmasina yonelik faaliyetler

Saglik ve Sosyal Hizmetler
Dini tesislerin bakim ve onarimi

Evlendirme hizmetleri
Engelli hizmetleri



Halk saglidi calismalari

Evde bakim hizmeti

Halk egitim merkezleri ve kurslarinin agilmasi
Mezarliklarin diizenlemesi ve defin hizmetleri
Sahipsiz hayvan sagligi, tedavi ve rehabilitasyon hizmetleri
Sosyal tesislerin yapim, bakim ve onarimi
Sosyal yardimlar

Spor organizasyonlari

Spor tesislerinin yapim, bakim ve onarimi
Tur ve gezilerin diizenlenmesi

Bilgi evleri sosyal tesislerinin yapimi

. Kent ve Toplum Diizeni Hizmetleri

Altyapi-tstyapi calismalar

Zabita faaliyetleri

Ilan-reklam denetimleri

Ruhsat, saglik, hal ve cevre denetimleri

Seyyar saticl faaliyetlerini dnlemek ve kaldirnm isgallerine yonelik faaliyetler
Tarihi carsl ve sokaklarin sagliklastirimas faaliyetleri
Yeni projelerin tasarlanmasi

Kent meydani insa calismalari

Yeni igme suyu hattinin(ishale hatti) yapimi

Icme suyu aritma tesislerinin yapimi

Atik su aritma tesisinin yapimi

. Afet YOonetimi

Afet planlama ve sivil savunma faaliyetleri
Yangin 6nleme ve midahale hizmetleri
Is saghd ve is guvenligi faaliyetleri

Kurumsal Kaynak Yonetimi

Basin, yayin ve tanitim faaliyetleri

Codrafi bilgi sistemleri

E- Belediye hizmeti

Beyaz masa hizmeti

Idari yénetim ve insan kaynag

Arsivleme hizmetleri

Cagdri merkezi hizmetleri

Kent otomasyon sistemleri

Kurumsal glivenlik

Bilisim sistemlerinin ileriye donuk olarak gelistiriimesi ve gincellenmesi
Kurum igi birimlere teknik destek verilmesi

Mali tablolarin muhasebelestiriimesi ve biitcenin hazirlanmasi

Belediye gelirleri kontrol, tahakkuk, tahsilat islemleri

Stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporlarinin hazirlanmasi



2. Yonetim ve ic Kontrol Sistemi

a. Yonetim

Mus Belediyesi, belde sakinlerinin mahalli musterek nitelikteki ihtiyaglarini karsilamak
Uzere kurulan, karar organlari se¢cmenler tarafindan secilerek olusturulan, idari ve mali
ozerklige sahip, gorev, yetki ve sorumluluklarini 5393 sayili Belediye Kanunu’ndan alan kamu
tizel kisiligini ifade eder. Belediye Meclisi, Belediye Encliimeni ve Belediye Baskani
Belediyemizin organlarini olusturur.

Belediye Baskanimiz idaremizin Ust yoneticisidir ve idaremizin stratejik planlarinin ve
butcelerinin kalkinma planina, yillik programlara, kurumun stratejik plan ve performans
hedefleri ile hizmet gereklerine uygun olarak hazirlanmasi ve uygulanmasindan sorumluluklari
altindaki kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli sekilde elde edilmesi ve kullanimini
saglamaktan, kaylp ve kotiiye kullaniminin Onlenmesinden, mali yonetim ve kontrol
sisteminin isleyisinin gdzetilmesi, izlenmesi ve kanunlarda belirtilen gérev ve sorumluluklarin
yerine getirilmesinden Belediye Meclisi'ne karsi sorumludur. Bu sorumlulugun gereklerini
harcama yetkilileri, mali hizmetler birimi ve i¢ denetgiler araciligiyla yerine getirir.

Belediyemiz teskilati, beldenin niifusu, fiziki ve codrafi yapisi, ekonomik, sosyal ve
klltlrel 6zellikleri ile gelisme potansiyeli dikkate alinarak norm kadro ilke ve standartlarina
uygun olarak olusturulmaktadir. Bu birimlerin kurulmasi, kaldirlmasi veya birlestirilmesi
Belediye Meclisi’'nin karariyla olur.

Norm kadro ve personel istihdami, norm kadro ilke ve standartlari Cevre ve Sehircilik
Bakanligi ve Devlet Personel Baskanligi tarafindan mistereken belirlenir. Belediyemizin ve
bagli kuruluslarinin norm kadrolar bu ilke ve standartlar cercevesinde Belediye Meclisi'nin
karariyla belirlenmektedir.

Belediye personeli, Belediye Baskanimiz tarafindan atanir. Birim midurligi ve Gsti
ybnetici kadrolarina yapilan atamalar ilk toplantida Belediye Meclisi'nin bilgisine
sunulmaktadir. Belediyemizde ve bagh kuruluslarinda, norm kadroya uygun olarak gevre,
saglik, veterinerlik, teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve
gelistirme, egitim ve danismanlik alanlarinda avukat, mimar, mihendis, sehir ve bdlge
plancisi, ¢cozlimleyici ve programci, tabip, uzman tabip, ebe, hemsire, veteriner, kimyager,
teknisyen ve tekniker gibi uzman ve teknik personel yillik s6zlesme ile galistirilir.

2024 yili Belediyemiz Bitcesi, Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimleri
cercevesinde performansa dayali biltgeleme anlayisina uygun, stratejik planlarda yer alan
misyon, vizyon, stratejik amag ve hedeflerle uyumlu, kaynaklarin bu amag¢ ve hedefler
dogrultusunda tahsisini ve kullaniimasini hedefleyecek sekilde hazirlanmis ve uygulanmistir.

Belediyemizin diizenlilik ve performans agisindan dis denetimi Sayistay Baskanligi’nca,
idari is ve islemlerinin hukuka uygunluk ve idarenin biitlinligi agisindan denetimi ise Igisleri
Bakanligi'nca yapilmaktadir.

Belediyemizin yonetim tarzi insana deder veren, dodayla uyumlu, tarihi ve kiltlrel
miraslar koruyan, hizmette kalite ve verimlilik odakl, seffaf ve yenilikci bir anlayisa
dayanmaktadir. Idaremizi ortak akil birlikte yonetim bigimine uyumlu hale getirecek adimlari
atmaya tesvik etmekteyiz. Yasalarla kendisine verilmis olan gérevleri yerine getirmek ve tim
paydaslarin memnuniyetini saglayacak calismalari ortaya koymak belediyemizin en 6nemli
yonetim sorumlulugudur.



b. ic Kontrol

5018 sayill Kanun geregi idaremizin amaclarina, belirlenmis politikalarina ve
mevzuatina uygun olarak faaliyetlerin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yurutilmesini,
varlik ve kaynaklarin korunmasini, muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasini,
mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak Uretilmesini saglamak Uizere
idare tarafindan olusturulan organizasyon, yontem ve siirecle ic denetimi kapsayan mali ve
diger kontroller bitlinini sadlayacak seklinde belediyemizin ic kontrol sistemi
olusturulmustur.

Ic kontrolde amacimiz, kamu gelir, gider, varlik ve yikimliliklerinin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde yonetilmesini, kamu idarelerinin kanunlara ve diger
diizenlemelere uygun olarak faaliyet gostermesini, her tiirlii mali karar ve islemlerde
usulsiizliik ve yolsuzlugun onlenmesini, karar olusturmak ve izlemek icin diizenli,
zamaninda ve guvenilir rapor ve bilgi edinilmesini, varliklarin kétlye kullaniimasi ve
israfini dnlemek ve kayiplara karsi korunmasini saglamaktir.

Gorev ve yetkileri gercevesinde, mali yonetim ve i¢ kontrol siireglerine iligkin
standartlar ve yontemler Maliye Bakanhgi’nca, i¢ denetime iliskin standartlar ve
yéntemler ise Ic Denetim Koordinasyon Kurulu tarafindan belirlenir, gelistirilir ve
uyumlastiriir.  I¢  kontrol sisteminin  kurulmasi, standartlarin  uygulama ve
gergeklestiriimesi konusunda caligmalar yapmak ve 6n mali kontrol faaliyetlerini
yuritmekten Mali Hizmetler Midirligimiiz sorumludur.

5018 sayili yasa uyarinca i¢ kontrol sistemine iligkin sorumluluk bakimindan gérev
tanimlari sunlardir:

Ust Yonetici: I¢ kontrol sisteminin kurulmasi ve gdzetim altinda bulundurulmasi.

Harcama Yetkilileri: Gorev ve yetki alanlari gercevesinde idari-mali karar ve islemlere
iliskin olarak i¢ kontrol isleyisinin temin edilmesi.

Mali Hizmetler Mudiirii: ic kontrol sisteminin kurulmasi ve standartlarin uygulanmasi
calismalarinda teknik destek ve koordinasyon ile 6n mali kontrol hizmetlerinin yapiimasi.

Muhasebe Yetkilileri: Odeme kontrolii, kayitlarin usuliine ve standartlara uygunlugunu
ve saydamliginin saglanmasi.

Gergeklestirme Gérevlileri: I¢ kontroliin uygulanmasi.

Personel: I¢ kontrolin hayata gecirilmesi, islemlerin yiritilmesi ve vyanlis
uygulamalarin gdézden gegirilmesi.

I¢ kontrol kurumun tiim siireclerini tiim fonksiyonlarini kapsar. Hicbir birimin faaliyeti
ic kontrol sisteminin disinda tutulamaz. i¢ kontrol mali ve mali olmayan tiim islemleri kapsar.
Bu nedenle i¢ kontrol calismalar yapilirken tim faaliyetlerin i¢c kontrol standartlar
cercevesinde gozden gecirilmesi gerekir. Planinin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve
gelistirilmesi sorumlulugu esas olarak Ust yoneticiye ait bulunmaktadir.



Belediyemizin mali yonetim ve kontrol sistemleri; ic kontrol eylem plani ve 6n
mali kontrolden olusur.

1. Ic Kontrol Eylem Plary. Belediyemiz biinyesinde kamu i¢ kontrol standartlariyla
uyumlu i¢ kontrol sistemi calismalari kapsaminda, Hazine ve Maliye Bakanhgi
Biitce ve Mali Kontrol Genel Midirliigi’'nce cikarilan rehber dogrultusunda
2024-2025 vyillarini kapsayan I¢ Kontrol Eylem Plani hazirlanarak Maliye
Bakanlhigi'na gonderilmistir. I¢ Kontrol Eylem Planimiz; 18 standart, 79 genel
sarttan olusmus olup 80 eylem 6ngdrilmusttir.

Belediyemiz Mali Hizmetler Midirligld sekretarya ve koordinasyonu ile
Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani Hazirlama Grubu ve I¢
Kontrol Izleme ve Yénlendirme Kurulu olusturulmustur. Bu kurul ve gruplarin
calismalan sonucunda ulasilmak istenen hedefler ortaya konularak 2024-2025
Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani hazirlanmis ve belediyemizin
web sayfasindan yayinlanmistir. Yuritilen galismalarda belediyemizin mevcut
durumu ortaya konularak gelistiriimesi gereken i¢ kontrol standartlari igin
uygun eylemler tanimlanmistir. I¢ kontrol sistemi belediyemizin hedeflerine
ulasmasi ve misyonunu yerine getirmesi ve bu yolda ilerlerken gikabilecek
belirsizliklerin en aza indirilmesi amaglanmistir.

Mus Belediyesi ic Kontrol Eylem Plani, Uyum Eylem Plani Hazirlama Grubu
tarafindan asadidaki bilgiler {izerinden hazirlanmistir.

Kamu I¢ Kontrol Standardi Bileseni

Kamu I¢ Kontrol Standardi Kod Numarasi

Kamu I¢ Kontrol Standardi

Kamu i¢ Kontrol Standardinin Genel Sarti

Mevcut Durum

Eylem Kod Numarasi

Yapilmasi Ongériilen Eylem veya Eylemler

Eylemlerin gergeklestiriimesinden sorumlu birimler/harcama birimlerinden
konusunda uzman personelin katiimiyla olusturulacak calisma gruplar

o Sorumlu birim/calisma gruplari ile isbirligi yapacak birim/calisma gruplari-
Eylemin gergeklestiriimesinden elde edilecek ¢ikti veya sonug (kanun veya
yonetmelik taslag, teblig, genelge, yonerge, talimat, idare ayrintili i¢ kontrol
standartlari, sema, rapor, cizelge, egitim programi, egitim materyali, egitim
faaliyeti, rehber, biilten, brosir, el kitabi, yazihm, kontrol listeleri, ve
benzeri...)

Eylemin tamamlanmasi icin éngorilen tarih

Aciklama

0O O 0 0O O 0 O O

Bu cercevede hazirlanan Mus Belediyesi Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum
Eylem Plan Taslagdi, I¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulu tarafindan gérisiiliip
uygun bulunmus ve Baskan’in(Ust Yonetici) onayina sunulmustur. Baskan tarafindan
uygun bulunan plan onaylanarak yirirlige konulmustur.



2. On Mali_Kontrol: idaremizin yonetim sorumlulugu cergevesinde Mali Hizmetler
Mudirligd ve harcama birimlerince yapilacak islemleri kapsayan On Mali Kontrol

calismalan “I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar Yénetmeligi
dogrultusunda yerine getirilmistir.

Mali Hizmet Midurligimiz, 6n mali kontrol faaliyetlerini ylritmekten;
muhasebe yetkilileri ddeme emri belgesi ve eklerinin kontrollinden, muhasebe
islemlerinin  belirlenmis  standartlara ve  usulline  uygun olarak
kaydedilmesinden, raporlanmasindan, muhafazasindan ve denetime hazir
halde bulundurulmasindan sorumludur.

On Mali Kontrol kapsaminda birimler; gelir, gider, varlk ve
yukimliliklere iliskin mali karar ve islemler, harcama birimleri ve mali
hizmetler birimi tarafindan idarenin bitgesi, biitge tertibi, kullanilabilir 6denek
tutar, ayrinti harcama veya finansman programlari, merkezi yonetim bitge
kanunu ve dider mali mevzuat hikiimlerine uygunluk yonlerinden kontrol
edilir. Mali karar ve islemler harcama birimleri tarafindan kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullaniimasi agisindan da kontrol edilir.

Harcama birimlerimizde ise slre¢ kontrolt yapilir. Streg kontrollinde,
her bir islem daha 6nceki islemlerin kontrollni igerecek sekilde tasarlanir ve
uygulanir. Mali islemlerin yiritiilmesinde gorev alanlar, yapacaklari islemden
onceki islemleri de kontrol ederler. Siireg kontroliinii saglamak amaciyla mali
islemlerin siireg akis semasi hazirlanir ve (st yoneticinin onay ile yirirlige
konulur.

Belediyemizde etkili bir kontrol sisteminin olusturulabilmesi igin
idaremizin Ust yoneticileri ile diger yoneticileri arasinda gorev, yetki ve
sorumluluklar géz 6niinde bulundurularak gerekli énlemler alinmistir.



II — PERFORMANS BILGILERI



A. TEMEL POLITIKA VE ONCELIKLER
Sehrimizde yasamakta olan vatandaslarimiza caddas, tarafsiz ve yasalara uygun
belediyecilik hizmetlerini sunmak adina stratejik amag ve hedeflerimiz dogrultusunda tim
midrliklerimiz ile personellerimizin aktif katiimiyla belirlemis oldugumuz temel politika ve
onceliklerimiz;
- Maddi ve fiziksel kaynaklarimizin en akilci ve en etkin bir sekilde kullanimini saglamak.
- Belediye hizmetlerinde en iyisini sunmak, hizmetleri sunarken kolaylastirici ve esnek
olmak, ¢6zim odakli calismak, personelin vatandasa olan yaklagiminda strekli
iyilestirme yoluyla iletisimi gelistirmek, tiim birimlerimizle birlikte sorumluluk bilinciyle
hareket etmek.

- Belediyenin tim islem ve faaliyetlerinde her tirlli keyfilik, haksizlik, usulsizlik ve
yolsuzluktan uzak durmak.

- Belediye hizmetlerinin planlamasi, temini ve sunumunda ayrimcilik yapmayarak
katiimci, gogulcu ve demokratik yerel yonetim anlayisina sahip olmak.

- Kent halkinin beklenti ve ihtiyaclarini en etkin sekilde kargilamak.
- Hesap verilebilirlik ilkesinden 6diin vermeden mali islemlerde seffafligi saglamak.

- Kentsel donisiim projeleri uygulanarak kent dokusu igerisinde yer alan sagliksiz,
ruhsatsiz, glivensiz ve cirkin yapilasma alanlarinin iyilestiriimesini saglamak.

- Kent ihtiyaglarina uygun modern projeler hazirlamak.
- Bilisim alt yapisini gtivenli ve kaliteli hale getirmek.
- Kiiltiir ve turizm kaynaklarinin korunmasi ve tanitiimasini saglamak.

- Nufusun biyilk bdlimind olusturan genclerin spor, sosyal ve kiiltlirel alanda faaliyet
gosterebilmeleri igin strdirilecek calismalara destek olmak.

- Cevreye duyarl ve cevrenin korunmasina yonelik hizmetler sunmak.



B. AMAC VE HEDEFLER

AMAG 1: SAGLIKLI SURDURULEBILIR, PLANLI VE YASANABILIR BiR KENTSEL GELiSIMi SAGLAMAYA YONELIK
iMAR PLANI VE UYGULAMALARI YAPMAK.

Hedef 1: imar planlarinda planh gelismeye yénelik diizenlemeler yapmak.

Hedef 2: imar planlarinda yenilenebilir enerji faaliyetlerinin 6niinii acacak sekilde saglikli ve
surdirilebilir plan degisikliklerine yonelik diizenlemeler yapmak.

Hedef 3: Rekreatif alanlarin ve kamusal alanlarin arttirilmasina yénelik plan diizenlemeleri yapmak.
Hedef 4: Sehir icerisindeki nifus yogunlugunu azaltmak amaciyla yeni yerlesim alanlari belirlemek.

Hedef 5: Ruhsatlandirma ve denetim faaliyetlerini etkin olarak yiruterek, kagak yapilasmanin 6niine
gecerek yapilagmalarin imara uygun sekilde gerceklesmesini saglamak.

Hedef 6: Tarih ve kiltlr mirasini koruyup planh gelismeyi saglayacak kentlesme altyapisi olusturmak ve
sehir estetigini gelistirmek.

AMAG 2: PLANLI BIR ULASIM AGI OLUSTURMAK VE ULASIM HiZMETLERINi KISA SUREDE YUKSEK KALITEDE
SUNMAK.

Hedef 1: Yeni yollar agmak ve mevcut yollarda yenileme ve bakim ¢alismalari yapmak.
Hedef 2: Muhtemel k6t hava sartlari; kar ve buzlanma ile plan gercevesinde miicadele etmek.
Hedef 3: Trafik glivenligini saglamak ve toplu ulagim hizmetlerini etkin bir sekilde yiriitmek.
Hedef 4: Sehirlerarasi otogarin vatandaslarin ihtiyaglarina uygun hale getirmek.

AMAG 3: SAGLIKLI BIR YASAM, TEMiZ BiR CEVRE OLUSTURMAK.
Hedef 1: Yesil alanlari ve kent mobilyalarini gelistirmek ve yenilemek.
Hedef 2: Hava ve cevre temizligini etkin bir sekilde siirdiirmek.

Hedef 3: Gerekli altyapi ¢alismalarini yaparak temiz igme suyunu temin etmek ve kanalizasyon
altyapisini gelistirmek.

Hedef 4: Sokak hayvanlarina yonelik koruma ve rehabilitasyon g¢alismalari yapmak.

Hedef 5: Cevre ve Halk saghgini korumak icin her tlrli hasere ile etkin miicadele etmek.

Hedef 6: Kiiresel 1sinma ve ¢evre kontrolli alaninda yapilacak ¢alismalara destek olunacaktir.
AMAG 4: HALKIN KULTUREL VE SANATSAL iHTIYAGLARINI KARSILAMAK.

Hedef 1: Halkin egitsel, kiltlirel ve sanatsal gereksinimlerini karsilamak, kiltiirel degerlerini korumak
ve gelecek nesillere aktarilmasini saglamak.

Hedef 2: Sehrin tarihsel ve yerel zenginliklerini ortaya gikarip sehir turizmini canlandirmak.

AMAC 5: SOSYAL BELEDIYECILIK HIZMETLERINI GELISTIRMEK.



Hedef 1: Halk sagligini korumaya yonelik faydal ¢alismalar yapmak.
Hedef 2: Sportif faaliyetleri desteklemek ve genglerin egitim ihtiyaglarini karsilamak.
Hedef 3: Toplumun sosyal ihtiyag ve beklentilerini karsilamak.
Hedef 4: Kadinlari sosyal hayata esit katilimini saglamak ve aile hayatini desteklemek.
AMACGC 6: KENT VE TOPLUM DUZENI FAALIYETLERINI HALKIN REFAHINI ARTTIRACAK DUZEYE GETIRMEK.
Hedef 1: isyerlerine ydnelik ruhsat ve denetim faaliyetleri yapmak.

Hedef 2: Belediye hizmetleri igin gerekli olan altyapi, Ustyapi, peyzaj, enerji, egitim ve hibe projeleri
hazirlamak.

Hedef 3: Halkin sagligi, esenligi ve glvenligi icin Zabita faaliyetlerini etkin bir sekilde yuriatmek.
Hedef 4: Sosyal ve kiltirel Gstyapi tesisleri insa etmek.
Hedef 5: Hal diizeninin saglanmasina yonelik olarak gerekli calismalari yapmak.
Hedef 6: Mahalle sorunlarinin ¢6zimiinde muhtarlar ile ortak ¢alismalar yuriitmek.
AMAG 7: AFETLERE DUYARLI KENT GELISIMINi SAGLAMAK.
Hedef 1: Afet sonrasi toplanma alanlari ve Gegici Barinma Merkezlerinin olusturulmasi
Hedef 2: Riskli alan tespiti ve Kentsel Donlsiim Uygulanmasi
Hedef 3: Deprem Yonetmeliginin Hassasiyetle Uygulanmasi
Hedef 4: Yanginlara karsi gerekli 6nlemleri almak ve yangina miidahale refleksini gelistirmek.
Hedef 5: Etkin bir afet ve sivil savunma yonetim sistemi olusturmak.
AMAC 8: SUREKLI GELISEN GUCLU BIR KURUMSAL KAPASITE OLUSTURMAK
Hedef 1: Mali kaynaklari etkin ve verimli yoneterek kontrol edilebilir gliclii bir mali yapi olusturmak.
Hedef 2: insan kaynaklari ydnetimini gelistirerek etkin ve verimli bir kurum kiiltiirii olusturmak.
Hedef 3: Bilisim altyapisini gelistirerek kaliteli ve glivenli hizmet sunmak.
Hedef 4: Kurumun arag kapasitesini gelistirmek ve hizmet araglarinin bakim ve onarimlarini yapmak.
Hedef 5: Belediye hizmetlerinin strdirilebilirligini saglamak.
AMAC 9: KURUMSAL BILGI VE YONETIM STANDARTLARINI GELISTIRMEK
Hedef 1: Basin Yayin Halkla iliskiler faaliyetlerini siirdiirmek.
Hedef 2: Baskan ile vatandaslar arasinda saglikh ve iyi iletisimin ve diyalogun gelistirilmesinin saglamak.
Hedef 3: Belediyeyi hukuksal alanda temsil etmek.

Hedef 4: Evrak akisinin diizenlenmesi ve arsivienmesini saglamak.



C. PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI ILE FAALIYETLER

Idaremiz Stratejik Plani dogrultusunda 2025 yili éncelikli gériilen stratejik amag, hedef
ve faaliyetlere iliskin tablolar asagida gosterilmistir.



Tablo 13: Performans Hedefi Tablosu 1

MUS BELEDIYESI

Al: SAGLIKLI SURDURULEBILIR, PLANLI VE YASANABILIR BIR
KENTSEL GELiSiIMi SAGLAMAYA YONELIK iMAR PLANI VE
UYGULAMALARI YAPMAK

H1.1: imar planlarinda planl gelismeye yénelik diizenlemeler
yapmak.

Estetik bir kentsel gériiniim ortaya ¢ikarmak.

Aciklama: Sehrin estetikten yoksun bir kentsel gorinime sahip olmasi nedeni ile hedefler
belirlenmistir.

PG1.1.1 | Sehir geneline 18. madde uygulamasi

Aciklama: Performansin gelisimi takip edilecektir.

3194 sayili imar Kanunun 18. maddesinin
uygulanmasi

ihtiyag  duyulan alanlarda  bdlgesel
revizyonlar yapilmasi

1.846.884,22 1.846.884,22

1.728.181,81 - 1.728.181,81
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Tablo 14: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Estetik bir kentsel gériiniim ortaya gikarmak.

Faaliyet Adi

3194 sayili imar Kanunun 18. maddesinin uygulanmasi

Sorumlu Harcama Birimi - Imar ve Sehircilik Mudurlugi

Agiklama: 18. uygulama sonuglarini takip etmek.

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 615.363,63
02 | Sosyal Gilivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 112.818,18
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
05 | Cari Transferler 118.702,41
06 | Sermaye Giderleri 0,00

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyac

1.846.884,22

Tablo 15: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Estetik bir kentsel gériiniim ortaya cikarmak.

Faaliyet Adi

ihtiyac duyulan alanlarda bélgesel revizyonlar yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi - imar ve Sehircilik Midurluga

Aciklama: Bolgesel revizyonlari takip etmek.

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 615.363,63
02 | Sosyal Gilivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 112.818,18
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

1.728.181,81




Tablo 16: Performans Hedefi Tablosu

MUS BELEDIYESI

UYGULAMALARI YAPMAK

Al: SAGLIKLI SURDURULEBILIR, PLANLI VE YASANABILIR BIR
KENTSEL GELiSIMi SAGLAMAYA YONELIK

iMAR PLANI VE

dizenlemeler yapmak.

H1.2: imar planlarinda yenilenebilir enerji faaliyetlerinin éniini
acacak sekilde saghkh ve surdirulebilir plan degisikliklerine yonelik

Surdirulebilir planh alanlari belirlemek.

Agiklama: Surdirdlebilir yapilasmayi gelistirmek.

PG1.2.1 | Belirlenen planh alan sayisi 10

10

10

Aciklama: Net veri elde edilecektir.

Planli alanlarin belirlenmesi 1.728.181,81 - 1.728.181,81

Tablo 17: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Ad MUS BELEDIYESI
Performans Hedefi Surdurdlebilir planh alanlari belirlemek.
Faaliyet Adi Planli alanlarin belirlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi - imar ve Sehircilik Midurligi
Aciklama:

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 615.363,63
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 112.818,18
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci

1.728.181,81
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Tablo 18: Performans Hedefi Tablosu

MUS BELEDIYESI

Al: SAGLIKLI SURDURULEBILIR, PLANLI VE YASANABILIR BIR
KENTSEL GELiSiIMi SAGLAMAYA YONELIK iMAR PLANI VE
UYGULAMALARI YAPMAK

H1.3: Rekreatif alanlarin ve kamusal alanlarin arttiriimasina yonelik
plan dizenlemeleri yapmak.

Diizenli kamusal alanlari arttirmak.

Aciklama: Duzenli plan ¢alismalari yapmak hedeflenmistir.

PG1.3.1 | Plan giincelleme orani

Agiklama: Hedefin gelisimi analiz edilecektir.

Kamulastirma islemleri yapmak. 8.728.181,81 - 8.728.181,81

Tablo 19: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi MUS BELEDIYESI
Performans Hedefi Duzenli kamusal alanlari arttirmak.
Faaliyet Adi Kamulastirma islemleri yapmak.
Sorumlu Harcama Birimi - Imar ve Sehircilik Midarltga
Aciklama:

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 615.363,63
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 112.818,18
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 7.000.000,00
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 8.728.181,81
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Tablo 20: Performans Hedefi Tablosu

MUS BELEDIYESI

Al: SAGLIKLI SURDURULEBILIR, PLANLI VE YASANABILIR BiR
KENTSEL GELiSiIMi SAGLAMAYA YONELIK iMAR PLANI VE
UYGULAMALARI YAPMAK

H1.4: Sehir igerisindeki niifus yogunlugunu azaltmak amaciyla yeni
yerlesim alanlari belirlemek.

Yeni yerlesim alanlari tespit etmek.

Aciklama: Kent nifusunu dengeli bir hale getirmek hedeflenmektedir.

PG1.4.1 | Yapilacak ilave imar plani sayisi

Agiklama: Net veriler elde edilerek analiz yapilacaktir.

1 _C-iel@me potansiyeli olan yerlerde ilave 1.728.181,81 1.728.18181
imar planlarinin yapilmasi.

Tablo 21: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Ad MUS BELEDIYESI
Performans Hedefi Yeni yerlesim alanlari tespit etmek.
Faaliyet Adi Gelisme potansiyeli olan yerlerde ilave imar planlarinin yapilmasi.
Sorumlu Harcama Birimi - imar ve Sehircilik Midurligi
Aciklama:

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 615.363,63
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 112.818,18
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.728.181,81
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Tablo 22: Performans Hedefi Tablosu

PG1.5.1

MUS BELEDIYESI

UYGULAMALARI YAPMAK

Al: SAGLIKLI SURDURULEBILIR, PLANLI VE YASANABILIR BiR
KENTSEL GELiSiIMi SAGLAMAYA YONELIK

iMAR PLANI VE

H1.5: Ruhsatlandirma ve denetim faaliyetlerini etkin olarak
yuriterek kagak yapilasmanin 6niline gegerek yapilasmalarin imara
uygun sekilde gerceklesmesini saglamak.

imara uygun yapilasmalar yapmak.

Aciklama:

Ruhsatlandirma ve denetim galismalarinda etkinlik
orani

%50

%50

%60

Agiklama:

Ruhsatlandirma ve denetim faaliyetleri 1.728.181,81 - 1.728.181,81

Tablo 23: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Ad MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi imara uygun yapilasmalar yapmak.
Faaliyet Adi Ruhsatlandirma ve denetim faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi - imar ve Sehircilik Midurligi

Agiklama: Hizmet kalitesinin arttirilmasi faaliyetidir.

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 615.363,63
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 112.818,18
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.728.181,81
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Tablo 24: Performans Hedefi Tablosu

MUS BELEDIYESI

Al: SAGLIKLI SURDURULEBILIR, PLANLI VE YASANABILIR BiR
KENTSEL GELiSiIMi SAGLAMAYA YONELIK iMAR PLANI VE
UYGULAMALARI YAPMAK

H1.6: Tarih ve kaltir mirasini koruyup planh gelismeyi saglayacak
kentlesme altyapisi olugsturmak ve sehir estetigini gelistirmek.

Sehir estetiginin saglanmasi

Aciklama:

PG1.6.1 | Belirlenecek kentsel sit alani (m?)

Aciklama:

Sit alanlarinin belirlenmesi 1.728.181,81 - 1.728.181,81

Tablo 25: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi Sehir estetiginin saglanmasi

Faaliyet Adi Sit alanlarinin belirlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi - Imar ve Sehircilik Midurligi

Aciklama: Hizmet kalitesinin arttiriimasi faaliyetidir.

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 615.363,63
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 112.818,18
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.728.181,81
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Tablo 26: Performans Hedefi Tablosu
MUS BELEDIYESI

A2: PLANLI BiR ULASIM AGI OLUSTURMAK VE ULASIM HiZMETLERINi KISA
SUREDE YUKSEK KALITEDE SUNMAK

H2.1: Yeni yollar agmak ve mevcut yollarda yenileme ve bakim ¢alismalari
yapmak.

Konforlu ulasim hizmetleri saglamak.

Agiklama:

PG2.1.1: | Dokiilen Sicak Asfalt Miktari(ton) 15 50 50

Aciklama:

PG2.1.2: | Bakim ve onarimi yapilan yol miktari(metre) 9.000 10.000 10.000

Agiklama:

PG2.1.3; | YOI ve Kaldinm . %60 %65 %70
Hizmetlerinden memnuniyet orani

Agiklama:

1 Yeni agilan yollarin asfaltini yapmak ve mevcut 62.034.242,95 ) 62.034.242,95
yollarin bakim ve onarimi

) Par.ke' tas," bordur,' tretuvar, oluk, tas vb. 16.884.242,95 ) 16.884.242,95
serimi ve désenmesi ¢alismalari

3 | Yol vapminda  kullanlan =~ temel | g g0 545 95 - 16.884.242,95
malzemelerinin temini ve asfalt Gretimi

Tablo 27: Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idarenin Ad MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi Konforlu ulagim hizmetleri saglamak.

Yeni agilan yollarin asfaltini yapmak ve mevcut yollarin bakim ve

Faaliyet Adi
onarimi

Sorumlu Harcama Birimi -

Fen isleri Mudurligi

Aciklama:

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 1.454.042,95
02 | Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 430.200,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 60.000.000,00
05 | Cari Transferler 150.000,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

62.034.242,95

37




Tablo 28: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Konforlu ulagim hizmetleri saglamak.

Faaliyet Adi

Parke tas, borddr, tretuvar, oluk, tas vb. serimi ve désenmesi
¢alismalari

Sorumlu Harcama Birimi

- Fenisleri Mudurligu

Agiklama:

Ekonomik Kod 2025

01 | Personel Giderleri

1.454.042,95

02 | Sosyal Glvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 430.200,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000.000,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 16.884.242,95

Tablo 29: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Konforlu ulagim hizmetleri saglamak.

Faaliyet Adi

Yol yapiminda kullanilan temel malzemelerinin temini ve asfalt tretimi

Sorumlu Harcama Birimi

- Fenisleri Midirlugi

Aciklama:

Ekonomik Kod 2025

01 | Personel Giderleri

1.454.042,95

02 | Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 430.200,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 15.000.000,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 16.884.242,95




Tablo 30: Performans Hedefi Tablosu
MUS BELEDIYESI

A2: PLANLI BiR ULASIM AGI OLUSTURMAK VE ULASIM HiZMETLERINi KISA
SUREDE YUKSEK KALITEDE SUNMAK

H2.2: Muhtemel kot hava sartlari; kar ve buzlanma ile plan gergevesinde
micadele etmek.

Kar ve buzlanma ile micadele

Aciklama:

PG2.2.1 Kar ve buzlanma ile muca.dele %70 %75 %75
¢alismalarindan memnuniyet orani

Agiklama:

Kaldirm, yol ve caddelerin kardan
temizlenmesi

8.884.242,95 - 8.884.242,95

Buzlanmayi 6nlemeye yonelik olarak tuz

L 8.846.742,95 - 8.846.742,95
alimi ve serpimi ¢alismalari

Tablo 31: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Ad MUS BELEDIYESI
Performans Hedefi Kar ve buzlanma ile micadele
Faaliyet Adi Kaldirim, yol ve caddelerin kardan temizlenmesi
Sorumlu Harcama Birimi - Fenisleri Mudurltgu
Aciklama:

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 1.454.042,95
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 430.200,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.000.000,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 8.884.242,95
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Tablo 32: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Ad MUS BELEDIYESI
Performans Hedefi Kar ve buzlanma ile muicadele
Faaliyet Adi Buzlanmayi 6nlemeye yonelik olarak tuz alimi ve serpimi ¢alismalari
Sorumlu Harcama Birimi - Fenisleri Mudurltgu
Aciklama:

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 1.454.042,95
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 430.200,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.962.500,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 8.846.742,95

Tablo 33: Performans Hedefi Tablosu
MUS BELEDIYESI

A2: PLANLI BiR ULASIM AGI OLUSTURMAK VE ULASIM HiZMETLERINi KISA
SUREDE YUKSEK KALITEDE SUNMAK

H2.3: Trafik glivenligini saglamak ve toplu ulasim hizmetlerini etkin bir sekilde
ylriatmek.

Trafik dizeninin saglanmasi

Aciklama:

Toplu tasima hizmetlerinden memnuniyet
Orani

PG2.3.1

Aciklama:

Sehir i¢i trafik dizen ve glvenligini

saglanmasi

7.115.364,69 7.115.364,69

T plakali ve S plakali araglarin denetim ve
kontrollerini yapmak.

7.016.840,00 - 7.016.840,00
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Tablo 34: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi Trafik diizeninin saglanmasi

Faaliyet Adi Sehir igi trafik diizen ve guvenligini saglanmasi
Sorumlu Harcama Birimi - Zabita MudurlGga

Aciklama:

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri 5.314.840,00
02 | Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 1.552.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
05 | Cari Transferler 98.524,69

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci

7.115.364,69

Tablo 35: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi Trafik dlizeninin saglanmasi

Faaliyet Adi T plakali ve S plakali araglarin denetim ve kontrollerini yapmak.
Sorumlu Harcama Birimi - Zabita MUdurlugi

Aciklama:

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri 5.314.840,00
02 | Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 1.552.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 150.000,00
05 | Cari Transferler 0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

7.016.840,00




Tablo 36: Performans Hedefi Tablosu

Aciklama:

MUS BELEDIYESI

A2: PLANLI BiR ULASIM AGI OLUSTURMAK VE ULASIM HiZMETLERINi KISA

SUREDE YUKSEK KALITEDE SUNMAK

H2.4: Sehirlerarasi otogarin vatandaslarin ihtiyaglarina uygun hale getirmek.

Otogar hizmetlerini etkin bir sekilde ylritmek.

PG2.2.1 | Otogar hizmetlerinden memnuniyet orani %65 %70

%75

Aciklama:

1 Otogar hizmetlerinin  strdirilmesi  ve 3.911.252,36 ) 3.911.252.36
malzeme alimlari

2 Otogar hizmet binasinda bulunan teraslara 4.871.250,00 } 4.871.250,00
¢ati yapilmasi

3 O:cogar ic k|$|!'nlar‘|n|n temizligi icin otomatik 4.871.250,00 } 4.871.250,00
sliplirge makinesi alimi

Tablo 37: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Otogar hizmetlerini etkin bir sekilde ylritmek.

Faaliyet Adi

Otogar hizmetlerinin strdirilmesi ve malzeme alimlari

Sorumlu Harcama Birimi

- Ulasim Hizmetleri MudurlGgi

Aciklama:

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri

2.248.125,00

02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

623.125,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.000.000,00

05 | Cari Transferler

40.002,36

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

3.911.252,36
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Tablo 38: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Otogar hizmetlerini etkin bir sekilde ylritmek.

Faaliyet Adi

Otogar hizmet binasinda bulunan teraslara ¢ati yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi

- Ulasim Hizmetleri Madarluga

Aciklama:

Ekonomik Kod 2025

01 | Personel Giderleri

2.248.125,00

02 | Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

623.125,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.000.000,00

05 | Cari Transferler

0,00

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci

4.871.250,00

Tablo 39: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Otogar hizmetlerini etkin bir sekilde ylritmek.

Faaliyet Adi

Otogar i¢ kisimlarinin temizligi icin otomatik sliplirge makinesi alimi

Sorumlu Harcama Birimi

- Ulasim Hizmetleri Mudurlagi

Aciklama:

Ekonomik Kod 2025

01 | Personel Giderleri

2.248.125,00

02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

623.125,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.000.000,00

05 | Cari Transferler

0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

4.871.250,00




Tablo 40: Performans Hedefi Tablosu

Aciklama:

MUS BELEDIYESI

A3: SAGLIKLI BiR YASAM, TEMiZ BiR CEVRE OLUSTURMAK

H3.1: Yesil alanlari ve kent mobilyalarini gelistirmek ve yenil

emek.

Yesil alanlari ve kent mobilyalarini korumak.

PG3.1.1 | Kisi basina diisen yesil alan miktari(m?) 4 m? 4,5 m? 5 m?
Agiklama:
PG3.1.2 | Yenilenen park ve yesil alan orani (%) %40 %50 %60
Agiklama:

Yeni park alanlari olusturmak ve mevcutlarin

1 12.550.509,73 - 12.550.509,73
bakimi

) Ken.t mobllyalarlnln ve ¢ocuk oyun alanlarinin 12.523.800,00 } 12.523.800,00
yenilenmesi ve bakimi

3 Car Cayi projesinin kalan kismini tamamlamak. | 22.523.800,00 - 22.523.800,00

4 imam Safi Camisi cevre diizenlemesi isi 9.536.300,00 - 9.536.300,00

5 Goletli Parka peyzaj calismasi ve kadin taziye 32.523.800,00 ) 32.523.800,00

evi yapmak

Tablo 41: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Yesil alanlari ve kent mobilyalarini korumak.

Faaliyet Adi Yeni park alanlari olusturmak ve mevcutlarin bakimi
Sorumlu Harcama Birimi - Park ve Bahgeler Mudurlugu
Agiklama:

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 1.923.200,00
02 | Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 600.600,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 26.709,73
06 | Sermaye Giderleri 10.000.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

12.550.509,73
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Tablo 42: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi Yesil alanlari ve kent mobilyalarini korumak.

Faaliyet Adi Kent mobilyalarinin ve gocuk oyun alanlarinin yenilenmesi ve bakimi
Sorumlu Harcama Birimi - Park ve Bahgeler Mudurlugu

Agiklama:

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri 1.923.200,00
02 | Sosyal Gilivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 600.600,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.000.000,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

12.523.800,00

Tablo 43: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi Yesil alanlari ve kent mobilyalarini korumak.
Faaliyet Adi Car Cayi projesinin kalan kismini tamamlamak
Sorumlu Harcama Birimi - Park ve Bahceler Mudurlugi
Aciklama:

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri 1.923.200,00
02 | Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 600.600,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 20.000.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

22.523.800,00




Tablo 44: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi Yesil alanlari ve kent mobilyalarini korumak.
Faaliyet Adi imam Safi Camisi cevre diizenlemesi isi
Sorumlu Harcama Birimi - Park ve Bahgeler Mudurlugu
Agiklama:

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri 1.923.200,00
02 | Sosyal Gilivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 600.600,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 7.012.500,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

9.536.300,00

Tablo 45: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi Yesil alanlari ve kent mobilyalarini korumak.
Faaliyet Adi Goletli Parka peyzaj calismasi ve kadin taziye evi yapmak
Sorumlu Harcama Birimi - Park ve Bahceler Mudurlugi

Aciklama:

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri 1.923.200,00
02 | Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 600.600,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 30.000.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

32.523.800,00




Tablo 46: Performans Hedefi Tablosu

MUS BELEDIYESI

A3: SAGLIKLI BiR YASAM, TEMiZ BiR CEVRE OLUSTURMAK

H3.2: Hava ve gevre temizligini etkin bir sekilde sirdirmek.

Saglikli ve temiz bir ¢cevre olusturmak.

Aciklama:

PG3.2.1 | Toplanan kati atik miktari (ton) 40.000 45.000 45.000

Aciklama:

PG3.2.2 Temizlik hizmetlerinden memnuniyet %60 %70 %75
orani(%)

Aciklama:

[ L

1 Kati atik ve tibbi atiklarin toplanmasi ve 4.084.750,00 } 4.084.750,00
bertarafi

2 Cop toplama kamyonlarinin kiralanmasi 37.084.750,00 - 37.084.750,00

3 Cop konteyneri ve kiiglik ¢op kovalarinin alimi 5.084.750,00 - 5.084.750,00

4 2 adet su tankeri yikama araci alimi 7.467.875,00 - 7.467.875,00

4
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Tablo 47: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi Saglikli ve temiz bir ¢cevre olusturmak.
Faaliyet Adi Kati atik ve tibbi atiklarin toplanmasi ve bertarafi
Sorumlu Harcama Birimi - Temizlik isleri Mudurligi

Aciklama:

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri 1.636.250,00
02 | Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 448.500,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.000.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

4.084.750,00

Tablo 48: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi Saglikli ve temiz bir ¢cevre olusturmak.
Faaliyet Adi Cop toplama kamyonlarinin kiralanmasi
Sorumlu Harcama Birimi - Temizlik isleri Mudurligi
Aciklama:

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri 1.636.250,00
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 448.500,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 35.000.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

37.084.750,00




Tablo 49: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi Saglikli ve temiz bir ¢cevre olusturmak.
Faaliyet Adi Cop konteyneri ve kiiglik ¢op kovalarinin alimi
Sorumlu Harcama Birimi - Temizlik isleri Mudurligi

Aciklama:

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri 1.636.250,00
02 | Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 448.500,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.000.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

5.084.750,00

Tablo 50: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi Saglikli ve temiz bir ¢cevre olusturmak.
Faaliyet Adi 2 adet su tankeri yitkama araci alimi
Sorumlu Harcama Birimi - Temizlik isleri Mudurligi
Aciklama:

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri 1.636.250,00
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 448.500,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.383.125,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

7.467.875,00




Tablo 51: Performans Hedefi Tablosu

MUS BELEDIYESI

A3: SAGLIKLI BiR YASAM, TEMiZ BiR CEVRE OLUSTURMAK

H3.3: Gerekli altyapi galismalarini yaparak temiz igme suyunu temin etmek ve
kanalizasyon altyapisini gelistirmek.

Altyapi tesislerini gelistirmek.

Aciklama:

PG3.3.1 | Bakimi yapilacak igme suyu hatti(km)

Aciklama:
PG3.3.2

Altyapi hizmetlerinden memnuniyet

0, 0, 0,
orani(%) %65 %70 %75

Agiklama:
PG3.3.3 | Su kayip-kagak orani(%) 30 30 30

Aciklama:

icme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu

1 sebekelerinin strekli bakim ve onarimini 56.930.266,08 - 56.930.266,08
yapmak.

) Su kuyu.la'rlnln, depolarinin  ve terfi 19.050.266,08 ) 19.050.266,08
merkezlerinin bakimlarinin yapilmasi

3 Temiz ve .s§g.I|kI| icme suyu temini igin su 206.930.266,08 ) 206.930.266,08
aritma tesisini tamamlanmasi

Tablo 52: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi MUS BELEDIYESI
Performans Hedefi Altyapi tesislerini gelistirmek.
Faaliyet Adi Lgrr]r;(:"snulyr/]?;/la(zrrf:;a\syon ve yagmur suyu sebekelerinin stirekli bakim ve
Sorumlu Harcama Birimi - Suve Kanalizasyon Mudurliagi
Aciklama:

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 5.633.333,33
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 1.246.932,75
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000.000,00
05 | Cari Transferler 50.000,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 56.930.266,08
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Tablo 53: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi MUS BELEDIYESI
Performans Hedefi Altyapi tesislerini gelistirmek.
Faaliyet Adi Su  kuyularinin, depolarinin ve terfi merkezlerinin bakimlarinin
yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi - Suve Kanalizasyon Muddurlaga
Agiklama:
Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 5.633.333,33
02 | Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 1.246.932,75
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 12.170.000,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

19.050.266,08

Tablo 54: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi Altyapi tesislerini gelistirmek.

Faaliyet Adi Temiz ve saglkli icme suyu temini icin su aritma tesisini tamamlanmasi
Sorumlu Harcama Birimi - Suve Kanalizasyon Mudurluga

Aciklama:

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri 5.633.333,33
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 1.246.932,75
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 200.050.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

206.930.266,08




Tablo 55: Performans Hedefi Tablosu

MUS BELEDIYESI

A3: SAGLIKLI BiR YASAM, TEMiZ BiR CEVRE OLUSTURMAK

H3.4: Sokak hayvanlarina yonelik koruma ve rehabilitasyon galismalari
yapmak.

Sokak hayvanlarina yonelik koruma ve rehabilitasyon g¢alismalari yapmak.

Aciklama:

PG3.4.1 | Rehabilite edilen hayvan sayisi(adet) 250 250 300
Agiklama:
PG3.4.2 | Bakim ve tedavi edilen hayvan sayisi(adet) 100 150 150
Agiklama:

1 Zoonoz hastaliklarin yayilmasini énlemek. 1.981.666,29 - 1.981.666,29

Sahipsiz sokak hayvanlarina yonelik rehabilite
2 (kisirlastirma, asilama, kipeleme, ¢ip takma, 2.438.600,00 - 2.438.600,00
sahiplendirme) ¢calismalari yapmak.

Sahipsiz sokak hayvanlarina yonelik bakim ve

tedavi hizmetleri 1.780.781,25 - 1.780.781,25

Tablo 56: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Ad MUS BELEDIYESI
Performans Hedefi 3gg:<afll(zjlyvanlarma yonelik koruma ve rehabilitasyon ¢alismalari
Faaliyet Adi Zoonoz hastaliklarin yayilmasini 6nlemek.
Sorumlu Harcama Birimi - Veteriner isleri Mudurligi
Agiklama:

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 1.138.400,00
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 300.200,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 500.000,00
05 | Cari Transferler 43.066,29
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 1.981.666,29
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Tablo 57: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Sokak hayvanlarina yonelik koruma ve rehabilitasyon calismalari
yapmak.

Faaliyet Adi

Sahipsiz sokak hayvanlarina yoénelik rehabilite (kisirlastirma, asilama,
kiipeleme, cip takma, sahiplendirme) ¢alismalari yapmak.

Sorumlu Harcama Birimi

- Veteriner isleri Midurliigi

Agiklama:

Ekonomik Kod 2025

01 | Personel Giderleri

1.138.400,00

02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

300.200,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.000.000,00

05 | Cari Transferler

0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

2.438.600,00

Tablo 58: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Sokak hayvanlarina yonelik koruma ve rehabilitasyon ¢alismalari
yapmak.

Faaliyet Adi

Sahipsiz sokak hayvanlarina yonelik bakim ve tedavi hizmetleri

Sorumlu Harcama Birimi

- Veteriner isleri Midurliigi

Aciklama:

Ekonomik Kod 2025

01 | Personel Giderleri

1.138.400,00

02 | Sosyal Gilivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 300.200,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 342.181,25
05 | Cari Transferler 0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

1.780.781,25




Tablo 59: Performans Hedefi Tablosu

MUS BELEDIYESI

A3: SAGLIKLI BiR YASAM, TEMiZ BiR CEVRE OLUSTURMAK

H3.5: Cevre ve Halk saghgini korumak icin her tiirli hasere ile etkin miicadele
etmek.

Her tlrli hasere ile etkin micadele etmek.

Aciklama:

PG3.5.1 | ilaglama yapilan giin sayisi 150 150 150

Aciklama:

Cevre ve Halk saghgini korumak igin ilaglama

. . 2.438.600,00 - 2.438.600,00
calismalarini diizenli olarak yapmak.

Cevre ve Halk saghgini korumak icin Biyosidal

. 2.438.600,00 - 2.438.600,00
Urlinlerin alimini yapmak.

Tablo 60: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Ad MUS BELEDIYESI
Performans Hedefi Her tiirlG hasere ile etkin miicadele etmek.
Faaliyet Adi (C):;vr;ek\;z;il:ks.aéllélm korumak igin ilaglama g¢alismalarini diizenli
Sorumlu Harcama Birimi - Veteriner isleri Mudurligi
Aciklama:

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 1.138.400,00
02 | Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 300.200,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
05 | Cari Transferler 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 2.438.600,00
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Tablo 61: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Her tirll hasere ile etkin miicadele etmek.

Faaliyet Adi

Cevre ve Halk saghgini korumak icin Biyosidal Uriinlerin alimini

yapmak.

Sorumlu Harcama Birimi

- Veteriner isleri Midurliigi

Agiklama:

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 1.138.400,00
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 300.200,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
05 | Cari Transferler 0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

2.438.600,00




Tablo 62: Performans Hedefi Tablosu

MUS BELEDIYESI

A3: SAGLIKLI BiR YASAM, TEMiZ BiR CEVRE OLUSTURMAK

H3.6: Kiresel 1sinma ve gevre kontroll alaninda yapilacak ¢alismalara destek
olunacaktir.

Kiresel 1sinma ve gevre kontroli alaninda galismalar yapmak.

Aciklama:

PG3.6.1 | Yapilan gevreci etkinlik sayisi 5 5 5

Aciklama:

Atiklarin  kaynaginda azaltilmasi, 0zelligine

gore ayrilmasi, toplanmasi, tasinmasi, bertaraf
edilmesi ve geri kazanilmasi islemlerinin
yuritilmesini saglamak.

22.346.250,00 22.346.250,00

Tablo 63: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Ad MUS BELEDIYESI
Performans Hedefi Klresel 1sinma ve ¢evre kontrolii alaninda ¢alismalar yapmak.
Atiklarin kaynaginda azaltilmasi, 6zelligine gére ayrilmasi, toplanmasi,
Faaliyet Adi tasinmasi, bertaraf edilmesi ve geri kazanilmasi islemlerinin
ylratilmesini saglamak.
Sorumlu Harcama Birimi - iklim Degisikligi ve Sifir Atik MUdurlGgi
Aciklama:
Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 1.774.500,00
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 409.250,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 8.162.500,00
06 | Sermaye Giderleri 12.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 22.346.250,00

56




Tablo 64: Performans Hedefi Tablosu

MUS BELEDIYESI

A4: HALKIN KULTUREL VE SANATSAL iHTiYACLARINI KARSILAMAK

H4.1: Halkin egitsel, klltirel ve sanatsal gereksinimlerini karsilamak, kiilturel
degerlerini korumak ve gelecek nesillere aktarilmasini saglamak.

Halkin egitsel, klltirel ve sanatsal gereksinimlerini karsilamak

Aciklama:

PG4.1.1 | Yapilacak sanatsal etkinlik sayisi(adet) 10 12 14

Aciklama: Sunulan hizmetlerin kapasitesi olgllecektir.

PG4.1.2 | Verilecek kurs ve egitim sayisi(adet) 10 12 14

Agiklama: Sunulan hizmetlerin kapasitesi olgllecektir.

PG4.1.3 | Kulturel etkinliklerden memnuniyet orani(%) %60 %65 %70

Agiklama: Sunulan hizmetlerin kapasitesi olgllecektir.

Her tlrli kiltdr sanat etkinligini planlamak,
uygulamak.

1.221.999,99 - 1.221.999,99

Konferans, panel, sempozyum, fuar, festival vb.
2 etkinlikler diizenlemek, yurtici ve yurtdisi 1.181.999,99 - 1.181.999,99
festivallere katilmak.

Okuma- yazma, Kur’an Kursu, dikis, 6rgt, el
3 sanatlari, giyim, ascilik, ahsap boyama, kurslari 981.999,99 - 981.999,99
acmak.

Tablo 65: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Ad MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi Halkin egitsel, kiiltlrel ve sanatsal gereksinimlerini karsilamak
Faaliyet Adi Her tirlQ kiltir sanat etkinligini planlamak, uygulamak.
Sorumlu Harcama Birimi - Kultir ve Sosyal isler Midirlugi

Aciklama: Kilturel etkinliklerin yayginlastiriimasi faaliyetidir.

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 674.818,18
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 207.181,81
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
05 | Cari Transferler 40.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.221.999,99
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Tablo 66: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Halkin egitsel, kiltlrel ve sanatsal gereksinimlerini karsilamak

Faaliyet Adi

Konferans, panel, sempozyum, fuar, festival vb. etkinlikler
diizenlemek, yurtigi ve yurtdisi festivallere katiimak.

Sorumlu Harcama Birimi

- Kultir ve Sosyal isler Midirlugi

Agiklama: Kltlrel etkinliklerin yayginlastiriimasi faaliyetidir.

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 674.818,18
02 | Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 207.181,81
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00

05 | Cari Transferler

0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

1.181.999,99

Tablo 67: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Halkin egitsel, kiltlrel ve sanatsal gereksinimlerini karsilamak

Okuma- yazma, Kur’an Kursu, dikis, 6rgi, el sanatlari, giyim, ascilk,

Faaliyet A
aaliyet Adi ahsap boyama, kurslari agmak.

Sorumlu Harcama Birimi - Kultlr ve Sosyal isler Miidirlugi

Aciklama: Kiiltirel etkinliklerin yayginlastirilmasi faaliyetidir.

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 674.818,18
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 207.181,81
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
05 | Cari Transferler 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 981.999,99




Tablo 68: Performans Hedefi Tablosu

MUS BELEDIYESI

A4: HALKIN KULTUREL VE SANATSAL iHTIYACLARINI KARSILAMAK

canlandirmak.

H4.2: Sehrin tarihsel ve yerel zenginliklerini ortaya gikarip sehir turizmini

Kentin turizm potansiyelinin arttiriimasi

Aciklama: Kentin turizm potansiyelinin arttirilmasi ihtiya¢ duyulan bir alan oldugu i¢in performans
hedefi olarak belirlenmistir.

PG4.2.1 | Sehriziyaret eden turist sayisi 1000

1000 2000

Aciklama: Turizm potansiyelinin gelisimi 6lctlecektir.

Turizm olanaklarina iligskin faaliyetler yuriitmek 1.081.999,99 - 1.081.999,99

Tablo 69: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Ad MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi Kentin turizm potansiyelinin arttirilmasi
Faaliyet Adi Turizm olanaklarina iliskin faaliyetler ylritmek
Sorumlu Harcama Birimi - Kiltar ve Sosyal isler Midirlugi

Aciklama: Yerel ve sosyal baglantilar ile tanitim faaliyetleri yiritilecektir.

Ekonomik Kod 2024
01 | Personel Giderleri 674.818,18
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 207.181,81
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
05 | Cari Transferler 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 1.081.999,99
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Tablo 70: Performans Hedefi Tablosu

MUS BELEDIYESI

AS5: SOSYAL BELEDIYECILIK HiZMETLERINI GELISTIRMEK

H5.1: Halk saghigini korumaya yonelik faydali galismalar yapmak.

hizmetlerin niteligini arttirmak.

Halk sagligini korumaya yonelik ¢alismalarin yuritilmesi ve bu alanda

Aciklama: Halk saghgi calismalarinin kent geneline yayarak strdirilmesi hedeflenmistir.

PG5.1.1 | Bakim hizmeti verilen yasli ve hasta sayisi 25 50 75
Aciklama: Sunulan hizmet kalitesi 6l¢llecektir.
PG5.1.2 | Saglik taramasi yapilan engelli sayisi 100 200 200

Agiklama: Sunulan hizmet kalitesi 6lgtlecektir.

Halk sagligi calismalarinin stirdirtlmesi 1.281.999,99 _ 1.281.999,99

Tablo 71: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Halk sagligini korumaya yonelik ¢alismalarin yuritiilmesi ve bu alanda
hizmetlerin niteligini arttirmak.

Faaliyet Adi

Halk saghgi ¢calismalarinin stirdirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

- Kiltir ve Sosyal isler Midirlugi

Aciklama: Halk saghgi calismalarinda devamlilik saglanarak bu alanda yasam standartlarinin
arttirilmasi istenmektedir.

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 674.818,18
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 207.181,81
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
05 | Cari Transferler 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 1.281.999,99
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Tablo 72: Performans Hedefi Tablosu

MUS BELEDIYESI

AS5: SOSYAL BELEDIYECILIK HiZMETLERINIi GELISTIRMEK

karsilamak.

H5.2: Sportif faaliyetleri desteklemek ve genglerin egitim ihtiyaglarini

Sosyal hizmetlerde verimliligin arttiriimasi hedeflenmektedir.

Aciklama: Sosyal yasam standartlarini yikseltmek amacina uygun olarak belirlenmis bir faaliyettir.

PG5.2.1 | Sosyal hizmetlerden memnuniyet orani %60 %65 %70
Aciklama: Sunulan hizmet kalitesi 6l¢tlecektir.
PG5.2.2 | Egitim hizmetlerinden faydalanan geng sayisi 100 200 300

Aciklama: Sunulan hizmet kalitesi 6l¢tlecektir.

Yeni spor alanlarinin agilmasi ve mevcut
alanlarin bakimlari

1.281.999,99

1.281.999,99

Egitime katki sunmaya yonelik faaliyetler

1.181.999,99

1.181.999,99
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Tablo 73: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Sosyal hizmetlerde verimliligin arttiriimasi hedeflenmektedir.

Faaliyet Adi

Yeni spor alanlarinin agilmasi ve mevcut alanlarin bakimlari

Sorumlu Harcama Birimi

- Kultir ve Sosyal isler Midirlugi

Agiklama: Sosyal hizmetlerin yayginlastiriimasi faaliyetidir.

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 674.818,18
02 | Sosyal Gilivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 207.181,81
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 400.000,00
05 | Cari Transferler 0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

1.281.999,99

Tablo 74: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Sosyal hizmetlerde verimliligin arttiriimasi hedeflenmektedir.

Faaliyet Adi

Egitime katki sunmaya yonelik faaliyetler

Sorumlu Harcama Birimi

- Kultur ve Sosyal isler Miidirlugi

Aciklama: Sosyal hizmetlerin yayginlastiriimasi faaliyetidir.

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 674.818,18
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 207.181,81
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
05 | Cari Transferler 0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

1.181.999,99




Tablo 75: Performans Hedefi Tablosu

MUS BELEDIYESI

A5: SOSYAL BELEDIYECILIK HiZMETLERiNi GELISTIRMEK

H5.3: Toplumun sosyal ihtiyag ve beklentilerini karsilamak.

Sosyal faaliyetlerin desteklenerek gelistirilmesini saglamak.

Aciklama: Kent halkinin sosyal hizmet ihtiyaglarinin kapsami arttirilarak yasam standartlarinin
ylkseltilmesi hedeflenmektedir.

PG5.3.1 | Sosyal yardimlardan faydalanan kisi sayisi 3000 3500 4000

Aciklama: Sunulan hizmet kalitesi 6l¢tlecektir.

PG5.3.2 | Dagitilacak gida kolisi sayisi 2000 3000 3000

Agiklama: Sunulan hizmet kalitesi 6lglilecektir.

PG5.3.3 | Kres’e alinan gocuk sayisi 100 200 250

Agiklama: Sunulan hizmet kalitesi 6lgllecektir.

1 ihtiyag sahiplerine ayni yardimlarda bulanmak. 1.881.999,99 - 1.881.999,99

) Belgdlye.mlze ait ekmek fabrikasindan ihtiyag 2.881.999,99 ) 2.881.999,99
sahiplerine ekmek yardimi

3 Ra[nazan ayinda ihtiyag sahiplerine gida kolisi 2.881.999,99 ) 2.881.999,99
dagitimi

4 Cocuklarin  ginlik ihtiyaglarinin  karsilamak 1.046.999,99 ) 1.046.999 99

lizere Kres agmak.

[ &3 [
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Tablo 76: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Sosyal faaliyetlerin desteklenerek gelistirilmesini saglamak.

Faaliyet Adi ihtiyag sahiplerine ayni yardimlarda bulanmak.
Sorumlu Harcama Birimi - Kultir ve Sosyal isler Midirlugi
Agiklama:
Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 674.818,18
02 | Sosyal Gilivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 207.181,81

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

0,00

05 | Cari Transferler

1.000.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.881.999,99

Tablo 77: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Sosyal faaliyetlerin desteklenerek gelistirilmesini saglamak.

Faaliyet Adi Belediyemize ait ekmek fabrikasindan ihtiyag sahiplerine ekmek yardimi
Sorumlu Harcama Birimi - Kiltur ve Sosyal isler Mudurliigi
Aciklama:

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 674.818,18
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 207.181,81

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

0,00

05 | Cari Transferler

2.000.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

2.881.999,99




Tablo 78: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Sosyal faaliyetlerin desteklenerek gelistirilmesini saglamak.

Faaliyet Adi

Ramazan ayinda ihtiyag sahiplerine gida kolisi dagitimi

Sorumlu Harcama Birimi

- Kultir ve Sosyal isler Miidirlugi

Agiklama:

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 674.818,18
02 | Sosyal Gilivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 207.181,81
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00

05 | Cari Transferler

2.000.000,00

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

2.881.999,99

Tablo 79: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Sosyal faaliyetlerin desteklenerek gelistirilmesini saglamak.

Faaliyet Adi Cocuklarin giinliik ihtiyaglarinin karsilamak Gizere Kres agmak.
Sorumlu Harcama Birimi - Kltur ve Sosyal isler Mudurliigi
Aciklama:

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 674.818,18
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 207.181,81
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 165.000,00
05 | Cari Transferler 0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

1.046.999,99




Tablo 80: Performans Hedefi Tablosu

MUS BELEDIYESI

AS5: SOSYAL BELEDIYECILiK HiZMETLERINIi GELISTIRMEK

H5.4: Kadinlari sosyal hayata esit katilimini saglamak ve aile hayatini
desteklemek.

Kadin ve aile iliskilerini gelistirmek.

Aciklama:

PG5.4.1 | Danismanlik hizmeti verilen kadin sayisi 50 100 100

Aciklama: Sunulan hizmetin kapasitesi olcilecektir.

PG5.4.2 | Yapilacak evlendirme islemi(adet) 300 300 350

Aciklama: Sunulan hizmetin kapasitesi olcilecektir.

1 Kad!n ve aile iliskilerinin gelistirilmesi icin 825.000,00 ) 825.000,00
faaliyetlerde bulunmak
2 Evlendirme islemlerini yapmak. 0,00 - 0,00
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Tablo 81: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi MUS BELEDIYESI
Performans Hedefi Kadin ve aile iliskilerini gelistirmek.
Faaliyet Adi Kadin ve aile iliskilerinin gelistirilmesi igin faaliyetlerde bulunmak
Sorumlu Harcama Birimi - Kadin ve Aile Hizmetleri MidurlGga
Agiklama:

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 635.000,00
02 | Sosyal Gilivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 155.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 25.000,00
05 | Cari Transferler 10.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 825.000,00
Tablo 82: Faaliyet Maliyetleri Tablosu
idarenin Adi MUS BELEDIYESI
Performans Hedefi Kadin ve aile iliskilerini gelistirmek.
Faaliyet Adi Evlendirme igslemlerini yapmak.
Sorumlu Harcama Birimi - Kadin ve Aile Hizmetleri MudirlGgu
Aciklama:

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 0,00
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 0,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyac 0,00




Tablo 83: Performans Hedefi Tablosu
MUS BELEDIYESI

A6: KENT VE TOPLUM DUZENi FAALIYETLERINi HALKIN REFAHINI
ARTTIRACAK DUZEYE GETIRMEK

H6.1: isyerlerine yonelik ruhsat ve denetim faaliyetleri yapmak.

is yerlerini ruhsatlandirma ve denetim ¢alismalarini siirdiirmek.

Aciklama: Belediye sinirlariicerisinde bulunan biitln is yerlerinin ruhsatlandiriimasi
hedeflenmektedir.

PG6.1.1 | Denetlenen is yeri sayisi 350 400 400

Agiklama: Sunulan hizmetin toplami élgilecektir.

is yeri agma ve calistirma ruhsatlarinin

verilmesi ile ruhsatsiz is yerlerinin tespiti 3.285.045,31 3.285.045,31
¢alismalari

Tablo 84: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Ad MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi is yerlerini ruhsatlandirma ve denetim ¢alismalarini siirdiirmek.

Faaliyet Adi is yeri.af;ma ve. (%al|st|rma ruhsatlarinin verilmesi ile ruhsatsiz is
yerlerinin tespiti ¢alismalari

Sorumlu Harcama Birimi - Ruhsatlar ve Denetim Mudirlagi

Aciklama: Belediye sinirlari icerisinde bulunan bitin is yerlerinin ruhsatlandiriimasi faaliyetidir.

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 2.849.000,00
02 | Sosyal Gilivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 423.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 13.045,31
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 3.285.045,31

68




Tablo 85: Performans Hedefi Tablosu

MUS BELEDIYESI

ARTTIRACAK DUZEYE GETIRMEK

A6: KENT VE TOPLUM DUZENi FAALIYETLERINi

HALKIN REFAHINI

egitim ve hibe projeleri hazirlamak.

H6.2: Belediye hizmetleri igin gerekli olan altyapi, Gstyapi, peyzaj, eneriji,

Kentin gelisimine katki sunacak projeler Gretmek.

Aciklama: Kentimizin gelisimine katki sunacak biyik projelerin disariya bagimli kalinmadan kurum
icerisinde Uretilmesi hedeflenmistir.

PG6.2.1 | Hazirlanacak proje sayisi 10 10

10

Aciklama: Verimlilik 6lctlecektir.

Projelerin hazirlanmasi ve tasarlanmasi 52.710.709,97 - 52.710.709,97

Tablo 86: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Ad MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi Kentin gelisimine katki sunacak projeler Giretmek.
Faaliyet Adi Projelerin hazirlanmasi ve tasarlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi - Etut ve Proje MUdurlGgu

Aciklama: Projelerin iretilmesi faaliyetidir.

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 2.140.000,00
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 411.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.125.000,00
05 | Cari Transferler 34.709,97
06 | Sermaye Giderleri 45.000.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

52.710.709,97
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Tablo 87: Performans Hedefi Tablosu
MUS BELEDIYESI

A6: KENT VE TOPLUM DUZENi FAALIYETLERINi HALKIN REFAHINI
ARTTIRACAK DUZEYE GETIRMEK

H6.3: Halkin saghgi, esenligi ve glivenligi icin Zabita faaliyetlerini etkin bir
sekilde yuritmek.

Zabita faaliyetlerinde etkinligi saglamak.

Agiklama: Kent ve toplum diizeni faaliyetlerinin arttirilmasi hedeflenmistir.

PG6.3.1 | Periyodik denetim sayisi 300 300 400

Agiklama: Hizmetlerin kalitesi 6lgtlecektir.

PG6.3.2 | : Zabita hizmetlerinden memnuniyet Orani(%) %60 %65 %70

Agiklama: Hizmetlerin kapsami dlgiilecektir.

Zabita faaliyetlerinin yerine getirilmesi 7.401.840,00 _ 7.401.840,00

Tablo 88: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Ad MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi Zabita faaliyetlerinde etkinligi saglamak.
Faaliyet Adi Zabita faaliyetlerinin yerine getirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi - Zabita Mudurligu

Aciklama: Kent ve toplum diizeninin saglanmasi adina belirlenmis bir faaliyettir.

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 5.314.840,00
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 1.552.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 535.000,00
05 | Cari Transferler 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 7.401.840,00
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Tablo 89: Performans Hedefi Tablosu
MUS BELEDIYESI

A6: KENT VE TOPLUM DUZENi FAALIYETLERINi HALKIN REFAHINI
ARTTIRACAK DUZEYE GETIRMEK

H6.4: Sosyal ve kiltiirel Gstyapi tesisleri inga etmek.

Modern lstyapi tesisleri insa etmek.

Aciklama:

PG6.4.1 Kiltir, Sanat ve Bilim Merkezinin Yapim ) i i
Orani(%)

Aciklama: Calismalarin tamamlanma diizeyi 6l¢ulecektir.
PG6.4.2

Tekstil Atolyelerinin Yapim Orani(%) - %50 %50

Aciklama: Calismalarin tamamlanma diizeyi 6lcilecektir.

PG6.4.3 | Salga Fabrikasi Yapim Orani(%) - %50 %50

Aciklama: Calismalarin tamamlanma diizeyi 6lcilecektir.

Tekstil Atélyelerinin Yapimi

11.884.242,95

11.884.242,95

2. ve 3. Etap GES Projelerinin Yapimi

26.884.242,95

26.884.242,95

Belediye konaginin Kent Lokantasina
Cevrilmesi

16.884.242,95

16.884.242,95

Tek tip taksi duraklari yapimi

11.884.242,95

11.884.242,95

bl W |IN(F

Salca Fabrikasi Yapimi

16.884.242,95

16.884.242,95

Tablo 90: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Ad MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Modern lstyapi tesisleri insa etmek.

Faaliyet Adi

Tekstil Atolyelerinin Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi -

Fen isleri MUdarligi

Aciklama:

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri

1.454.042,95

02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

430.200,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

10.000.000,00

05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 11.884.242,95
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Tablo 91: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Modern Ustyapl tesisleri insa etmek.

Faaliyet Adi

2. ve 3. Etap GES Projelerinin Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi

- Fenisleri Midirlugi

Agiklama:

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri

1.454.042,95

02 | Sosyal Gilivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

430.200,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

25.000.000,00

05 | Cari Transferler

0,00

06 | Sermaye Giderleri

0,00

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyac

26.884.242,95

Tablo 92: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Modern Ustyapi tesisleri insa etmek.

Faaliyet Adi

Belediye konaginin Kent Lokantasina Cevrilmesi

Sorumlu Harcama Birimi

- Fenisleri Mudirlaga

Aciklama:

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri

1.454.042,95

02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

430.200,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

15.000.000,00

05 | Cari Transferler

0,00

06 | Sermaye Giderleri

0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

16.884.242,95




Tablo 93: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Modern Ustyapl tesisleri insa etmek.

Faaliyet Adi

Tek tip taksi duraklari yapimi

Sorumlu Harcama Birimi

- Fenisleri Midirlugi

Agiklama:

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri

1.454.042,95

02 | Sosyal Gilivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

430.200,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

11.000.000,00

05 | Cari Transferler

0,00

06 | Sermaye Giderleri

0,00

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyac

11.884.242,95

Tablo 94: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Modern Ustyapi tesisleri insa etmek.

Faaliyet Adi

Salga Fabrikasi Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi

- Fenisleri Mudirlaga

Aciklama:

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri

1.454.042,95

02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

430.200,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

15.000.000,00

05 | Cari Transferler

0,00

06 | Sermaye Giderleri

0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

16.884.242,95




Tablo 95: Performans Hedefi Tablosu

Aciklama:

MUS BELEDIYESI

A6: KENT VE TOPLUM DUZENi FAALIYETLERINi HALKIN REFAHINI
ARTTIRACAK DUZEYE GETIRMEK

H6.5: Hal diizeninin saglanmasina yonelik olarak gerekli calismalari yapmak.

Hal diizeninin saglanmasi

PG6.5.1 | Hal’e giris-gikis yapan arag sayisi(GUnliik)

10 15 15

Aciklama: Calismalarin tamamlanma diizeyi 6l¢ulecektir.

Hal diizeni faaliyetleri 6.527.609,06 _ 6.527.609,06

Tablo 96: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

lidarenin Adi

MUS BELEDIYESIi

Performans Hedefi

Hal diizeninin saglanmasi

Faaliyet Adi Hal diizeni faaliyetleri
Sorumlu Harcama Birimi - Hal Madarlagi
Aciklama:

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 5.265.000,00
02 | Sosyal Gilivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 1.200.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 62.609,06
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyac 6.527.609,06

[ 7 L




Tablo 97: Performans Hedefi Tablosu
MUS BELEDIYESI

A6: KENT VE TOPLUM DUZENi FAALIYETLERINi HALKIN REFAHINI
ARTTIRACAK DUZEYE GETIRMEK

H6.6: Mahalle sorunlarinin ¢dziimiinde muhtarlar ile ortak calismalar
ylratmek.

Mubhtarlik hizmetlerini yerine getirmek.

Agiklama:
PG6.5.1 | Muhtarlar ile yapilacak toplanti sayisi 2 4 4

Agiklama: Calismalarin tamamlanma diizeyi 6lgilecektir.

PG6.5.2 | Bakimi yapilan mezarlik sayisi 5 5 5

Agiklama: Calismalarin tamamlanma diizeyi 6l¢ilecektir.

1 I\/iezarllklarln bakim, onarim ve 1.593.209,73 ) 1.593.209,73
agaclandiriimasi
2 Cenaze defin islemlerinin yapilmasi 1.591.500,00 - 1.591.500,00
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Tablo 98: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

lidarenin Ad MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi Mubhtarlik hizmetlerini yerine getirmek.
Faaliyet Adi Mezarliklarin bakim, onarim ve agaglandiriimasi
Sorumlu Harcama Birimi - Mubhtarlk isleri Midirligi

Agiklama:

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri 1.064.000,00
02 | Sosyal Gilivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 302.500,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 200.000,00
05 | Cari Transferler 26.709,73

Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci

1.593.209,73

Tablo 99: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

lidarenin Adi MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi Mubhtarlik hizmetlerini yerine getirmek.
Faaliyet Adi Cenaze defin islemlerinin yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi - Muhtarlik isleri MidarlGgi
Aciklama:

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri 1.064.000,00
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 302.500,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 225.000,00
05 | Cari Transferler 0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

1.591.500,00




Tablo 100: Performans Hedefi Tablosu

MUS BELEDIYESI

A7: AFETLERE DUYARLI KENT GELiSiMiNi SAGLAMAK

olusturulmasi

H7.1: Afet sonrasi toplanma alanlari ve Gegici Barinma Merkezlerinin

Afet tedbirlerinin alinmasi

Aciklama:

PG7.1.1 | Hazirlanacak altyapi proje sayisi 2

Aciklama: Sunulan hizmetin kalitesi 6l¢tlecektir.

1 Gegici barlr'1ma.m'erke2| olarak belirlenen alanlara 1.728.181,81 1.728.181,81
altyapi projelerinin hazirlanmasi

Tablo 101: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Ad MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi Afet tedbirlerinin alinmasi

Faaliyet Adi Gegici barinma merkezi olarak belirlenen alanlara altyapi projelerinin
hazirlanmasi

Sorumlu Harcama Birimi - imar ve Sehircilik Midurligi

Agiklama: Kurumumuzun afetlere hazirlikli bir yapiya kavusturulmasi faaliyetidir.

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 615.363,63
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 112.818,18
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.000,00
05 | Cari Transferler 0,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.728.181,81
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Tablo 102: Performans Hedefi Tablosu

MUS BELEDIYESI

A7: AFETLERE DUYARLI KENT GELiSIMiNi SAGLAMAK

H7.2: Riskli alan tespiti ve Kentsel Donlsim Uygulanmasi

Kentsel déntsiim alanlarinin belirlenmesi

Aciklama:

PG7.2.1 | imar plan revizyonunun yapilma orani(%)

%20 %20

Aciklama: Yapilan gcalismalarin toplami dlgilecektir.

Kentsel doéntsim alani olarak belirlenen

1 yerlerde gerekli imar plan revizyonunun 1.728.181,81 - 1.728.181,81
yapilmasi
Jeolojik mikro bolgeleme etiitleri yapilarak

2 zemin iyilestirmesi gereken vyerlerde zemin 1.728.181,81 - 1.728.181,81
iyilestirmelerinin yapiimasi
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Tablo 103: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Kentsel doniistim alanlarinin belirlenmesi

Faaliyet Adi

Kentsel donisiim alani olarak belirlenen yerlerde gerekli imar plan
revizyonunun yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

- Imar ve Sehircilik Midurligi

Agiklama:

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 615.363,63
02 | Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 112.818,18

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.000.000,00

05 | Cari Transferler

0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyac

1.728.181,81

Tablo 104: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Kentsel donisiim alanlarinin belirlenmesi

Faaliyet Adi

Jeolojik mikro boélgeleme etitleri yapilarak zemin iyilestirmesi gereken
yerlerde zemin iyilestirmelerinin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi

- imar ve Sehircilik Midurl g

Aciklama:

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 615.363,63
02 | Sosyal Gilivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 112.818,18

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.000.000,00

05 | Cari Transferler

0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

1.728.181,81




Tablo 105: Performans Hedefi Tablosu

MUS BELEDIYESI

A7: AFETLERE DUYARLI KENT GELiSiMiNi SAGLAMAK

H7.3: Deprem Yonetmeliginin Hassasiyetle Uygulanmasi

Deprem Yonetmeliginin Hassasiyetle Uygulanmasi

Aciklama:

PG7.3.1 | Yapilan zemin iyilestirme sayisi 2 5 5

Aciklama: Yapilan gcalismalarin toplami dlgilecektir.

1'276.235,55 - 1-276'235'55

Tablo 106: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Ad MUS BELEDIYESI
Performans Hedefi Deprem Yonetmeliginin Hassasiyetle Uygulanmasi
Faaliyet Adi Zemin iyilestirmesi yapilmasi
Sorumlu Harcama Birimi - imar ve Sehircilik Mudirltgi
Aciklama:

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 615.363,63
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 112.818,18
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 548.053,74
05 | Cari Transferler 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 1.276.235,55
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Tablo 107: Performans Hedefi Tablosu
MUS BELEDIYESI

A7: AFETLERE DUYARLI KENT GELiSiMiNi SAGLAMAK

H7.4: Yanginlara karsi gerekli nlemleri almak ve yangina miidahale refleksini
gelistirmek.

Yanginlara karsi gerekli dnlemleri almak.

Aciklama:

PG7.4.1 | Yangin midahale siresi(dk) 8 8 8

Aciklama: Yapilan galismalarin toplami élgllecektir.

PG7.4.2 | Gergeklestirilecek tatbikat sayisi 10 12 12

Aciklama: Yapilan ¢alismalarin toplami dlgilecektir.

PG7.4.3 | Personele verilen egitim siiresi(saat) 10 25 25

Aciklama: Yapilan ¢alismalarin toplami dlgilecektir.

1 Yanginlara miidahale etmek ve séndiirmek. 11.405.259,67 - 11.405.259,67
2 28 metrelik merdivenli itfaiye araci alimi (1 adet) 21.864.460,00 - 21.864.460,00
3 Cift kabinli kilavuz binek arag alimi (1 adet) 15.864.460,00 - 15.864.460,00

Tablo 108: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Ad MUS BELEDIYESI
Performans Hedefi Yanginlara karsi gerekli dnlemleri almak.
Faaliyet Adi Yanginlara miidahale etmek ve séndirmek.
Sorumlu Harcama Birimi - Itfaiye Mudirlugi
Aciklama:

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 7.348.460,00
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2.516.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.530.000,00
05 | Cari Transferler 10.799,67
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 11.405.259,67
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Tablo 109: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi Yanginlara karsi gerekli 6nlemleri almak.
Faaliyet Adi 28 metrelik merdivenli itfaiye araci alimi (1 adet)
Sorumlu Harcama Birimi - lItfaiye MidurlGga

Aciklama:

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri 7.348.460,00
02 | Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2.516.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 12.000.000,00

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci

21.864.460,00

Tablo 110: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi Yanginlara karsi gerekli 6nlemleri almak.
Faaliyet Adi Gift kabinli kilavuz binek arag alimi (1 adet)
Sorumlu Harcama Birimi - lItfaiye MidarlGga

Aciklama:

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri 7.348.460,00
02 | Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 2.516.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 6.000.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

15.864.460,00




Tablo 111: Performans Hedefi Tablosu

MUS BELEDIYESI

A7: AFETLERE DUYARLI KENT GELiSiMiNi SAGLAMAK

H7.5: Etkin bir afet ve sivil savunma yonetim sistemi olusturmak.

Afetlere hazirlanmak.

Aciklama:

PG7.4.1 | Hazirlanacak afet plani sayisi 2 2 2

Agiklama: Yapilan galismalarin toplami dlgilecektir.

PG7.4.2 | Egitim ve bilinglendirme yapilan kisi sayisi 1000 2000 2000

Aciklama: Yapilan ¢alismalarin toplami dlgilecektir.

1 Deprem ve Afet Plani, Afet Yonetimi Stratejik 20.261.065,25 20.261.065,25
Plani vb. planlamalari hazirlamak.

Tablo 112: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Ad MUS BELEDIYESI
Performans Hedefi Afetlere hazirlanmak.
Faaliyet Adi 5:2:&:1“:;Afet Plani, Afet Yonetimi Stratejik Plani vb. planlamalari
Sorumlu Harcama Birimi - Afetisleri Midurligi
Aciklama:

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 1.864.160,67
02 | Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 366.686,45
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 30.218,13
06 | Sermaye Giderleri 18.000.000,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 20.261.065,25
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Tablo 113: Performans Hedefi Tablosu

idarenin Ad MUS BELEDIYESI
Amag A8: SUREKLi GELISEN GUCLU BiR KURUMSAL KAPASITE OLUSTURMAK
Stratejik Hedef H8.1: Mali kaynaklari etkin ve verimli yoneterek kontrol edilebilir gligll bir

mali yapi olusturmak.

Performans Hedefi/Hedef

Mali tablolarin kontrollinlin saglanmasi ve hedef odakli yonetim
sistemini gelistirmek.

Agiklama: Kurumsal kapasitenin verimlilik ve kalite agisindan gelistirilmesi hedeflenmistir.

Performans Gostergeleri 2024 2025 2026
PG8.1.1 | Bitge gerceklesme orani(%) %90 %90 %90
Agiklama: Kurumsal gelisim olgiilecektir.
PG8.1.2 | Tahakkuk-tahsilat orani(%) %80 %85 %85
Agiklama: Verimlilik gelisimi 6lglilecektir.
pGg.1.3 | Oz Gelirlerin toplam %25 %30 %30
gelir icindeki payi(%)
Agiklama: Verimlilik gelisimi 6lglilecektir.
Kaynak ihtiyaci 2025(TL)
Faaliyetler
Biitge Biitge Disi Toplam
1 Mali tablolarin muhasebelestirilmesi 188.160.935,03 - 188.160.935,03

Genel Toplam

188.160.935,03

188.160.935,03

Tablo 114: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin

Adi MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Mali tablolarin kontrollinin saglanmasi ve hedef odakli ydonetim
sistemini gelistirmek.

Faaliyet Adi

Mali tablolarin muhasebelestirilmesi

Sorumlu

Harcama Birimi -

Mali Hizmetler Mudarliagia

Aciklama: Mali tablolarda giivenirligin ve i¢c denetimin saglanmasi faaliyetidir.

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri

16.387.685,03

02 | Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

5.462.000,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

5.606.250,00

04 | Faiz Giderleri

23.500.000,00

05 | Cari Transferler

22.030.000,00

09 | Yedek Odenekler

115.175.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

188.160.935,03




Tablo 115: Performans Hedefi Tablosu

idarenin Ad MUS BELEDIYESI
Amag A8: SUREKLi GELISEN GUCLU BiR KURUMSAL KAPASITE OLUSTURMAK
Stratejik Hedef H8.2: Insan kaynaklari yonetimini gelistirerek etkin ve verimli bir kurum

kalturd olusturmak.

Performans Hedefi/Hedef

insan kaynaklari yénetimini gelistirmek.

Aciklama:
Performans Gostergeleri 2024 2025 2026
PG8.2.1 Vatandag,_larln personel hizmet kalitesinden %60 %65 %70
memnuniyet orani(%)
Acgiklama: Hizmet kalitesindeki gelisim olgulecektir.
PG8.2.2 | Verilen hizmet igi egitim sayisi(adet) 5 10 10
Aciklama: Sunulan hizmetlerin kapsam ve kapasitesi olcilecektir.
PG8.2.3 Personelin ¢alisma kosullarindan memnuniyet %60 %65 %70
orani(%)
Aciklama: Hizmet kalitesindeki gelisim 6l¢tlecektir.
Kaynak ihtiyaci 2025(TL)
Faaliyetler
Biitce Biitge Disi Toplam

Hizmet alimi yoluyla birimlerin personel
ihtiyaclarinin giderilmesi

484.132.500,00

484.132.500,00

Hizmet ici egim kapsaminda kurs, seminer
ve panel diizenlenmesi.

9.057.500,00

9.057.500,00

is sagligi ve givenligi alaninda calismalar
yapmak.

8.932.500,00

8.932.500,00

Genel Toplam

502.122.500,00

502.122.500,00

Tablo 116: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

insan kaynaklari yonetimini gelistirmek.

Faaliyet Adi

Hizmet alimi yoluyla birimlerin personel ihtiyaglarinin giderilmesi

Sorumlu Harcama Birimi -

insan Kaynaklari ve Egitim MudurlGgi

Aciklama: Hizmet kalitesi ve kurum kapasitesinin gelistirilmesi faaliyetlerindendir.

Ekonomik Kod

2025

01

Personel Giderleri

8.187.500,00

02 | Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

445.000,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

475.000.000,00

05 | Cari Transferler

500.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

484.132.500,00




Tablo 117: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi insan kaynaklari yénetimini gelistirmek.

Faaliyet Adi Hizmet ici egim kapsaminda kurs, seminer ve panel diizenlenmesi.
Sorumlu Harcama Birimi - Insan Kaynaklari ve Egitim Mudurligi

Aciklama: Hizmet kalitesi ve kurum kapasitesinin gelistiriimesi faaliyetlerindendir.

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri 8.187.500,00
02 | Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 445.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 425.000,00
05 | Cari Transferler 0,00

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci

9.057.500,00

Tablo 118: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi insan kaynaklari yénetimini gelistirmek.

Faaliyet Adi is sagligi ve glivenligi alaninda ¢alismalar yapmak.
Sorumlu Harcama Birimi - insan Kaynaklari ve Egitim Midurligi

Aciklama: Hizmet kalitesi ve kurum kapasitesinin gelistirilmesi faaliyetlerindendir.

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri 8.187.500,00
02 | Sosyal Gilivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 445.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00
05 | Cari Transferler 0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

8.932.500,00




Tablo 119: Performans Hedefi Tablosu

MUS BELEDIYESI

A8: SUREKLi GELISEN GUCLU BiR KURUMSAL KAPASITE OLUSTURMAK

H8.3: Bilisim altyapisini gelistirerek kaliteli ve glivenli hizmet sunmak.

insan kaynaklari ydnetimini gelistirmek ve personellere giivenli ve
saghkli calisma ortami saglamak.

Aciklama:

PG8.3.1 E-belediyecilik uygulamalarindan faydalanan kisi 5.000 10.000 10.000
sayisl

Aciklama:

PG8.3.2 Internet ag kalitesinden memnuniyet %65 %70 %75
orani(%)

Aciklama:

1 Kurum teknoIOJ|!< altyapisini  bir bitin 11.424.606,21 11.424.606,21
olarak kurmak ve isletmek.

Tablo 120: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

insan kaynaklari ydnetimini gelistirmek ve personellere giivenli ve
saglikh ¢alisma ortami saglamak.

Faaliyet Adi

Kurum teknolojik altyapisini bir biitiin olarak kurmak ve isletmek.

Sorumlu Harcama Birimi - insan Kaynaklari ve Egitim Midurligi

Aciklama: Nitelikli personel ihtiyacinin giderilmesi adina hedeflenmis bir faaliyettir.

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri 8.187.500,00
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 445.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.792.106,21
04 | Cari Transferler 0,00
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 11.424.606,21
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Tablo 121: Performans Hedefi Tablosu

MUS BELEDIYESI

A8: SUREKLi GELISEN GUCLU BiR KURUMSAL KAPASITE OLUSTURMAK

onarimlarini yapmak.

H8.4: Kurumun arag kapasitesini gelistirmek ve hizmet araglarinin bakim ve

Kurum arag kapasitesini gelistirmek.

Aciklama:

PG8.4.1 | Kurum igi ulasim memnuniyet orani(%) %65 %70 %75
Agiklama:
PG8.4.2 | Temin edilen arag ve is makinesi sayisi 5 5 5

Aciklama:

1 Yol, bulvar, cadde, meydan ve yaya yollarinin 5.871.250,00 ) 5.871.250,00
imar plani sartlarina uygun olarak agmak.

) Hizmet arag ve is makinalarinin kiralanmasi ya 22.871.250,00 ) 22.871.250,00
da satin alinmasi

3 Hizmet araglari, is makineleri ve techizatlari 14.871.250,00 ) 14.871.250,00
bakim ve onarimlari

4 H|zn'1e.t ?ragvlarl ve is makinalarinin akaryakit 23.328.750,00 ) 23.328.750,00
teminini saglamak.

5 Tamir ve bakim atdlyesinin kurulmasi 12.871.250,00 - 12.871.250,00

Tablo 122: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Ad MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi Kurum arag kapasitesini gelistirmek.

Yol, bulvar, cadde, meydan ve yaya yollarinin imar plani sartlarina uygun

Faaliyet Ad olarak agmak.

Sorumlu Harcama Birimi - Ulagim Hizmetleri MudurlGgu

Agiklama: Basin, yayin ve tanitim faaliyetlerinin gelistirilmesi faaliyetidir.

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri

2.248.125,00

02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

623.125,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

3.000.000,00

06 | Sermaye Giderleri

0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

5.871.250,00
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Tablo 123: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi Kurum arag kapasitesini gelistirmek.

Faaliyet Adi

Hizmet arag ve is makinalarinin kiralanmasi ya da satin alinmasi

Sorumlu Harcama Birimi - Ulasim Hizmetleri MudarlGgu

Aciklama: Basin, yayin ve tanitim faaliyetlerinin gelistiriimesi faaliyetidir.

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri

2.248.125,00

02 | Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

623.125,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

0,00

06 | Sermaye Giderleri

20.000.000,00

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci

22.871.250,00

Tablo 124: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Kurum arag kapasitesini gelistirmek.

Faaliyet Adi

Hizmet araglari, is makineleri ve techizatlari bakim ve onarimlari

Sorumlu Harcama Birimi

- Ulasim Hizmetleri MudurlGgi

Aciklama: Basin, yayin ve tanitim faaliyetlerinin gelistirilmesi faaliyetidir.

Ekonomik Kod 2025

01 | Personel Giderleri

2.248.125,00

02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

623.125,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

12.000.000,00

06 | Sermaye Giderleri

0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

14.871.250,00




Tablo 125: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi Kurum arag kapasitesini gelistirmek.

Faaliyet Adi Hizmet araglari ve is makinalarinin akaryakit teminini saglamak.
Sorumlu Harcama Birimi - Ulasim Hizmetleri Muduarlagu

Aciklama: Basin, yayin ve tanitim faaliyetlerinin gelistiriimesi faaliyetidir.

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri 2.248.125,00
02 | Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 623.125,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 20.457.500,00
06 | Sermaye Giderleri 0,00

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci

23.328.750,00

Tablo 126: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi Kurum arag kapasitesini gelistirmek.
Faaliyet Adi Tamir ve bakim at6lyesinin kurulmasi
Sorumlu Harcama Birimi - Ulasim Hizmetleri Mudurligu

Aciklama: Basin, yayin ve tanitim faaliyetlerinin gelistirilmesi faaliyetidir.

Ekonomik Kod

2025

01 | Personel Giderleri 2.248.125,00
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 623.125,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
06 | Sermaye Giderleri 10.000.000,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

12.871.250,00




Tablo 127: Performans Hedefi Tablosu

MUS BELEDIYESI

A8: SUREKLi GELISEN GUCLU BiR KURUMSAL KAPASITE OLUSTURMAK

H8.5: Belediye hizmetlerinin siirdirilebilirligini saglamak.

Belediye hizmetlerinin strdurdlebilirligini saglamak.

Aciklama:

PG8.4.1 | Kurum igi ulasim memnuniyet orani(%) %70 %90 %90

Aciklama:

y | Hizmet binalarinin isinma ve sogutma 10.830.000,00 - 10.830.000,00
hizmetlerinin saglanmasi.

ihtiyac duyulan mobilya, kirtasiye ve diger arag
2 ve gereg ihtiyaglarinin satin alma yoluyla 8.412.500,00 - 8.412.500,00
temin edilmesi.
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Tablo 128: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Belediye hizmetlerinin stirdurilebilirligini saglamak

Faaliyet Adi

Hizmet binalarinin isinma ve sogutma hizmetlerinin saglanmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

- Destek Hizmetleri Midurligu

Aciklama:

Ekonomik Kod 2025

01 | Personel Giderleri

1.141.500,00

02 | Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

271.000,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

9.387.500,00

05 | Cari Transferler

30.000,00

Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci

10.830.000,00

Tablo 129: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Belediye hizmetlerinin stirdurilebilirligini saglamak

Faaliyet Adi

ihtiyac duyulan mobilya, kirtasiye ve diger arag ve gereg ihtiyaglarinin satin
alma yoluyla temin edilmesi.

Sorumlu Harcama Birimi

- Destek Hizmetleri Madarliagi

Aciklama:

Ekonomik Kod 2025

01 | Personel Giderleri

1.141.500,00

02 | Sosyal Gilivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

271.000,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

7.000.000,00

05 | Cari Transferler

0,00

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci

8.412.500,00




Tablo 130: Performans Hedefi Tablosu

MUS BELEDIYESI

A9: KURUMSAL BiLGi VE YONETiIM STANDARTLARINI GELISTIRMEK

H9.1: Basin Yayin Halkla iliskiler faaliyetlerini siirdiirmek.

Basin Yayin Halkla iliskiler faaliyetlerinde etkinligi saglamak.

Aciklama:

PG9.1.1 B.aéln yayin faaliyetleri ile etkilesim kurulan 15.000 20,000 25.000
kisi sayisi

Aciklama:
Beyaz masa ve ¢agri merkezi hizmetlerinden

PG9.1.2 . %65 %70 %75
memnuniyet orani(%)

Aciklama:

Belediye faaliyetleri ile ilgili ekonomik, sosyal
ve kulturel konularda her tirli yazili bilgiyi 2.789.400,00 2.789.400,00
hazirlamak ve yayinlamak.

Tablo 131: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi MUS BELEDIYESI
Performans Hedefi Basin Yayin Halkla iliskiler faaliyetlerinde etkinligi saglamak.
Faaliyet Adi 5:5?21;:3?::::&:12?( i\llgeiI\i/:;:\aonr:\aiI': sosyal ve kiltlrel konularda her tirlt
Sorumlu Harcama Birimi - Basin Yayin ve Halkla iliskiler Mudurlagi
Aciklama:

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 1.839.000,00
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 410.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 525.000,00
05 | Cari Transferler 15.400,98
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 2.789.400,00
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Tablo 132: Performans Hedefi Tablosu

Aciklama:

MUS BELEDIYESI

A9: KURUMSAL BiLGi VE YONETiIM STANDARTLARINI GELISTIRMEK

H9.2: Baskan ile vatandagslar arasinda saglikli ve iyi iletisimin ve diyalogun
gelistirilmesinin saglamak.

Yonetimsel iletisimi gliclendirmek.

PG9.2.1 | Vatandas taleplerinin karsilanma orani(%) %65 %70 %75

Aciklama:

Baskanhk makamina

gelenlere  randevu
verilmesi, karsilanmasi, agirlanmasi ve Baskan | 14.570.423,51 14.570.423,51
ile gorismelerinin saglanmasi.

Tablo 133: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi

MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi

Yonetimsel iletisimi gliclendirmek.

Faaliyet Adi

Baskanlik makamina gelenlere randevu verilmesi, karsilanmasi, agirlanmasi ve
Baskan ile gorismelerinin saglanmasi.

Sorumlu Harcama Birimi

- Ozel Kalem Mudirlagi

Aciklama: Basin, yayin ve tanitim faaliyetlerinin gelistirilmesi faaliyetidir.

Ekonomik Kod 2025

01 | Personel Giderleri

9.858.000,00

02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 1.446.000,00

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.607.500,00

05 | Cari Transferler

1.658.923,51

Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 14.570.423,51
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Tablo 134: Performans Hedefi Tablosu

MUS BELEDIYESI

A9: KURUMSAL BiLGi VE YONETiIM STANDARTLARINI GELISTIRMEK

H9.3: Belediyeyi hukuksal alanda temsil etmek.

Belediyeyi hukuksal alanda temsil etmek.

Aciklama:

PG9.3.1 | Kurum igi ulasim memnuniyet orani(%) %70 %90 %90

Aciklama:

Tim yargi mercilerinde, hakemler, icra
daireleri ve noterlerde belediye tiizel kisiligini 4.110.452,06 4.110.452,06
temsil etmek.

Tablo 135: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi MUS BELEDIYESI

Performans Hedefi Belediyeyi hukuksal alanda temsil etmek.

Tim yargli mercilerinde, hakemler, icra daireleri ve noterlerde belediye tiizel

Faaliyet Adi kisiligini temsil etmek.

Sorumlu Harcama Birimi - Hukuk isleri MidurlGgi

Aciklama: Basin, yayin ve tanitim faaliyetlerinin gelistirilmesi faaliyetidir.

Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 2.324.000,00
02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 396.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.350.000,00
05 | Cari Transferler 40.452,06
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 4.110.452,06
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Tablo 136: Performans Hedefi Tablosu

MUS BELEDIYESI

A9: KURUMSAL BiLGi VE YONETiIM STANDARTLARINI GELISTIRMEK

H9.4: Evrak akisinin diizenlenmesi ve arsivlenmesini saglamak.

Evrak akisinin diizenlenmesi ve arsivienmesini saglamak.

Aciklama:

PG9.3.1 | Evrakislemlerinde etkinlik orani(%) %70 %75

%80

Aciklama:

Evrak ve belgelerin ayirimini ve kaydini 5.395.000,00 - 5.395.000,00
yapmak.

Tablo 137: Faaliyet Maliyetleri Tablosu

idarenin Adi MUS BELEDIYESI
Performans Hedefi Evrak akiginin diizenlenmesi ve argivlenmesini saglamak.
Faaliyet Adi Evrak ve belgelerin ayirimini ve kaydini yapmak.
Sorumlu Harcama Birimi - Yaz isleri Mudurltgi
Aciklama:
Ekonomik Kod 2025
01 | Personel Giderleri 4.145.000,00

02 | Sosyal Glivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri 1.250.000,00
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0,00
05 | Cari Transferler 0,00
Toplam Biitge Kaynak ihtiyaci 5.395.000,00
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D. IDARE PERFORMANS SONUGLARI

Tablo 138: idare Performans Tablosu

" Biitge igi Biitge Disi Toplam
R
2 :.g‘ 'g Faaliyet
€318 L Pay | o | Pay L Pay
a (%) (%) (%)
1 ii:j;i‘r':'a's:nar Kanunun 18. maddesinin 1.846.884,22 0,00| 0 1.846.884,22
1.1 — ”
2 :zsiii:rat”\:zglfrf:;frda bolgesel 1.728.181,81 0,00 0 1.728.181,81
1.2 | 1 | Planli alanlarin belirlenmesi 1.728.181,81 0,00 O 1.728.181,81
1.3 | 1 | Kamulastirma islemleri yapmak. 8.728.181,81 0,00 O 8.728.181,81
Gelisme potansiyeli olan yerlerde ilave
141 imar planlarinin yapiimast. 1.728.181,81 0,00 O 1.728.181,81
1.5 | 1 | Ruhsatlandirma ve denetim faaliyetleri 1.728.181,81 0,00 O 1.728.181,81
1.6 | 1 |Sit alanlarinin belirlenmesi 1.728.181,81 0,00 O 1.728.181,81
1 Yeni acilan yollarin asfaltini yapmak ve 62.034.242.95 0,00| 0 62.034.242,95
mevcut yollarin bakim ve onarimi
Parke tas, bordiir, tretuvar, oluk, tas vb.
212 serimi ve désenmesi calismalari 16.884.242,95 0,00f O 16.884.242,95
Yol yapiminda kullanilan temel
3 malzemelerinin temini ve asfalt Gretimi 16.884.242,55 000 0 16.884.242,35
Kaldirim, yol ve caddelerin kardan
1 . . 8.884.242,95 0,00f O 8.884.242,95
2.2 temizlenmesi
) Buzlanmayi 6nlemeye yonelik olarak tuz 8.846.742 95 000! o 8.846.742 95
alimi ve serpimi calismalari T ’ I
1 Saegl';r:f;;::‘f'k dizen ve glivenligini 7.115.364,69 0,00/ © 7.115.364,69
2.3 -
2 lopr:f:‘jlllgfmsyﬂ;':j:karag'a”” denetim ve 7.016.840,00 0,00| 0 7.016.840,00
1 at:lf::nr::l?ritlfr:'”'” sirdirdimesive 3.911.252,36 0,00/ © 3.911.252,36
242 ?et;i?;:rglzzl?t/:;)T|an:;2?a bulunan 4.871.250,00 0,00/ © 4.871.250,00
Otogar i¢ kisimlarinin temizligi icin
3 otomatik siipirge makinesi alimi 4.871.250,00 0,00f O 4.871.250,00
1 ::Jciat:::fgim“§t“rmak ve 12.550.509,73 0,00/ © 12.550.509,73
Kent mobilyalarinin ve cocuk oyun
31 2 alanlarinin yenilenmesi ve bakimi 12.523.800,00 0,00 0 12.523.800,00
3 f:;g%;‘r’:a’fs'”'” kalan kismini 22.523.800,00 0,00/ © 22.523.800,00
4 | imam Safi Camisi cevre diizenlemesi isi 9.536.300,00 0,00 O 9.536.300,00




Goletli Parka peyzaj calismasi ve kadin
taziye evi yapmak

32.523.800,00

0,00

32.523.800,00

3.2

Kati atik ve tibbi atiklarin toplanmasi ve
bertarafi

4.084.750,00

0,00

4.084.750,00

Cop toplama kamyonlarinin kiralanmasi

37.084.750,00

0,00

37.084.750,00

Cop konteyneri ve kiigik ¢op kovalarinin
alimi

5.084.750,00

0,00

5.084.750,00

2 adet su tankeri yikama araci alimi

7.467.875,00

0,00

7.467.875,00

33

icme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu
sebekelerinin strekli bakim ve onarimini
yapmak.

56.930.266,08

0,00

56.930.266,08

Su kuyularinin, depolarinin ve terfi
merkezlerinin bakimlarinin yapilmasi

19.050.266,08

0,00

19.050.266,08

Temiz ve saglikli igme suyu temini igin su
aritma tesisini tamamlanmasi

206.930.266,08

0,00

206.930.266,08

34

Zoonoz hastaliklarin yayilmasini
Oonlemek.

1.981.666,29

0,00

1.981.666,29

Sahipsiz sokak hayvanlarina yonelik
rehabilite (kisirlastirma, asilama,
kiipeleme, ¢ip takma, sahiplendirme)
¢ahismalari yapmak.

2.438.600,00

0,00

2.438.600,00

Sahipsiz sokak hayvanlarina yonelik
bakim ve tedavi hizmetleri

1.780.781,25

0,00

1.780.781,25

3.5

Cevre ve Halk saghgini korumak igin
ilaglama galismalarini diizenli olarak
yapmak.

2.438.600,00

0,00

2.438.600,00

Cevre ve Halk saghgini korumak igin
Biyosidal Uriinlerin alimini yapmak.

2.438.600,00

0,00

2.438.600,00

3.6

Atiklarin kaynaginda azaltilmasi,
Ozelligine gore ayrilmasi, toplanmasi,
tasinmasi, bertaraf edilmesi ve geri
kazanilmasi islemlerinin yirttilmesini
saglamak.

22.346.250,00

0,00

22.346.250,00

4.1

Her tirld kaltir sanat etkinligini
planlamak, uygulamak.

1.221.999,99

0,00

1.221.999,99

Konferans, panel, sempozyum, fuar,
festival vb. etkinlikler dizenlemek,
yurtici ve yurtdisi festivallere katilmak.

1.181.999,99

0,00

1.181.999,99

Okuma- yazma, Kur’an Kursu, dikis, 6rga,
el sanatlari, giyim, ascilik, ahsap boyama,
kurslari agmak.

981.999,99

0,00

981.999,99

4.2

Turizm olanaklarina iliskin faaliyetler
ylritmek

1.081.999,99

0,00

1.081.999,99

5.1

Halk sagligi calismalarinin stirdirtlmesi

1.281.999,99

0,00

1.281.999,99

5.2

Yeni spor alanlarinin agilmasi ve mevcut
alanlarin bakimlari

1.281.999,99

0,00

1.281.999,99

Egitime katki sunmaya yonelik faaliyetler

1.181.999,99

0,00

1.181.999,99
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5.3

ihtiyag sahiplerine ayni yardimlarda

5.4

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

1.881.999,99 0,00 1.881.999,99
bulanmak.
Belediyemize ait ekmek fabrikasindan 2.881.999,99 0,00 2.881.999,99
ihtiyag sahiplerine ekmek yardimi
Rarp:azar: ayinda ihtiyac sahiplerine gida 2.881.999,99 0,00 2.881.999 99
kolisi dagitimi
Gocuklarin gunluk ihtiyaglarinin 1.046.999,99 0,00 1.046.999,99
karsilamak tizere Kres agmak.
Kad-ln ve aile iliskilerinin gelistirilmesi icin 825.000,00 0,00 825.000,00
faaliyetlerde bulunmak
Evlendirme islemlerini yapmak. 0,00 0,00 0,00
is yeri agma ve calistirma ruhsatlarinin
verilmesi ile ruhsatsiz is yerlerinin tespiti 3.285.045,31 0,00 3.285.045,31
cahsmalari
Projelerin hazirlanmasi ve tasarlanmasi 52.710.709,97 0,00 52.710.709,97
Zabita faaliyetlerinin yerine getirilmesi 7.401.840,00 0,00 7.401.840,00
Tekstil Atolyelerinin Yapimi 11.884.242,95 0,00 11.884.242,95
2. ve 3. Etap GES Projelerinin Yapimi 26.884.242,95 0,00 26.884.242,95
Belediye konaginin Kent Lokantasina 16.884.242,95 0,00 16.884.242,95
Cevrilmesi
Tek tip taksi duraklari yapimi 11.884.242,95 11.884.242,95
Salca Fabrikasi Yapimi 16.884.242,95 0,00 16.884.242,95
Hal diizeni faaliyetleri 6.527.609,06 0,00 6.527.609,06
I\/lezarhklarm bakim, onarim ve 1.593.209,73 0,00 1.593.209,73
agaclandiriimasi
Cenaze defin islemlerinin yapilmasi 1.591.500,00 0,00 1.591.500,00
Gegici barinma mer.ke2| .ol.arak belirlenen 1.728.18181 0,00 1.728.181,81
alanlara altyapi projelerinin hazirlanmasi
Kentsel donlstim alani olarak belirlenen
yerlerde gerekli imar plan revizyonunun 1.728.181,81 0,00 1.728.181,81
yapilmasi
Jeolojik mikro bélgeleme etitleri
vapilarak zemin iyilestirmesi gereken 1.728.181,81 0,00 1.728.181,81
yerlerde zemin iyilestirmelerinin
yapilmasi
Zemin iyilestirmesi yapilmasi 1.276.235,55 0,00 1.276.235,55
Yanginlara midahale etmek ve 11.405.259,67 0,00 11.405.259,67
sondirmek.
28 metrelik merdivenli itfaiye araci alimi 21.864.460,00 0,00 21.864.460,00
(1 adet)
gg;tk)ab'"" kilavuz binek arac almi (1 15.864.460,00 0,00 15.864.460,00
Deprem ve Afet Plani, Afet Yonetimi 20.261.065,25 0,00 20.261.065,25

Stratejik Plani vb. planlamalari
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hazirlamak.

8.1 Mali tablolarin muhasebelestirilmesi 188.160.935,03 0,00 188.160.935,03
Hizmet alimi yoluyla birimlerin personel 484.132.500,00 0,00 484.132.500,00
ihtiyaglarinin giderilmesi

g.2| 2 | Hizmetici egim kapsaminda kurs, 9.057.500,00 0,00 9.057.500,00
seminer ve panel diizenlenmesi.

Is saghgi ve glivenligi alaninda ¢alismalar 8.932.500,00 0,00 8.932.500,00
yapmak.

g.3 |1 | urum teknolojik altyapisini bir bitdin 11.424.606,21 0,00 11.424.606,21
olarak kurmak ve isletmek.

Yol, bulvar, cadde, meydan ve yaya

yollarinin imar plani sartlarina uygun 5.871.250,00 0,00 5.871.250,00
olarak agmak.

Hizmet arac ve is makinalarinin 22.871.250,00 0,00 22.871.250,00
kiralanmasi ya da satin alinmasi

8.4 . . . .

Hizmet araclari, i makineleri ve 14.871.250,00 0,00 14.871.250,00
techizatlari bakim ve onarimlari

Hizmet araglari ve is makinalarinin 23.328.750,00 0,00 23.328.750,00
akaryakit teminini saglamak.

Tamir ve bakim atolyesinin kurulmasi 12.871.250,00 0,00 12.871.250,00
Hizmet binalarinin isinma ve sogutma 10.830.000,00 0,00 10.830.000,00
hizmetlerinin saglanmasi.

8.5 ihtiyag duyulan mobilya, kirtasiye ve
diger arac ve gerec ihtiyaclarinin satin 8.412.500,00 0,00 8.412.500,00
alma yoluyla temin edilmesi.

Belediye faaliyetleri ile ilgili ekonomik,

9.1 sosyal ve kiltirel konularda her tirli 2.789.400,00 0,00 2.789.400,00
yazili bilgiyi hazirlamak ve yayinlamak.
Baskanlk makamina gelenlere randevu

9.2 verilmesi, karsilanmasi, agirlanmasi ve 14.570.423,51 0,00 14.570.423,51
Baskan ile goriismelerinin saglanmasi.

Tum yargi mercilerinde, hakemler, icra

9.3 daireleri ve noterlerde belediye tizel 4.110.452,06 0,00 4.110.452,06
kisiligini temsil etmek.

9.4 Evrak ve belgelerin ayirimini ve kaydini 5.395.000,00 0,00 5.395.000,00
yapmak.

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 1.700.000.000,00 0,00 1.700.000.000,00

Diger Idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar 0,00 0,00 0,00

Toplami

GENEL TOPLAM 1.700.000.000,00 0,00 1.700.000.000,00




E. IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTIYACI

Tablo 139: Toplam Kaynak ihtiyaci Tablosu

Diger
. s idarelere
Genel Yonetim Transfer
Ekonomik Kod Faaliyet Toplami Giderleri . Genel Toplam
Toblami Edilecek
P Kaynaklar
Toplami
01 | Personel Giderleri 209.702.675,20 0,00 0,00| 209.702.675,20
S |02 |SGK Devlet Primi Giderleri 49.905.734,70 0,00 0,00 49.905.734,70
>
£
E 03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 805.742.588,70 0,00 0,00| 805.742.588,70
g
Y. | 04 | Faiz Giderleri 23.500.000,00 0,00 0,00 23.500.000,00
:;:;.’
05 | Cari Transferler 29.924.001,40 0,00 0,00 29.924.001,40
06 | Sermaye Giderleri 466.050.000,00 0,00 0,00| 466.050.000,00
09 | Yedek Odenek 115.175.000,00 0,00 0,00| 115.175.000,00
Toplam Biit¢e Kaynak ihtiyaci 1.700.000.000,00 0,00 0,00 | 1.700.000.000,00
Doner Sermaye 0,00 0,00 0,00 0,00
4
©
: .
5 Diger Yurt Igi 0,00 0,00 0,00 0,00
o
(=)
@ | Yurt Disi 0,00 0,00 0,00 0,00
5
- lam Biitce Disi K k
Toplam Biitce Dist kayna 0,00 0,00 0,00 0,00
lhtiyaci
TOPLAM KAYNAK iHTIYACI 1.700.000.000,00 0,00 0,00 | 1.700.000.000,00




III — EKLER



A. FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERI

Tablo 140: Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine iliskin Tablo

Performans Hedefi

Faaliyetler

Sorumlu Birimler

H1.1: imar planlarinda planl gelismeye
yonelik diizenlemeler yapmak.

1.3194 sayili imar Kanunun 18. maddesinin

imar ve Sehircilik

uygulanmasi Madurliga
2.ihtiya¢ duyulan alanlarda bélgesel imar ve Sehircilik
revizyonlar yapilmasi Madarlagi

H1.2: imar planlarinda yenilenebilir enerji
faaliyetlerinin 6nlinli agacak sekilde
saglikli ve strdurilebilir plan
degisikliklerine yonelik diizenlemeler
yapmak.

1.Planh alanlarin belirlenmesi

imar ve Sehircilik
Madurliga

H1.3: Rekreatif alanlarin ve kamusal
alanlarin arttirilmasina yonelik plan
diizenlemeleri yapmak.

1.Kamulastirma islemleri yapmak.

imar ve Sehircilik
Maduarliga

H1.4: Sehir igerisindeki niifus
yogunlugunu azaltmak amaciyla yeni
yerlesim alanlari belirlemek.

1.Gelisme potansiyeli olan yerlerde ilave
imar planlarinin yapilmasi.

imar ve Sehircilik
Maduarliga

H1.5: Ruhsatlandirma ve denetim
faaliyetlerini etkin olarak yiriterek kagak
yapilasmanin 6niine gecerek
yapilasmalarin imara uygun sekilde
gerceklesmesini saglamak.

1.Ruhsatlandirma ve denetim faaliyetleri

imar ve Sehircilik
Maddarlaga

H1.6: Tarih ve kiiltlr mirasini koruyup
planli gelismeyi saglayacak kentlesme
altyapisi olusturmak ve sehir estetigini
gelistirmek.

1.Sit alanlarinin belirlenmesi

imar ve Sehircilik
Maddarlaga

H2.1: Yeni yollar agmak ve mevcut
yollarda yenileme ve bakim ¢alismalari
yapmak.

1.Yeni acilan yollarin asfaltini yapmak ve
mevcut yollarin bakim ve onarimi

Fen isleri Mudurligi

2.Parke tas, bordir, tretuvar, oluk, tas vb.
serimi ve désenmesi calismalari

Fen isleri Mudurl g

3.Yol yapiminda kullanilan temel
malzemelerinin temini ve asfalt Gretimi

Fen isleri Mudurligi

H2.2: Muhtemel koti hava sartlari; kar
ve buzlanma ile plan ¢ercevesinde
mucadele etmek.

1.Kaldirim, yol ve caddelerin kardan
temizlenmesi

Fen isleri Mudurl g

2.Buzlanmayi 6nlemeye yonelik olarak tuz
alhimi ve serpimi calismalari

Fen isleri Mudurl g

H2.3: Trafik glivenligini saglamak ve toplu
ulasim hizmetlerini etkin bir sekilde
ylritmek.

1.Sehir ici trafik diizen ve glivenligini
saglanmasi

Zabita Mudarlagu

2.T plakali ve S plakali araglarin denetim ve
kontrollerini yapmak.

Zabita Mudarlagu

H2.4: Sehirlerarasi otogarin vatandaslarin
ihtiyaclarina uygun hale getirmek.

1.0togar hizmetlerinin strdirilmesi ve

Ulasim Hizmetleri

malzeme alimlari Maduarlaga
2.0togar hizmet binasinda bulunan Ulasim Hizmetleri
teraslara ¢ati yapilmasi Maduarlaga
3.0togar i¢ kisimlarinin temizligi icin Ulasim Hizmetleri
otomatik stiplrge makinesi alimi Maduarlaga




1.Yeni park alanlari olusturmak ve

Park ve Bahcgeler

mevcutlarin bakimi Madurlaga
2.Kent mobilyalarinin ve ¢ocuk oyun Park ve Bahgeler
alanlarinin yenilenmesi ve bakimi Madarlugi
H3.1: Yesil alanlari ve kent mobilyalarini 3.Car Gayi projesinin kalan kismini Park ve Bahgeler
gelistirmek ve yenilemek. tamamlamak. Madarlagi
: ) - . _ Park ve Bahcgeler
4.Imam Safi Camisi cevre diizenlemesi isi Miidiirliga
5.Goletli Parka peyzaj calismasi ve kadin Park ve Bahgeler
taziye evi yapmak Madarlagi
1.Kati atik ve tibbi atiklarin toplanmasi ve Temizlik isleri
bertarafi Madarlugi
. . Temizlik Isleri
H3.2: Hava ve ¢evre temizligini etkin bir 2.Cop toplama kamyonlarinin kiralanmasi Maduarlagi
sekilde strdlirmek. 3.Cop konteyneri ve kiiglik ¢cdp kovalarinin Temizlik isleri
alimi Madarlagi
4.Su tankeri yikama araci alimi (2 adet) Temizlik Isleri
Maddarluaga

H3.3: Gerekli altyapi galismalarini yaparak
temiz icme suyunu temin etmek ve

1.igme suyu, kanalizasyon ve yagmur suyu
sebekelerinin sirekli bakim ve onarimini
yapmak.

Su ve Kanalizasyon
Muidarlaga

2.Su kuyularinin, depolarinin ve terfi

Su ve Kanalizasyon

kanalizasyon altyapisini gelistirmek. merkezlerinin bakimlarinin yapilmasi Maddarluaga
3.Temiz ve saglikli icme suyu temini igin su Su ve Kanalizasyon
aritma tesisini tamamlanmasi Maddarlaga
) Veteriner isleri
1.Zoonoz hastaliklarin yayilmasini 6nlemek. e ?
Maddarluaga

H3.4: Sokak hayvanlarina yonelik koruma
ve rehabilitasyon ¢alismalari yapmak.

2.Sahipsiz sokak hayvanlarina yonelik
rehabilite (kisirlastirma, asilama, kiipeleme,
¢ip takma, sahiplendirme) calismalari
yapmak.

Veteriner isleri
Maddarlaga

3.Sahipsiz sokak hayvanlarina yonelik
bakim ve tedavi hizmetleri

Veteriner isleri
Maddarlaga

H3.5: Cevre ve Halk sagligini korumak icin
her tiirlG hasere ile etkin miicadele
etmek.

1.Cevre ve Halk saghgini korumak icin
ilaclama calismalarini diizenli olarak
yapmak.

Veteriner isleri
Maddarlaga

2.Cevre ve Halk sagligini korumak igin
Biyosidal Uriinlerin alimini yapmak.

Veteriner isleri
Maddarlaga

H3.6: Kiiresel 1sinma ve cevre kontroli
alaninda yapilacak ¢alismalara destek
olunacaktir.

1.Atiklarin kaynaginda azaltiimasi,
Ozelligine gore ayrilmasi, toplanmasi,
tasinmasi, bertaraf edilmesi ve geri
kazanilmasi islemlerinin ylritilmesini
saglamak.

iklim Degisikligi ve Sifir

Atik Mudarlugi

H4.1: Halkin egitsel, klltiirel ve sanatsal
gereksinimlerini karsilamak, kiltirel
degerlerini korumak ve gelecek nesillere
aktarilmasini saglamak.

1.Her turlt kaltir sanat etkinligini
planlamak, uygulamak.

Kiiltiir ve Sosyal isler
Madarlagi

2.Konferans, panel, sempozyum, fuar,
festival vb. etkinlikler diizenlemek, yurtigi
ve yurtdisi festivallere katilmak.

Kiiltiir ve Sosyal isler
Maddarlaga

3.0kuma- yazma, Kur’an Kursu, dikis, 6rg,
el sanatlari, giyim, ascilik, ahsap boyama,
kurslari agmak.

Kiiltiir ve Sosyal isler
Maddarlagi




H4.2: Sehrin tarihsel ve yerel
zenginliklerini ortaya gikarip sehir
turizmini canlandirmak.

1.Turizm olanaklarina iliskin faaliyetler
ylritmek

Kiltir ve Sosyal isler
Madurliga

H5.1: Halk saghgini korumaya yonelik

1.Halk saghgi calismalarinin strdirilmesi

Kiltir ve Sosyal isler

faydali galismalar yapmak. Madarlugi
1.Yeni spor alanlarinin agilmasi ve mevcut Kiiltiir ve Sosyal isler
H5.2: Sportif faaliyetleri desteklemek ve alanlarin bakimlari Madarlagi
lerin egitim ihtiyacl karsil k. . . . Kaltd sl
genglerin egitim Ihtlyaciarini karstlama 2.Egitime katki sunmaya yonelik faaliyetler uitur \.I.e Sosyva yer
Madurliga
1.ihtiyag sahiplerine ayni yardimlarda Kiiltiir ve Sosyal isler
bulanmak. Madurlaga
2.Belediyemize ait ekmek fabrikasindan Kiltir ve Sosyal isler
H5.3: Toplumun sosyal ihtiyag ve ihtiyac sahiplerine ekmek yardimi Madurliga
beklentilerini karsilamak. 3.Ramazan ayinda ihtiyag sahiplerine gida Kiiltiir ve Sosyal isler
kolisi dagitimi Maddarlaga
4.Cocuklarin giinlik ihtiyaclarinin Kiltir ve Sosyal isler
karsilamak tizere Kres agmak. Maddarlaga
1.Kadin ve aile iliskilerinin gelistirilmesi icin | Kadin ve Aile Hizmetleri
H5.4: Kadinlari sosyal hayata esit . ? gells ¢ o e e e
N . faaliyetlerde bulunmak Maddarlaga
katilimini saglamak ve aile hayatini — -
. . - Kadin ve Aile Hizmetleri
desteklemek. 2.Evlendirme islemlerini yapmak. o e e
Maddarlaga

H6.1: isyerlerine yonelik ruhsat ve
denetim faaliyetleri yapmak.

1.is yeri agma ve ¢alistirma ruhsatlarinin
verilmesi ile ruhsatsiz is yerlerinin tespiti
¢alismalari

Ruhsatlar ve Denetim
Mudarlaga

H6.2: Belediye hizmetleri icin gerekli olan
altyapi, Gstyapi, peyzaj, enerji, egitim ve
hibe projeleri hazirlamak.

2.Projelerin hazirlanmasi ve tasarlanmasi

Etiit ve Proje Mudurlagi

H6.3: Halkin sagligi, esenligi ve givenligi
icin Zabita faaliyetlerini etkin bir sekilde
yariatmek.

3.Zabita faaliyetlerinin yerine getirilmesi

Zabita Muddarlugi

H6.4: Sosyal ve kiiltlirel Gstyapi tesisleri
insa etmek.

1.Tekstil Atolyelerinin Yapimi

Fen isleri Mudurligi

2.2. ve 3. Etap GES Projelerinin Yapimi

Fen isleri Mudurl g

3.Belediye konaginin Kent Lokantasina
Cevrilmesi

Fen isleri Mudurligi

4.Tek tip taksi duraklari yapimi

Fen isleri Mudurligi

5.Salga Fabrikasi Yapimi

Fen isleri Mudurligi

H6.5: Hal diizeninin saglanmasina yonelik
olarak gerekli calismalari yapmak.

1.Hal diizeni faaliyetleri

Hal Mudurlugi

H6.6: Mahalle sorunlarinin ¢6ziimiinde
mubhtarlar ile ortak calismalar yiritmek.

1.Mezarliklarin bakim, onarim ve
agaclandiriimasi

Mubhtarliklar MidurlGgi

2.Cenaze defin islemlerinin yapilmasi

Muhtarliklar MudarlGgu

H7.1: Afet sonrasi toplanma alanlari ve
Gegcici Barinma Merkezlerinin
olusturulmasi

1.Gecici barinma merkezi olarak belirlenen
alanlara altyapi projelerinin hazirlanmasi

imar ve Sehircilik
Maduarlaga

H7.2: Riskli alan tespiti ve Kentsel
Donlsiim Uygulanmasi

1.Kentsel donisiim alani olarak belirlenen
yerlerde gerekli imar plan revizyonunun
yapilmasi

imar ve Sehircilik
Maduarlaga




2.Jeolojik mikro bolgeleme etitleri
yapilarak zemin iyilestirmesi gereken
yerlerde zemin iyilestirmelerinin yapilmasi

imar ve Sehircilik
Madurliga

H7.3: Deprem Yonetmeliginin
Hassasiyetle Uygulanmasi

1.Zemin iyilestirmesi yapilmasi

imar ve Sehircilik
Madurliga

H7.4: Yanginlara karsi gerekli nlemleri
almak ve yangina miidahale refleksini
gelistirmek.

1.Yanginlara midahale etmek ve
sondirmek.

itfaiye Mudirligi

2.28 metrelik merdivenli itfaiye araci alimi
(1 adet)

itfaiye Mudirligi

3.Cift kabinli kilavuz binek arag alimi (1
adet)

itfaiye Mudirligi

H7.5: Etkin bir afet ve sivil savunma
yonetim sistemi olusturmak.

1.Deprem ve Afet Plani, Afet Yonetimi
Stratejik Plani vb. planlamalari hazirlamak.

Afet isleri Mudurl g

H8.1: Mali kaynaklari etkin ve verimli yoneterek
kontrol edilebilir gli¢lii bir mali yapi olusturmak.

1.Mali tablolarin muhasebelestirilmesi

Mali Hizmetler
Maddarlaga

H8.2: insan kaynaklari ydnetimini
gelistirerek etkin ve verimli bir kurum
kiltdrd olusturmak.

1.Hizmet alimi yoluyla birimlerin personel
ihtiyacglarinin giderilmesi

insan Kaynaklari ve
Egitim Mudurlugi

2.Hizmet i¢i egim kapsaminda kurs,
seminer ve panel diizenlenmesi.

insan Kaynaklari ve
Egitim Mudurlugi

3.5 saghgi ve glivenligi alaninda calismalar
yapmak.

insan Kaynaklari ve
Egitim Mudurlugi

H8.3: Bilisim altyapisini gelistirerek kaliteli
ve glivenli hizmet sunmak.

1.Kurum teknolojik altyapisini bir biitlin olarak
kurmak ve isletmek.

insan Kaynaklari ve
Egitim Mudurlugi

1.Yol, bulvar, cadde, meydan ve yaya yollarinin

Ulasim Hizmetleri

imar plani sartlarina uygun olarak agmak. Maddarlaga
2.Hizmet arag ve is makinalarinin kiralanmasi ya Ulasim Hizmetleri
H8.4: Kurumun arag kapasitesini da satin alinmas| _ E— : Madarlagd
gelistirmek ve hizmet araclarinin bakim 3.Hizmet araglari, is makineleri ve teghizatlari Ulaslr? I-v|'|zr'r'1ve:cler|
bakim ve onarimlari Mudarligu
ve onarimlarini yapmak. . - - . -
4. Hizmet araglari ve is makinalarinin akaryakit Ulasim Hizmetleri
teminini saglamak. Muadarlagu
. . - Ulasim Hizmetleri
5.Tamir ve bakim atolyesinin kurulmasi ? e e
Maduarliga
1.Hizmet binalarinin isinma ve sogutma Destek Hizmetleri
hizmetlerinin saglanmasi. Mudirlugu

H8.5: Belediye hizmetlerinin
surdirilebilirligini saglamak.

2.ihtiyac duyulan mobilya, kirtasiye ve diger
arag ve gereg ihtiyaglarinin satin alma yoluyla
temin edilmesi.

Destek Hizmetleri
Muadarlagu

H9.1: Basin Yayin Halkla iliskiler faaliyetlerini
surdirmek.

1.Belediye faaliyetleri ile ilgili ekonomik, sosyal
ve kiltirel konularda her tirll yazil bilgiyi
hazirlamak ve yayinlamak.

Basin, Yayin ve Halkla iliskiler

Mudurlagi

H9.2: Bagkan ile vatandaslar arasinda saglikh ve iyi
iletisimin ve diyalogun gelistirilmesinin saglamak.

1.Baskanlik makamina gelenlere randevu
verilmesi, karsilanmasi, agirlanmasi ve Baskan
ile goriismelerinin saglanmasi.

Ozel Kalem Miidiirliigi

H9.3: Belediyeyi hukuksal alanda temsil etmek.

1.TUm yargi mercilerinde, hakemler, icra
daireleri ve noterlerde belediye tlzel kisiligini
temsil etmek.

Hukuk isleri Mudirligi

H9.4: Evrak akiginin diizenlenmesi ve
arsivlenmesini saglamak.

1.Evrak ve belgelerin ayirimini ve kaydini
yapmak.

Yazi isleri MudiirlGigi
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